Municipio de Santa Ana Sonora
Formato de Informacion de Aplicacién de Recursos del FORTAMUN
2DO Trimestre 2021
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113 - Sueldos base al personal permanente S 300,609.00
122 - Sueldos base al personal eventual S 144,622.00
132 - Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio S 5,848.00
133 - Horas Extras S 186,036.00
137 - Servicios Legales S 39,162.00
144 - Aportaciones para Seguros S 97,556.00
152 - Indemnizaciones S -
159 - Otras prestaciones sociales y econdmicas S 53,000.00
171 - Estimulos S 124,164.00
211 - Materiales, utiles y equipos menores de oficina S 13,088.00
212 - Materiales y Utiles de impresidn y reproduccion S 6,495.00
216 - Material de limpieza S 7,389.00
253 -Medicamentos y Productos Farmaceuticos ) 10,440.00
261 - Combustibles, lubricantes y aditivos S 552,409.00
271 - Uniformes $ -
311 - Energia eléctrica S 6,264.00
313 - Agua S 1,963.00
314 - Telefonia tradicional S 12,803.00
334 - Evaluacion Personal S -
349 - Comisiones Bancarias S 1,251.00
351 - Mantenimiento de Muebles y Edificios S 5,079.00
352 - Mant y Conservacion de Mob y Equipo S 649.00
355 - Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte S 211,689.00
375 -Viaticos S -
382 -Gastos de Orden Social y Cultural S 1,880.00
549 - Otros Equipos de transporte S -
594 - Derechos $ 3,533,649.00
731 - Bonos S 30,506.00
5,346,551.00



