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Mensaje del C. Presidente

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 61, Fraccion Il, Inciso a)
de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, hemos elaborado el Plan
municipal de Desarrollo 2016-2018.

El Plan fue formulado con una amplia participacion de la sociedad, a
través de sus representantes en el seno del Comité de Planeacién Municipal, y
de ahi que sus planteamientos y objetivos sean producto del consenso de
voluntades.

En esencia, la comunidad demanda mas progreso, y ese serd el
objetivo principal del Plan validado por la comunidad y que el Gobierno
Municipal perseguira durante el periodo 2016-2018.

La estrategia para alcanzar dichos objetivos, consiste en modernizar al
Municipio transformando no solo lo material, sino también promoviendo un
cambio completo de actitudes de la comunidad para que participe mas
decididamente en el quehacer municipal. De esta manera, el progreso que se
obtenga en el Municipio durante los préximos tres afios, sera producto de un
esfuerzo solidario, entre gobierno y sociedad, lo cual nos ayudara a valorar y
ser mas diligentes de lo que tenemos, Yy nos fortalecer4 para hacer frente a
cualquier desafio.

El Plan Municipal del Desarrollo 2016-2018 esta disefiado y estructurado
como un conjunto de documentos que describen los objetivos, las estrategias,
los Programas Operativos y las metas del Gobierno Municipal de Oquitoa para
la Gestiobn de Gobierno 2016-2018; Estos documentos sirven de base a un
proceso de Planeacion Municipal orientado a construir una obra social con un
sentido Familiar y Humano en el Municipio.

Con este propdsito, el Plan Municipal de Desarrollo orienta las acciones
y politicas del Gobierno Municipal, favoreciendo aquellas estrategias y lineas
de accién que tienen un mayor impacto en el Desarrollo Econémico, Social,
Familiar y humano en el Municipio. Esto se logra tomando en cuenta los retos y
oportunidades que el entorno plantea ante fenébmenos como la Globalizacion y
los cambios Econdmicos, Politicos y Sociales de los que somos testigos
actualmente.

El marco juridico de la Planeacién Municipal conceptualiza el Plan
Municipal de Desarrollo como un instrumento de planeacién y coordinacion que
oriente las acciones de gobierno, asegurando que las responsabilidades del



gobierno Municipal se desarrollen de manera eficaz, eficiente y con
transparencia.

Actualmente estamos frente a un escenario de escasos recursos para
enfrentar las necesidades basicas que nos demanda la sociedad, ademas de
las necesidades urgentes de los sectores vulnerables del Municipio,
sumandose las de los Servicios Publicos y la infraestructura Municipal. Esto
se complica ante la imposibilidad de los Municipios para incrementar
sustancialmente los recursos fiscales que recibe de la Federacion y el Estado.

Ante esto, la planeacion se convierte en una herramienta fundamental
para solucionar de manera eficaz los problemas prioritarios del Municipio, al
garantizar que las acciones y estrategias desarrolladas estén enfocadas a
lograr el mayor bienestar posible para las familias del Municipio.

ATENTAMENTE
Sufragio Efectivo.- No Reeleccion

El Presidente Municipal

C. MARIA DEL CARMEN MARTINEZ FIGUEROA

La Secretaria del Ayuntamiento

C. GILDA RUTH CELAYA MARTINEZ
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De la Planeacion de Desarrollo Municipal

De acuerdo a lo que se establece en la legislacion vigente en la
materia, la planeacion del desarrollo municipal es un actividad de
racionalidad politico-administrativa encaminada a que el
Ayuntamiento intervenga eficientemente en el desarrollo integral y
consiste en disefiar e implementar politicas publicas municipales de
mediano y largo plazo a fin de prever y adaptar arménicamente las
actividades sociales y econémicas con las necesidades bésicas del
municipio, de acuerdo con su vocacion regional, su potencial y sus
recursos disponibles. A través de la planeacion del desarrollo, el
Ayuntamiento deberd establecer la direccion hacia el desarrollo
integral de su municipio, asi como establecer criterios para aplicar
con mayor eficacia los recursos financieros propios y los que
correspondan por las transferencias hechas por los gobiernos
federal y estatal.

Con la propuesta del plan de desarrollo municipal, la presente
administracion busca de manera muy especifica, establecer las
acciones y recursos necesarios para el desarrollo econémico y
social de la ciudad, asi mismo, movilizar de manera transparente y
eficaz los recursos economicos de la sociedad para encaminarlos
racionalmente al desarrollo equilibrado de actividades productivas y
a la satisfaccion de las necesidades colectivas y demandas
prioritarias de la comunidad.

Resulta indispensable que en el plan de desarrollo municipal 2016-
2018, que en este momento se presenta, queden plenamente
incorporados los principios y valores fundamentales que todo orden
de gobierno en aras del mejoramiento continuo debe aplicar, asi
como, asegurar de manera importante la participacion de la
sociedad en las acciones y decisiones del gobierno municipal, sin
dejar de observar que este plan de desarrollo municipal esta
disefiado para vincularse con los planes de desarrollo regional,
estatal y federal.



Nuestros Valores

Nuestra comunidad sera vigilante y beneficiaria de la practica de los
funcionarios publicos, que estan obligados a servir y cumplir con
hechos las expectativas de cambio que la ciudadania demanda a
partir de los siguientes seis valores:

SONORA UNIDO Y EN PAZ

El reto es contar con familias seguras, colonias tranquilas y
ciudadanos unidos y en paz. En un Estado donde se respeta la ley,
se resuelven las diferencias de manera pacifica y la sociedad
participa en las decisiones publicas.

SONORA PRODUCTIVO Y CON EMPLEO

Empleos dignos y bien pagados para que los sonorenses mejoren
su economia familiar y su calidad de vida

Una alianza con emprendedores y sectores productivos, generara
las condiciones de crecimiento para lograr mas y mejores empleos
en un ambiente de responsabilidad social.

SONORA COMPETITIVO Y CON CALIDAD DE VIDA

Con la meta de contar con una infraestructura fisica, tecnologica y
de movilidad, capaz de impulsar las ventajas competitivas de cada
Municipio, con orden y respeto al medio ambiente, se mejorara la
calidad de vida en las regiones para hacerlas atractivas a la
inversion y al empleo

SONORA EQUITATIVO Y CON OPORTUNIDADES

No mas pobreza y desigualdad, con la creacion de condiciones
basicas de desarrollo e integracién de todas las regiones.

SONORA HONESTO, TRANSPARENTE E INNOVADOR

El desorden financiero, el descuido del patrimonio publico y la
negligencia administrativa, agreden al ciudadano y afectan la
competitividad de nuestro Estado.



La eficiencia, la decencia, la transparencia y la innovacion seran los
atributos primordiales del actual gobierno, para recuperar la
confianza de los sonorenses y de quienes desean traer nuevas
oportunidades a nuestra tierra.

SONORA SOLIDARIO, SENSIBLE Y HUMANO

Con un sistema de justicia justo, el respeto a los derechos humanos
y a la igualdad seran una realidad en Sonora. Se reforzaran las
instancias de atencién a la mujer, la nifiez, los adultos mayores, las
personas con discapacidad y las comunidades indigenas, con
metas y estrategias que aseguren las acciones oportunas contra
todo tipo de violencia, discriminacion y desatencion.



Nuestra Misién y Vision.
Vision

Llegar a ser el municipio que conjunte el progreso con el desarrollo
sustentable para que su comunidad alcance los beneficios de un
gobierno con rostro humano y sensibilidad social.

Mision

Alcanzar el progreso que nuestro municipio requiere; equilibrando el
crecimiento con sensibilidad y humanismo; promoviendo la
participacion ciudadana, asi como la aplicacion de politicas publicas
basadas en escuchar, atender y resolver en un marco de
transparencia.



Diagnostico General
Municipal



Caracteristicas generales del municipio...!

Resefia Historica

Fue fundada en 1689 con el nombre de San Antonio de Oquitoa por el
misionero jesuita Eusebio Francisco Kino. Durante el periodo misional tuvo la
categoria de lugar de visita, dependiente de la mision de San Francisco.
Después de la Independencia tuvo la categoria politica de juzgado de paz,
perteneciente al partido de Altar.

En la segunda mitad del siglo XIX obtuvo la categoria de municipio adscrito al
municipio de Altar. Fue incorporado al municipio de Altar por Ley Num. 68 del
26 de diciembre de 1930 y rehabilitado como municipio mediante Ley Num.
119, del 24 de diciembre de 1934.

Cronologia de Hechos Histéricos

1689 Fundacién de la poblacion por el misionero
jesuita Eusebio Francisco Kino.

1930 Es incorporada al municipio de Altar.

1934 Rehabilitado como municipio obteniendo
asi su autonomia.

Localizacion

SONORA

El municipio esta ubicado en el noroeste del Estado de Sonora, su cabecera es
la poblacién de Oquitoa y se localiza en el paralelo 30° 44' de latitud norte y a
los 111° 44' de longitud al oeste del meridiano de Greenwich, a una altura de
579 metros sobre el nivel del mar. Colinda con los municipios siguientes: al
noreste con Atil; al sureste con Trincheras y al oeste con Altar.



http://www.sonora.gob.mx/

Extensioén

Posee una superficie de 636.64 kildmetros cuadrados, que representan el 0.34
por ciento del total estatal y el 0.03 por ciento en relaciéon a la nacion; cuenta
con un total de 9 localidades.

Orografia

La mayor parte del territorio, el 55 por ciento del municipio es plana hacia el
norte y sur; el 30 por ciento es territorio semiplano al centro y noroeste y el 15
por ciento es terreno accidentado en la parte noroeste y pequefas porciones
del centro. No tiene elevaciones importantes.

Hidrografia

Corresponde a la cuenca del rio de altar que penetra en su jurisdiccion
procedente del municipio de Atil; en su trayecto recibe las aguas de los arroyos
de la Mina Aguada, El Agua Caliente, Los Apaches, El postizo y las Canoas,
que s6lo corren en época de lluvias.

No existe ninguna presa en el territorio del municipio, aunque hay irrigacién de
la presa Cuauhtémoc, ubicada en el municipio de Tubutama. Existen ocho
represos que son utilizados para la ganaderia.

Clima

El municipio de Oquitoa cuenta con un clima muy seco calido, BWhw(x)(e), con
una temperatura media maxima mensual de 31.6° C en los meses de junio a
agosto y una temperatura media minima mensual de 12.7°C; la temperatura



media anual es de 21.8°C. El régimen de lluvias se presenta en los meses de
julio y agosto, con una precipitacion media anual de 278.2 milimetros.

Principales Ecosistemas
Flora

La mayor parte del territorio municipal esta constituida por matorral desértico
microfolico (subinerme); en la parte central existe matorral sarcocaul (copa,
torote, gobernadora, choya, cardén).

Fauna

En cuanto ala fauna se refiere se cuenta entre otras especies, con sapo, sapo
toro, tortuga del desierto, salamanquesa, cachora, camaledn, chicotera, vibora
sorda, coralillo, juancito, zorrillo manchado, jabali, puma, venado cola blanca,
bura, coyote, guilota, aguililla cola roja, aguila dorada o real, tordo negro,
cuervo holartico, tecolote cornudo.

Caracteristicas y Uso de Suelo

En el municipio se localizan los siguientes tipos de suelos: regosol: se localiza
al este del municipio, presenta fase fisica litica, su fertilidad es variable con
diversos tipos de vegetacién, su uso agricola esta principalmente condicionado
a su profundidad. Su susceptibilidad a la erosion es muy variable y depende de
la pendiente del terreno; yermosol: predomina en el municipio presentando fase
fisica gravosa, tiene una capa superficial de color claro y muy pobre en materia
organica, su vegetacion natural es de pastizales y matorrales, su utilizaciéon
agricola esta restringida a las zonas de riego con muy altos rendimientos en
cultivos como algodén, granos o vid. Su susceptibilidad a la erosién es baja.

Monumentos Histéricos

Arquitectonicos: Templo misional, construido por misioneros franciscanos a
fines del siglo XVII, el cual contiene seis pinturas al éleo sobre la crucifixion,
obras realizadas por artistas mexicanos.

Fiestas, Danzas y Tradiciones
Fiestas populares: Festejos tradicionales del dia de San Antonio.

Leyendas: Leyenda indigena que narra la fundacién del pueblo que habia sido
ubicado en las margenes del rio, con el resultado de que éste era barrido por
la creciente hasta que se le apareciéo una mujer blanca que les indicé donde
debia ser instalada la poblacion. De ahi su nombre Pima oki blanca y toa mujer



De situacidén socio-econémica municipal...!

Segun el Censo de Poblacion del 2010, Oquitoa cuenta con una poblacién de
443 habitantes, ubicados en 13 localidades, siendo la méas importante la
cabecera municipal, donde cohabitan 411 habitantes.

s Poblacién 1990-2010 B
2000 2005 2010
Hombres | 223 219 200 200 218
Mujeres | 201 197 | 202 208 | 225
Total | 424 416 | 402 409 | 443

Esta poblacién habita 129 viviendas. La mayoria de ellas cuanta con un
numero de 4 habitaciones, otros con 5y 6 cuartos, las menos, solo cuentan con
3 y 2 cuartos. Mas de 50 de estas viviendas, cuentan con 2 dormitorios y 46
con 3 dormitorios.

Viviendas habitadzs por tipo de vivienda, 2010

Tatel vivedas habitadast
Venede parmoler 123 00.00
Casz 128 32
Depanemento enedien 0 0
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Las viviendas, 126 de ellas estan construidas con Pared de tabique, ladrillo,
block, piedra, cantera, cemento o concreto, madera o adobe. Techo de lamina
metalica, lamina de asbesto, palma, paja, madera o tejamanil y Piso de
cemento o firme.
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Es importante sefalar que de las 129 viviendas, 123 dispones de excusado 0
sanitario, las mismas que cuentan con drenaje, 118 de las cuales cuentan con
agua entubada de la red publica. Son 116 del total que disponen de agua
entubada de la red Publica, drenaje y energia eléctrica. El rezago es de 7
viviendas, particularmente las ubicadas en el sector rural del municipio.

Disponen de agus entubada de Iz red publics 118 9147
No disponen de agus entubads de Iz red pablics 1 853
No se especifica disponsbilidad de drenaje 0 0
de sgua entubads de 1a red pibles |
Disponen de energia eléctrics ' 125 96.90
. No disponen de energia eléctrica 4 3.10
* Nose especifics dispocsbilidad de energia eléctrics 0 0
Dimundemlmtdﬂhf? lared piblics, | 116 89.92
drensje y energha eléctrics

Tiene un 46% de poblacidbn econdmicamente activa de la cual es el sexo
masculino es el que efectla o realiza alguna actividad que deja un ingreso a las
familias. Desafortunadamente es el 54 % restante quienes integran la poblacién
NO econdmicamente activa, de los cuales el 26 % son hombres.



Distribucion de la poblacion por condicion de actividad econdmica segiin

sexo, 2010
.h.ldi':ﬁdmg' d:E . Total Hombres Mujeres i
participaciim econbmica Hombres
Poblacién econdmicaments
activa [PEAID 168 125 43 T4.40 25.60
Ocupada 151 109 42 72.19 27.81
Desocupada 17 16 1 94.12 5.88
JPoblacibnne 182 46 136 2527 | 7473
econdmicamente activa

Por lo que se refiere a la actividad econdmica, tiene una participacion mayor el
hombre con un 69% en actividades de la agricultura sobre todo la pisca del
algodon y del trigo y la mujer un 23% efectuando también estas actividades.

Tasa de participacion economica, 2010

Total Hombres Mujeres
46.03 23.24

El principal problema en asistencia escolar es que no se cuenta con una
preparatoria ni mucho menos con una universidad y son los jévenes los que
tienen que ir a otras escuelas fuera del municipio, muchas veces, se

desilusionan y desertan de la escuela.

Poblacion segin condicion de asistencia escolar por grupos de edad y sexo,
2010
o Condicitn de asistencia escolar
Grupos: Foblacion i H H ; No exspecificado
[de edad

l[qien-_-':: Total Hombres l[qiere::Tolal Homhbres Mujeres

Total Hombres Mujeres = Total
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Los niveles de escolaridad, son superiores a los 8.3 afos, lo que significa que
la mayor cantidad de habitantes mayores de 15 afios, cuentan con estudios de
secundaria. Son 69 con primaria terminada y 64 con secundaria concluida.

Poblacion de 15 afios y mas, segin grado de

escolaridad y sexo, 2010
General Hombres Mujeres
Grado
Prnmgdin E.'DS T.ﬁﬂ E.SE
de escolaridad

Poblacion de 15 afios y mas, por nivel de escolaridad segin sexo, 2010

- : Represents de 1a poblacion de 15anos y mas
Nwel.d * . Totsl  Hombres Mujeres : . . !
euc.olmdadl : Totsl  Hombres  Mujeres

Sin i

.8 4 4 233% | 23% 2.30%
escolarided. |
Primura | gy % B 2006% | 1971% | 20.35%
completa
Seudirin; gy | 3 1860% | 18.02% | 19.19%
complets - -

Para el 2010, entre preescolar y secundaria, habian 76 estudiantes, siendo el
nivel primaria el mas poblado con 36.

Alumnos(as) inscritos en escuelas piblicas por nivel educativo, 2010

‘Promedio de alumnos par Promedio de alumnos par
escuelal : docente?

Nivel Alumnos

Educativo :
i Total Hombres Muwerez: Total Hombres Muyeres: Total Hombres Mugeres




Se cuenta con 4 docentes para cubrir las obligaciones en clases, que se
representa asi debido a la poca infraestructura educativa que existe en el

municipio.

Docentes en escuelas pablicas por nivel educative, 2010

Nivel Docentes Promedio de docentes por escuela!

Educstivo  Tgta) Hombrez  Mujeres Total Hombrez  Mujeres

: Promedio

Nivel . de aulaz
. scuelas .

Educativo : Total Enuso Adsptadas Talleres Laboratories o

escuela?

En términos de salud, existe un sector importante de la poblacion que no
cuenta con ningun tipo de servicio de seguridad social, cuyo numero es de 139,
de los cuales, 79 son hombres. Por otra parte, son 304 habitantes que cuentan
con este servicio, aqui son las mujeres las mas beneficiadas con 165.

Poblacion total segiin derechohabiencia a servicios de salud por grupos de edad y

Condicyin de derechohahiencia
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El nimero de habitantes que presenta problemas de discapacidad es muy
reducido, pues 28 de los presenta algun tipo de limitacion. El mas comudn es el
de poder caminar 0 moverse y en otros casos, la incapacidad para cuidarse por
si mismos, lo que presupone que se refieren a personas de la tercera edad.

Poblacion total por sexo segin condicion de limitacion en la actividad y
niimero de limitacionesdeclaradas, 2010

Poblagin

total

limitacién limitaciones limitaciones limitaciones

l]jmita-:ifm Total

Poblarion

total | o e W e Il s
mtaciin Totl o Vel . cuidads

En términos generales, el indice de marginacion municipal es muy reducido,
pues al menos en nuestro estado, Oquitoa se ubica en el lugar 41.

Indicadores de Marginacion, 2010

Indicader Valor

Indice de marginacién -1,05960
Grado de marginacion') Bajo

Lugar a nivel estatal 41

Lugar a nive] nacional 2076



Algunos datos importantes:

Distribucion porcentual de la poblacion por
caracteristicas seleceionadas, 2010
Poblacion analfabeta de 15 afios & mas 2.06
Poblacion sin primaria completa de
. . . 21.87
15 afios o mas
Poblacionen localidades con menos
de 5000 habitantes Lo
Poblacion Econdmicamente Activa ocupada, 42.38
con ingresos de hasts 2 salarios minimos '

Distribucion porcentual de ocupantes en viviendas
por caracteristicas seleccionadas, 2010

Ocupantes en Viviendas

8in drensje ni servicio sanitario exclusive 1.58
Sin energia elactrica 2.48

" Sinsguaentuhsd @ | 542

R e T e A IRt
Con piso de tierra 2.03




Evaluacion global del Desempefio Municipal

La evaluacion global del desempefio Municipal tiene como
finalidad establecer parametros para medir de manera
objetiva la eficiencia financiera, fiscal y operativa de las
administraciones Municipales. En tal sentido, el ISAF
elaboro e instrumento este método de evaluacion con el
objeto de evitar cualquier tipo de discrecionalidad en el
resultado y las conclusiones derivadas de la revision y
fiscalizacion de la cuenta publica del Municipio.

En resumen, y en base a las evaluaciones obtenidas en
cada apartado tematico se muestra a continuacion los
siguientes resultados:

Evaluacioén Ponderacién Valor

Del apartado

Evaluacion a la Gestion Financiera 6.50 20% 1.30
Evaluacion a la recaudacion del ingreso 5.15 20% 1.03
Evaluacion al ejercicio del gasto 5.32 20% 1.06

Evaluacion a la administraciéon de fondos 10.00 10% 1.00
Evaluacion al cumplimiento de metas 10.00
10% 1.00

Evaluacion al monto cuantificable de las 10.00 20% 2.00

Observaciones relevantes

PROPUESTA DE CALIFICACION 7.39

Con base en la revision realizada a la Administracion
Municipal de Oquitoa, Sonora consideramos que la cuenta
publica del Ejercicio 2014 del Municipio de Oquitoa,
Sonora, ha sido preparada de conformidad con los
ordenamientos legales y Postulados Basicos de



Contabilidad Gubernamental, los resultados de la gestidn
financiera, de las finanzas publicas y del cumplimiento de
metas.

Del Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018

El Plan Municipal 2016-2018 del H. Ayuntamiento del Municipio de
Oquitoa, es integral y busca involucrar todos los aspectos de la
administracion publica en conjuncién con la participacion de los
diversos sectores de la comunidad y en coordinacién con el
gobierno estatal y federal.

El Plan Municipal de Desarrollo se compone de cinco ejes rectores
gue a su vez, derivan en una serie de objetivos, estrategias y lineas
de accion especificos.

Ejes Rectores

Desarrollo econdémico y empleo.

Desarrollo social y combate a la pobreza.
Seguridad publica.

Desarrollo urbano, ecologia y medio ambiente.
Modernizacién administrativa.

akrownNE



Ejes Rectores
PMD 2016-2018



Eje Rector 1
DESARROLLO ECONOMICO Y EMPLEO.

Objetivol

Ofrecer opciones de productividad a las mujeres, jovenes
emprendedores, personas con discapacidad, adultos mayores y
demas ciudadania activa.

Estrategias y Lineas de Accion
v" Promover la educacién y crear una cultura de emprendimiento.

Objetivo 2

Orientar el crecimiento a la vocacion natural y a las actividades
tradicionales, buscando mejorar los ingresos de los habitantes, que
contribuyan a elevar la calidad de vida de la poblacion.

Estrategias y Lineas de Accidn

v' Contribuir al mejoramiento de la infraestructura rural y
ganadera.

v Establecer proyectos productivos en la comunidad del
municipio por actividad.

v' Estimular la construccion de cercas y corrales que permitan
mantener sus bienes y animales en condiciones adecuadas
para su mejor aprovechamiento y utilizacion.

v Establecer areas para el fomento de actividades recreativas
rurales, fomentar los espacios con que cuenta el municipio,
asi como atender actividades potenciales rentables para el
turismo.

v' Realizar eventos culturales, que fortalezcan la identidad de los
habitantes del Municipio.

Objetivo 3

Promover e impulsar el desarrollo econdmico de nuestra
comunidad, trabajando nuestros recursos naturales de una manera
responsable y sustentable.

Estrategias y Lineas de Accion

v' Promover acciones que propicien el crecimiento de las
principales actividades productivas del municipio.



v Fortalecer la calidad de los servicios publicos, asi como
nuestras capacidades institucionales que nos permitiran servir
apropiadamente.

Objetivo 4

Ampliar las oportunidades para que fortalecer el campo y el
desarrollo rural, promoviendo mas y mejores apoyos para
convertirlos en agentes de economia formal.

Estrategias y Lineas de Accion

v' Fomentar acciones que promuevan oportunidades para los
ejidatarios y agricultores de la comunidad.

Eje Rector 2
DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA.

Objetivo 1

Reducir los indices de pobreza debe ser para cualquier gobierno un
compromiso imperioso. Por ello debemos Ampliar las oportunidades
para que todos los grupos vulnerables puedan desarrollar
actividades que ayuden a combatir el rezago que los mantiene
alejados del progreso de la poblacion de Oquitoa.

Estrategias y Lineas de Accion

v' Promover programas de apoyo para que las jéovenes mujeres
gue se encuentran en estado de gestaciéon no abandonen sus
estudios y cuenten con los apoyos necesarios para
sostenerse en estado de bienestar.

v' Coordinarse con los tres 6rdenes de gobierno, para que se
promuevan entre estas acciones para brindar una plataforma
de bienestar a los grupos vulnerables y lograr alejarlos del
rezago social en el que se encuentran.

Objetivo 2
Promover acciones para que a la comunidad del municipio no le
falte los productos basicos, ampliando la distribucion de los mismos.

Estrategias y Lineas de Accidn
v Coordinarse con los tres 6rdenes de gobierno para combatir el
hambre y bajar los indices de rezago en este aspecto.
v Impulsar y promover acciones de gestoria para atender el
problema alimenticio de los mas vulnerables, particularmente



las personas de la tercera edad y las mujeres madres de
familia.
Objetivo 3
v Fortalecer la calidad de los servicios publicos, asi como
nuestras capacidades institucionales que nos permitiran servir
apropiadamente.

Estrategias y Lineas de Accion
v' Promover que lleguen a nuestro municipio, programas que
brinden igualdad de oportunidades para los grupos mas
desprotegidos.
v' Promover que todos los apoyos del Estado y la Federacion,
lleguen a nuestra poblacion y que nadie quede inmerso de
contar con una seguridad social para ellos y para sus familias.

Objetivo 4

Ampliar la calidad, la eficacia y la eficiencia en los servicios
sociales para garantizar un desarrollo sostenido y humano de toda
la poblacién.

Estrategias y Lineas de Accidn

v' Promover la ampliacion de la cobertura de los servicios sociales,
para que ningun grupo social quede desprotegido.

v Impulsar el desarrollo social en todos los sentidos, para obtener
una comunidad que conviva sanamente, dentro de sus familias y
con los demas habitantes del municipio.

Objetivo 5
Fomentar la recreacion de sus habitantes rescatando los lugares de
interés publicos, remodelando los sitios de concurrencia familiar.

Estrategias y lineas de accidn

v' Impulsar estrategias en remodelacion de parques y jardines
para que las familias convivan en armonia.

v Impulsar la infraestructura deportiva del municipio, a través de
la gestion de apoyos y recursos para la construccion,
ampliacion, rehabilitacion y mejoramiento de las instalaciones
deportivas, orientadas a la practica del deporte y la cultura
fisica.

v' Promover la creacion de espacios que faciliten la actividad
fisica, el deporte y la recreacion como héabito de salud y
mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar social,
especialmente en los sectores sociales mas necesitados.



v' Promover la convivencia a través de torneos deportivos y
culturales en el municipio.

v Difundir platicas para padres de familia, asi para nifios y
jovenes

v' Promover la realizacién de actividades fisicas mediante el
deporte en la vida diaria, con el fin de fomentar habitos
saludables en los ciudadanos.

Objetivo 6
Promover una especial atencién a los adultos mayores para que
tengan los servicios y atenciones que ellos se merecen.

Estrategias y lineas de accion
v Propiciar un sistema de descuentos para que este nucleo de
poblacién tenga facilidades de pago.

Eje Rector 3
SEGURIDAD PUBLICA.

Objetivo 1

Fomentar la prevencion, la imparticion de justicia y el respeto por la
cultura de la legalidad un mayor nivel de desarrollo y mejores
condiciones de vida que prevengan conductas delictivas en las
comunidades y espacios urbanos, y que garanticen a toda la
poblacidon el goce de sus derechos y libertades.

Estrategias y Lineas de Accidn

v Impulsar programas y acciones en el municipio, a fin de evitar
gue haya mas personas que se conviertan en delincuentes,
gue sufran violacién a su integridad y su patrimonio o que
gueden atrapados por el consumo de drogas.

v Impulsar campafias entre la poblacién los valores de respeto a
la legalidad y el derecho.

v' Prevencion social consiste en eliminar los problemas que
puedan llevar a un joven a delinquir.

Objetivo 2

Fortalecer la cultura de legalidad y elevar la calidad de vida de las
comunidades y a ofrecer alternativas de esparcimiento y desarrollo
para los nifios y jovenes.



Estrategias y Lineas de Accion

v Impulsar y promover la participacion de la sociedad en su
conjunto, para defender la integridad familiar amenazada por
el crimen y las adicciones.

v Emprender también campafas de difusion para la poblacién
en general, sobre la centralidad de los valores humanos, la
ética, el didlogo, la tolerancia y la honestidad; con todo ello se
fomentara la cultura de la legalidad, de la denuncia y de la
participacion social.

Eje Rector 4

DESARROLLO URBANO, ECOLOGIA Y MEDIO
AMBIENTE.

Objetivo 1
Promover acciones para fomentar el cuidado del medio ambiente y
los recursos naturales del municipio.

Estrategias y Lineas de Accion

v' Fomentar una cultura de respeto al medio ambiente y a los
recursos naturales del municipio, para garantizar un desarrollo
municipal sustentable.

v Promover politicas publicas de preservacion del medio
ambiente y de los recursos naturales.

v' Implementar acciones y programas que promuevan el
desarrollo y la proteccion a las reservas ecoldgicas
municipales.

Objetivo 2

Impulsar el Desarrollo Urbano Municipal, tomando en cuenta todos
los puntos clave para que se lleve a cabo con apego a la
normatividad, considerando el fortalecimiento de la proteccion
social.

Estrategias y Lineas de Accion
v" Promover la obra publica con medios ecoldgicos y estandares
de calidad y transparencia que indica la misma normatividad.
v Impulsar el equipamiento de lamparas ahorradoras para
reducir el consumo de energia eléctrica en el municipio.
v Propiciar la integracion de familias en desigualdades
economicas a programas federales en materia de vivienda.



v' Hacer convenios con las organizaciones civiles para ayudar a
crear viviendas de calidad y ecologicas.

v Promover el programa pro-mejora de la imagen urbana
municipal.

v Elaboracién y/o actualizacion del marco normativo municipal
en materia de proteccion civil.

v' Promover e impulsar una cultura para la prevenciéon de
desastres y el manejo integral de riesgos, entre los sectores
publico, social y privado.

Eje Rector 5

MODERNIZACION ADMINISTRATIVA.

Objetivo 1

Garantizar el uso eficiente de los recursos publicos, mediante una
cultura de austeridad, disciplina, transparencia y de rendicion de
cuentas.

Estrategias y Lineas de Accidn
v' Implantar estandares de mejora regulatoria, transparencia,
eficiencia de los procesos y uso correcto de los recursos
publicos para garantizar el uso eficiente.
v Promover vy transparentar la rendicion de cuentas al
ciudadano y garantizar el combate a la corrupcion.

Listado de Proyectos Estratégicos
Para 2018

Mantenimiento y rehabilitacion de caminos rurales
Mantenimiento a red de drenaje sanitario

Mantenimiento a red de agua potable

Mantenimiento a la red de alumbrado publico

Cambio de luminarias a tipo led en la red de alumbrado publico
en Oquitoa.

Construccion de cerco perimetral en CSR OQUITOA
Pavimentacion con concreto hidraulico en calle del canal
Ampliacion de drenaje sanitario en col. “Los Presidentes”
Rehabilitacion de pavimento en entrada principal
Rehabilitacion de red de agua y drenaje

Construccion de Banquetas

Reforestacion de Areas verdes

Mejoramiento de viviendas
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Seguimiento y Evaluacion.

La Evaluacion, siendo una etapa de medicion de los resultados;
tendra como responsable a la Contraloria Municipal y al mismo
COPLAM, las instancias fiscalizadoras y la ciudadania en
general.

H. Ayuntamiento del Municipio de Oquitoa, Sonora.
Administracion 2015-2018



