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M 8. N 202,479
31201 Gas 202,479
313 AGUA -
[ %8 A 2,020,324
[0 Aea 2,020,324
314 TELEFONIA TRADICIDNAL
31401 Telefonia tradicional
315 TELEFONIA CELULAR
3501 | Telefonia celular
M8 | SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
381 | Servicio Postal
3200 | SERVICIO DE ARRENDAMIENTO
= _ il
321 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS
32101 | Aendamiento de temenos
e ke -
322 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
32201 Arrendamiento de edificios
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE N nnn
32 ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 900,000
32301 Arrendamiento de muebles, maguinaria y equipo 300,000
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
3% | 4ERRAMIENTAS 2,233,020
32601 de ia, ofros equipos y 2,233,020
230 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 934,312
SERVICIOS 4]
331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIASY 0
| RELACIONADOS A
33101 Servicios legales, de contabilidad. audmmas y relacvonados 0
333 | SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, 412,000
| TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION )
S S BN SN
33301 Senvicos de informética 0
33302 ! Servicios de consultarias 412,000
334 SERVICIOS DE CAPACITACION 207,200
3401 | Sewicios de capactacion 207,200
| __
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,
338 FOTOCOPIADO E IMPRESION 315,112
33603 l \mpresiones y publicaciones oficiales 315,112
338 SERVICIOS DE VIGILANCIA o 0
33801 Servicio de vigilancia 0
%00 SERVICIOS FINANCIEROS, EANCARIOS Y COMERCIALES 1,373,266
T _ SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 307,809
34101 | Serviios financieros y bancarios 307,809
SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE
343 | VALORES 454,959
34301 | Senicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 454,959

344 \ SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 418,234
= ] e _ LT
34401 Seguros de responsabilidad patrimonial y fanzas 418,234
345 LALMACENAJE ENVASE Y EMBALAJE 0|
3601 | Amacenaje, envase y embalaje N T AT)
a1 | pLeTES Y MaNioBRAS T 192,264|
34701 | Fletes y maniobras I T ,’z&
Bk S _ 9440
| 30 | SERVICIOS DE INSTALACION, REP., MANT. Y CONSERVACION 4,171,346
351 l CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE IMUEBLES 649,527
35101 | Mantenimiento y conservecion de inmucbles o
35102 ! Mantenimiento y conservacion de areas deportivas T
35103 Mantenimiento y conservacion de planteles escolares i
35104 Mantenimiento y conservacion de panteones #209,1 76
v, INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 524 68
EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 684
35201 | Mantenimiento y conservacien uflnoiiiano ¥ equipo o ] 524,684|
35202 Mantenimiento y conservacién de mobiliario y equipo para escuelas, 0
Iaboratorios y talleres
5 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 0
COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35302 ¥ de bienes 0
385 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,532,701
35501 Mantenimiento y conservacin de equipo de transporte 1,532,701
| "INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,
7 | OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 1,360,033
35701 L y ion de yaqunpa 1,360,033
y de magquinas
ks j instrumentos. Utls y equipo 0
39 | SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 104,400
35901 Servicios de ]ardmeﬂa yfurmgacuon 104,400
| ervee
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 1,867,348
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
361 MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 1,812,132
GUBERNAMENTALES . |
Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre
3101 | programas y actividades gubemamentales o 1812132
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
362 MENSAJES COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE 55,216
RODUCTOS O SERVICIO! o
. Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales
36201 para promover la venta de productos o servicios. _ _7?523
6 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, REPRODUCCION Y PRODUCCION DE 0
| PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET o _ -
- 36301 Servicios de creatividad, reproduccién y produccién de publicidad, 0
excapto internet B
364 SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS - 0]
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DIRECTOR DE ECONOMIA
COORDINADOR DE TURISMO
AUXILIAR

secretaria

DIF MUNICIPAL
AUXILIAR DE LA SUBPR
TRABAJADORA SOCIAL
SUBPROCURADOR DE LA
SEC. FARM.DIF

NIRERA

NIRERA

COORDINADORA CASA HO
NIRERA

NINERA

NIRERA

NIRERA

NIRERA

NINERA

COORDINADORA DE DESA
AUXILIAR DE DESAYUNO
ALMACENISTA DIF
COORDINADORA DE PROY
COORDINADORA DE INAP
ENCARGADA DE COCINA
COORDINADORA DE REPO
AUXILIAR DE REPOSTER
AUXILIAR DE LA SUBPR
TRABAIADORA SOCIAL
SUBPROCURADOR DE LA
SEC. FARM.DIF

NIRERA

NIRERA

COORDINADORA CASAHO
NiNERA

NINERA

AUXILIAR DE LA SUBPR
TRABAJADORA SOCIAL
SUBPROCURADOR DE LA
[}

SECRETARIA DE DIRECC
AUXILIAR DIF

DIRECTORA

RVARVARV RIS

R R R R T Y T A A

15,305.66
10,000.00
8,000.00
7,950.00

11,788.26
6,932.40
12,052.20
14,277.25
481516
4,815.16
10834.26
4,815.16
4,815.16
4,3815.16
4,815.16
4815.16
4,815.16
11,670.60
10,621,20
8,195.18
9,170.80
9,170.80
8,586.00
8,598.72
7,441.20
15,391.20
5,819.40
8,490.60
10,318.46
7,568.40
9,190.20
7,409.40
6,360.00
7,441.20
6,360.00
8,490.60
9,540.00
6,773.40
9,540.00
8,598.72
2043182

™ N ™ T N U TG N U

T

SECRETARIA

CHOFER DE DIF

chofer de dif munici
DIRECTORA DEL JARDIN
ALMACENISTA DE DESAY
INTENDENTE DIF
INTENDENTE DIiF
INTENDENTE JARDIN DE
AUXILIAR UBR
AUXILAR

AUXILIAR DE SALUD MU
AUXILIAR
COORDINADOR DE SALUD
PROMOTORA

AUXILIAR DE SALUD
VECTOR

AUXILIAR ANTIRRABICO
FISIOTERAPEUTA
AUXILIAR DE SALUD
AUXILIAR DE SALUD MU
SECRETARIA SALUD
AUXILIAR

SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
OFICIAL PRIMERO
COMISARIO LA UNION
POLICIA

comandante de unidad
POLICIA AUXILIAR

POLICIA POR CONTRATQ
OFICIAL SEGUNDO
AGENTE DE POLICIA
COMANDANTE DE UNIDAD
POLICIA PREVENTIVO
policia auxiliar
COMANDANTE DE UNIDAD
AGENTE DE POLICIA

policia auxiliar
COMANDANTE DE UNIDAD
oficial primero

POLICIA AUXILIAR

POLICIA

POLICIA EVENTUAL

B Y Y Ay Py PP S

B Y Y Y Y R S R Y Y Y S RV AR

12,980.76
11,687.77
9,832.88
15,094.19
9,531.41
9,914.92
9,445.24
6,620.76
4,643.44
6,868.80
6,360.00
8,026.64
12,561.00
481516
8,049.85
8,077.20
6,932.40
6,614.40
8,490.60
7,223.05
11,902.74
5,433.67

9,623.00
8,220.94
8,220.94
13,134.99
8,220.94
822094
9,623.00
8,220.94
13,134.99
8,220.94
8,22094
13,134.99
8,220.94
8,220.94
13,134.99
9,623.00
8,220.94
8,220.94
8,220.94
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TRANSITO X CONTRATO
POLICIA PREVENTIVO
OFICIAL PRIMERO
OFICIAL PRIMERO
DEPTO ADMINISTRATIVO
POLICIA

PoLICIA

POLICIA PREVENTIVO
OFICIAL SEGUNDO
OFICIAL PRIMERO
POLICIA POR CONTRATO
POLICIA

POLICIA AUXILIAR
POLICIA

POLICIA

COMANDANTE DE UNIDAD
COMISARIO GENERAL DE
POLICIA POR CONTRATO
POLICIA AUXILIAR
policia auxiliar
ADMINISTRATIVA
OFICIAL PRIMERO
policia auxiliar

policia auxiliar

QFICIAL PRIMERO
policia eventual
COMISARIO 10 DE ABRI
INTENDENTE
COMANDANTE DE UNIDAD
POLICIA

policia preventivo
POLICIA PREVENTIVO
policia eventual
COMANDANTE DE UNIDAD
POLICIA

OFICIAL PRIMERO
POLICIA POR CONTRATO
POLICIA POR CONTRATO
POLICIA

POLICIA AUXILIAR
OFICIAL PRIMERO
POLICIA AUXILIAR
POLICIA AUXILIAR

B R R LR R Ry R R

B Y IR IR 7 AR VRV SRV Ay SRy Y Y Y ARV SRV IRV SR Y Sy

8,220.94
8,220.94
9,623.00
9,623.00
10,114.94
8,220.94
8,220.94
8,22094
9,623.00
9,623.00
8,220.94
8,220.94
8,220.94
8,220.94
8,220.94
13,134.99
23,494.48
8,220.94
8,220.94
8,220.94
8,22094
9,623.00
8,220.94
8,220.94
9,623.00
8,220.94
7,148 64
9,837.01
13,134.99
8,220.94
8,220.94
8,220.94
8,220.94
13,134.99
8,220.94
9,623.00
8,220.94
8,220.94
8,220.94
8,220.94
9,623.00
8,220.94
8,220.94

[ T T T T T T O TS N T U Y

policia auxiliar

POLICIA PREVENTIVO
policia auxiliar
COMANDANTE DE UNIDAD
POLICIA PREVENTIVO
TRANSITO

OFICIAL PRIMERO

POLICIA POR CONTRATO
OFICIAL SEGUNDO
COMISARIO MORONCARIT
POLICIA

COMANDANTE DE UNIDAD
policia auxiliar

POLICIA POR CONTRATO
COMISARIO ETCHOROPO
JUEZ CALIFICADOR
POLICIA

POLICIA AUXILIAR

POLICIA POR CONTRATO
POLICIA AUXILIAR

POLICIA POR CONTRATO
COMISARIQ CITAVARO
POLICIA

JEFE DEL DEPARTAMENT
policia auxiliar
ADMINISTRATIVA

POLICIA POR CONTRATO
policia auxiliar

POLICIA PREVENTIVO
POLICIA POR CONTRATO
policia auxiiiar

POLICIA POR CONTRATO
TRANSITO

POLICIA POR CONTRATO
POLICIA

OFICIAL SEGUNDO
POLICIA PREVENTIVO
COMANDANTE DE UNIDAD
POLICIA

COMANDANTE DE UNIDAD
OFICIAL PRIMERQ TTO.
POLICIA PREVENTIVO
OFICIAL SEGUNDO

B N A N VY

8,220.94
8,220.94
8,220.94
13,134.99
8,220.94
8,220.94
9,623.00
8,220.94
9,623.00
8,220.94
8,220.94
13,134.99
8,220.94
8,220.94
8,220.94
10,239.60
8,220.94
8,220.94
8,220.94
8,220.94
9,623.00
8,220.94
8,220.94
9,623.00
8,220.94
7,148.64
9,837.01
13,134.99
8,220.94
8,22094
8,22094
8,220.94
13,134.99
8,220.94
9,623.00
8,220.94
8,220.94
8,220.94
8,220.94
9,623.00
8,220.94
8,220.94
8,22094
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program; 0 di el Gobierno pal, por conducto de la Dependencia o Entidad que coordine la
del fid 50, podra fas aportaciones subsecuentes,
Articulo 41. Se prohibe la cel ion de fidei o contratos analogos, que tengan como

propasito eludir la anualidad de este Presupuesto.

Articulo 42. E! Presidente Mumclpal o el Cabildo, por conducto de fa Tesoreria Municipal O SU
EQUIVALENTE, autorizars la 6n, reduccion, susp Y en su caso, terminacion de las
transferencias y subsidios que con cargo al Presupuesto se prevén en este acuerdo.

Articulo 43. ] s titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con
cargo al Presupuesto, sz.ran responsables de su correcta apli fc a lo esta ido en este
¥ y las demas d

Amculo 44, La Tesoreria Mumclpal O SU EQUIVALENTE podra emitir durante el ejercicio fiscal,
sobre la on y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y
aplvcacnon de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 45 . Las erogacioncs por concepto de transferencias y subsidios con cargo al Presupucsto, se
su|elaran a Ios ﬂb_]ElWOS y las metas de los pmyamas que realuan las entidades y a las neccsvdadns de
icra del Gobierno Muni dose ademas a los criterios:

1. Se requerira la autorizacion previa ¥ por cscnlo de la Tesoreria Municipal O su EQUNALENTE para
otorgar que p y. I1. Se pr

las transferencias destinadas a las entidades cuya funcién esté orientada a- Ia prestacion de servicios publicos,
al desarrollo social y a la formacion de capital en las ramas y sectores bésicos de la economia, la promocion
del desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Articulo 46, Cuando la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE disponga durante ¢l ejercicio fiscal de
recursos econdmicos excedentes derivados del superdvit presupuestal de los ingresos recaudados respecto de
los ingresos estimados. el Presidente Municipal/Cabildo podré aplicarlos a programas y proyectos a gargd'del
Gobierno del Municipio. asi como para fortalecer las reservas actuariales para el pago de pensiones de,los
servidores pablicos o al sancamiento financiero.

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse serd.el previsto en
la legislacion federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superavit p | se i -an de amp

Amculo 47. La Tesoreria Mumcxpal O SU EQUIVALENTE podra emitir dufante elgjercicio fiscal,

sobre la ion y ejercicio del gasto de las, economias |presupuestarias del
ejel’ClC!O fiscal. Los ahorros o economias presupuestanas que se obtengan pedrén reasignarse durante log
meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o\entidades publicas que ios
generen, siempre y cuando correspondan a las prioridades cstablecidas‘en sus programas. cuenten con la
pr ion de la Tesoreria M | O SU EQUIVALENTE, y se refieran, de acuerdo @ su haturaleza.
preferentemente a obras o acciones cn este F y ajos p de'inversién publica.
Dichas reasignaciones no serén regularizables para el siguiente ejercicio fiscal.

Articulo 48, Fin el cjercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidadesise sujetaran a la

calendarizacién que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, la cual serd

congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Jintidades» proporcionarén a dicha
T'esoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de.conformidad con las disposiciones
en vigor.

Articulo 49. Los recursos pondi a los subejercicios que no sean dos en cl plazo de 90 dfas
naturales, serdn reasignados a los programas sociales y de inversion cn infraestructura previstos en cl

articulo S0. de este acuerdo. Al cfecto, la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE informara
trimestralmente al Cabildo, a partir del | de abril de 2020, sobre dichos subejercicios. Si al término de los 90
dias estipulados, los subejercicios no hubieran sido subsanados, la Tesorerfa Municipal O SU
EQUIVALENTE informara a la Oficina de control o Contraloria Municipal O SU EQUIVALENTE sobre
dichos subejercicios, a fin de que ésta proceda en los términos de la ley

La Direccion dc Contraloria O SU EQUIVALENTE informard trimestralmente al Cabildo sobre las
denuncias y las acciones realizadas cn contra de los servidores publicos responsables.

Articulo 51. El Cabildo, los 6rganos jurisdiccionales, los organismos auténomos, asi como las Dependencias

y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se autoricen

adecuaciones presupuestales en los términos de este acuerdo y de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico para

los Municipios del Estado de SONORA O SU EQUIVALENTE; por consiguiente, no deberan adquirir
It isos distintos a los estij enelp aprobado.

Articulo 52. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la
Ley de Ingresos del Municipio O SU EQUIVALENTE, ci Presidente Municipal, por conducto de la
Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, podra aplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

1. Lia disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos det
Municipio O SU EQUIVALENTE, podra compensarse con ¢l incremento gue, en su caso, observen otros
rubrosde ingresos, salvo en el caso en que éstos Gltimos tengan un destino especifico por disposicion
expresa de leyes de carécter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria
Municipal O SU EQUIVALENTE para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos
propios de las Entidades;

11. En case de que no pueda reahzarse la ccmpensacl()n para mantener la relacion de ingresos y gastos
aprobados o'ésta resulte i se deraala ion de los montos aprobados en el
Bresupuesto de Egresos destinados a las Dependcnuu Entidades y programas, conforme el orden
siguiente:

a) Los gastos de comumcaclon sm:ldl
b) LI gasto no d a la atencion de la poblacion;

) El gasto cn servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de

percepeiones extraordinarias; y

d) Los ahorros y economias presupucstarios que se determinen con base en los calendarios

de presupucsto autorizados a las dependencias y entidades; y

111. En caso de que [os ajustes anteriores no sean factibies o i para p la disminucion del
ingreso recaudado, podrén realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, incluidas tas transferencias a
otros entes publicos y a los organismos auténomos, siempre y cuando se procure no afectar fos programas
sociales.

En su caso, el Cabildo, los érganos juri:
normas de disciplina presupuestaria.
Articulo 53. En apego a lo previsto en el articulo _ de la Ley de Obras Publicas del Estado de SONORA y sus
municipios del Reg,]amemn para las Obras “Piiblicas del Municipio de HUATABAMPO O SUS
EQUIVALENTES, las d d y des, bajo su resp ilidad. podréan contratar obras piblicas y
servicios, mediante los procedimientos que a continuacién se sefialan:

1. Licitacién publica;

H1. Invitacién a cuando menos tres personas; o

[I1. Adjudicacion directa.
En los pre imi de ion deberan bl los mismos requisitos y para todos
los participantes, especialmente por lo que se reficre a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion,
normalizacion aplicable en términos de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion, forma y tiempo de
pago, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y bnudades proporcionar a
todos los interesados igual acceso a la informacién ionada con dichos p a fin de evitar
favorecer a algun participante.

les y los i deberan emitir sus propias
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La Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacién, evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacién de las
transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 47. Cuando la Tesoreria Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos
econémicos excedentes derivados del superavit presupuestal de los ingresos recaudados
respecto de los ingresos estimados, el Presidente Municipal/Cabildo podra aplicarlos a
programas y proyectos a cargo del Gobiemo del Municipio, asi como para fortalecer las
reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores publicos o al saneamiento
financiero.

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse
serd el previsto en la legislacién federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superdvit presupuestal se consideraran de
ampliacién automatica.

Articulo 48, La Tesoreria Municipal podré emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacion, evaluacién y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio
fiscal.

Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse durante los
meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades
pUblicas que los generen, siempre y cuando correspondan a las prioridades establecidas en
sus programas, cuenten con la aprobacién de la Tesoreria Municipal, y se refieran, de acuerdo
con su naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a
los proyectos de inversién publica. Dichas reasignaciones no seran regularizables para el
siguiente ejercicio fiscal.

Articulo 49. En el gjercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades'se
sujetaran a la calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, a cual
sera congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias proporcionardn a
dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad
con las disposiciones en vigor.

Articulo 50. Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en-el
plazo de 90 dias naturales seran reasignados a los programas sociales, de inversion €n
infraestructura o de temas prioritarios que dictamine el Presidente Municipal, siempre-y
cuando estén dentro del Plan Municipal de Desarrollo vigente. Al.efecto, la Tesoreria Municipal
informara trimestralmente al Cabildo, a partir de! t..de abril de 2022, sobre dichos
subejercicios.

Si al término de los 90 dias estipulados, los subejercicios no hubieran sido subsanados, la
Tesoreria Municipal informara a la Oficina de control o Contraloria Municipal sobre dichos
subejercicios, a fin de que ésta proceda en los términos de la“ley de la Ley Estatal de
Responsabilidades.

El Organo de Control y Evaluacién Gubernamental informara tfimestralmente al Cabildo sobre
las denuncias y las acciones realizadas en contra de los servidores pliblicos responsables de
no ejercer los recursos presupuestales dejando de obtener los resultados que se programaron
en su presupuesto.

32

Articulo 51. Las Dependencias deberan sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este
Decreto y de la Ley aplicable; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a
los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo §2. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado
previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la
Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

l. La disminuci6n del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley
de Ingresos del Municipio podra compensarse con el incremento que, en su caso,
observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Gltimos tengan un
destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a
éstas, se cuente con autorizacion de la Tesorerfa Municipal para utilizarse en un fin
especifico; asf como tratdndose de ingresos propios de las Entidades;

I En caso.de’que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de
ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procederd a la
reduccion de los montos aprobados en el Pr de Egresos d dos a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de comunicacion social;

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la
poblacion;

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por
concepto de percepciones extraordinarias; y

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los
calendarios de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y

lil. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para
compensar la disminucién del ingreso recaudado, podran realizarse ajustes en
otros conceptos de gasto, incluidas las transferencias a otros entes publicos y a los
organismos auténomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

Articulo 53. Toda propuesta de aumento o creacion de gasto del Presupuesto de Egresos
debera acompafiarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con
reducciones en otras previsiones de gasto.

No procedera pago algunio que no esté p en el Presup de Egresos,
determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes, el Municipio debera revelar
en la Cuenta Publica y en los informes que periddicamente entreguen al Congreso del Estado,
la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasto
etiquetado y no etiquetado.

Articulo 54. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion del
Municipio, deberan de ser destinados a los siguientes conceptos:

a) El pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras
obligaciones, en cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en
penalidades y representen una disminucién del saldo registrado en la cuenta publica
del cierre del ejercicio inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas

33
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ACUERDO DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL MUNICIPIO: LA COLORADA, SONORA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

SEIS.- Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de: La Colorada, Sonora para
el Ejercicio Fiscal 2022, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: LA
COLORADA, SONORA

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con
base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubemamental y especificar de forma
clara las regulaciones del ejercicio presupuestal que se encuentran contenidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136,
Fraccion XX|I de la Constitucion Politica de! Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos
61, Fraccion IV, inciso c) y 142 de la Ley de Gobiemo y Adminisiracion Municipal, Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de
la Administracién Pablica, Ley de Deuda Publica para el Estado de Sonora y demas legislacion
aplicable a la materia.

En ia ejecucion del gasto publico se debera considerar como nico eje articulador el Plan
Municipal de Desamollo 2022-2024, tomando en cuenta los compromisos, [os objetivos y.las
metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de La
Colorada, Sonora, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumngplir las
disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de La Colorada,\Sonora,.en el ambito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobiemo y
Administracién Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que corresponda a
otras autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o oontratos cualquiera que sea su
denominacion legal, que el municipio, sus dep: ias 0 1 para fa compra
de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por
objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administracion Publica
Municipal, asi como aquelios bienes necesarios para ia realizacién de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no habra
autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene
caréacter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicién se establece
sin excluir formas de participacion directa de los ciudadanos en los procesos de decision
permitidos por la ley.

Clasificacién Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como propésitos basicos
identificar las unidades administrativas a través de ias cuales se realiza la asignacion, gestion
y rendicion de los recursos financieros pablicos, asi como establecer las bases institucionales
y sectoriales para la elaboracion y analisis de las estadisticas fiscales, organizadas y
agregadas, mediante su integracion y consofidacion, tal como lo requieren las mejores
practicas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas
permite delimitar con’precision el émbito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por
ende los alcances.de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion _Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes
pulblicos que, permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el
proposito' general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

Clasificacién Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos segun
fos propésitos u objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes pablicos.

Ciasificador por Objeto del Gasto: reine en forma sistematica y homogénea todos los
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental dei
sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del
presupuesto y suministra informacién que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas,
permitiendo el vinculo con la contabilidad.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones
publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica
presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos.
Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacion de los
programas presupuestarios de los entes publicos, que pemmitird organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
presupuestarios.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de
operaciones de endeudamiento sobre el crédito pubiico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
Ayuntamientos, como responsables directos 0 como garantes, avalistas, deudores solidarios,
subsidiarios o sustitutos de las entidades de fa administracién publica paramunicipal a su
cargo.

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampiiar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Presidencia Municipal: es el drgano ejecutivo umpersonal que e;ecuta las disposiciones y
acuerdos del Ay iento y tiene su rep ion legal y .

F de E M sera el que contenga el acuerdo que aprueba ef
Ayuntamlento a mncnauva del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a
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partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y
planes de desarrollo de la Administracion Pablica Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobemar y administrar, como
cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aquella actividad de la administracién publica municipal, —centrat,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la satisfaccién de una necesidad colectiva de interés general,
sujeta a un régimen de derecho pubfico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del
mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representario juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades
prioritarias de interés general a través de ios entes publicos a los diferentes sectores de la
sociedad, con el proposito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios;
apoyar el consumo, la distribucion y comercializacion de los bienes; motivar la inversion;
cubrir impactos financieros; promover la innovacion tecnoldgica; asi como para ef fomento de
las actividades agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquelios que realicen funciones de direccidn, vigilancia,
inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el cardcter general dentro de fas entidades
mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta
confidencialidad, deban tener tal caracter.

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran permanentes, de
nacionalidad mexicana y s6lo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan
mexicanos que puedan desarrollar el sefvicio respectivo.

Remuneracion: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones'y
cualquier ofra, con excepcion de los apoyos y 1os gastos sujetos a comprobacion que sean
propios del desarrolio del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficlales.

Articulo 3°- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los-que se
comprometa el Patrimonio Municipal, serd obligatoria la intervencion_de’1a~ Tesoreria
Municipal de La Colorada, Sonora, tal como lo establece la Ley de Gobiermo y Administracion
Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo { de los articulos 176, 177y 178.

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia, eficacia;
economia, transparencia y honradez para satisfacer os objetivos a los que estén destinados,
tal como lo establece el articulo 134 de la Constitucion, Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad,
optimizacién de recursos, racionalidad e interés plblico.y social, con base en lo'siguiente:

1. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones, distintas a su ingreso
establecido en el presupuesto de egresos ai Presidente.Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de fos Consejos Municipales.

. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por
el desempeiio de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme
al Presupuesto les deban corresponder.

El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en

los programas y planes de desarrollo de la Administracion Ptiblica Municipal.

1. La programacion del gasto ptiblico municipal se basara en los lineamientos y planes
de desarrollo social y econémico que formule el Ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referirén a las prioridades del desarrollo

integral del icipio fijadas en el prog general de gobierno y en el plan municipal

de desarrollo.

El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos

autorizado y deberd ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

VIL.En o referente a gastos de difusion, promocion y publicidad, las erogaciones no
podrén exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

VI La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de
egresos delmunicipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente 'devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con ios documentos originales respectivos.

1X,, Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes
comespondientes, debiéndose reintegrar fas cantidades anticipadas que no se
hubieren devengado o erogado.

X, No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por
las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

Xi. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos

extraordinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos municipales o

mantenerse en caja.

El presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin Oficial def

Gobiemno del Estado y en su respectiva pagina de intemet una vez que haya sido

aprobado.

VI

Xil.

Articulo 5°.- La informacién que en términos def presente documento debera remitirse al
Boletin Oficial del Gobiemo det Estado de Sonora y debera cumplir con Io siguiente:

1. Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2022, el
Ayuntamiento, debera remitir original del Acuerdo del mismo al Boletin
Oficial del Gobierno del Estado para efectos de seguimiento y revision de
fa cuenta publica.

2. E nivel minimo de desagregacion se hara con base en fa clasificacion
homologada a las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacién
Contable.

Articulo 6°- La Tesoreria Municipal de La Colorada, Sonora garantizara que toda la
informacion presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con
fa Ley de Gobiemo y Administracién Municipal.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2022, debera ser difundido en los medios
electrénicos con los que disponga el municipio en los téminos de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica y de Proteccion de Datos Personales det Estado de Sonora.
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Articulo 1°- E| piesente decreto tiene como objeto integrar la informacion
presupuestal con base a lo establecido en la ley General de Contabilidad
Gubemamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestal
que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los Estades Unides
Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136, Fracciéon XX de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61, Fraccidn IV, inciso
c) y 142 de la Ley de Gobiemo y Administracion Municipal, Ley de Adguisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de la
Administracién Publica, Ley de Deuda Publica para el Estado de Sonora y demas
legislacién aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como nico eje articulador
el Plan Municipal de Desarrollo 2021 — 2024, tomando en cuenta los compromisos,
los objetivos y las metas conteridos en el mismo.

Sera responsabilidad de ia Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de
Magdalena, Sonora en el &mbito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer
cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde
a la Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Magdalena Sonora en el ambito de
sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley
de Gobierno y Administracion Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion
que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2° .- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiciones pablicas: toda clase de convenios o confratos, cualquiera que sea
su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de  [as
dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aguellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Coma cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio]'y representante del'Municipio. Esta
disposicion se establece sin exclurr formas.de participacién directa de los
ciudadanos en los procesos de decision permitidos por la ley.

Clasificacien Administrativa: Clasificacién presupuestal® que fiene como
propésitos basicos identificar las unidades administrativas através de las cuales se
realiza la asignaci6n, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asi
como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracién y analisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y

consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision
el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probable responsabiiidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacién Econdmica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerde con su naturaleza
econdmica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacte de la politica y
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacién Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segun los propositos u objetivos socioecondmicos que persiguen los
diferentes entes publicos

Clasificador por Objeto del Gasto: retne en forma sistematica y homogénea
todos |os ‘conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un
elemento fundamental de! sistema general de cuentas donde cada componente
destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra informacion que afiende
anecesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vincule con la cantabilidad.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacién ecenémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de
la deuda v disminucién de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Deuda Puiblica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten
de operaciones de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.

Deuda Piblica Municipal: La gue contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos © como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién piblica
paramunicipal a su cargo.

Obras Publicas: los trabajos gue tengan por obfeto construir, instatar, ampiiar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: es el organo ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.
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Presupuesto de Egresos Municipal: sera el que contenga el acuerdo que aprueba
el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el gjercicio
fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en
tos programas y planes de desarrollo de la Administracion Pdblica Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aquelia actividad de la administracién pablica municipal, ~central,
descentralizada o concesionada a parliculares—, creada para asegurar de una
manera permanente, regular y continua, |a satisfaccion de una necesidad colectiva
de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propésitc de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y
comercializacion de los bienes, motivar la inversion; cubrir impactos financieros;
promover la innovacion tecnologica; asi como para e! fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de sefvicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacion, cuande tengan el cardcter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que por ¢l manejo de fondos, valores o datos-de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Trabajadores de Base: serdn los no incluidos en el parrafo.anterior, serdn
inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros
cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el serviciorrespectivo.

Remuneracion: toda percepcion en efectivo © en especie, incluyendo, dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de [cS:apoyos y los,gastos sujetos
a comprobacion gue sean propios del desarroliodel trabajo y los gastos de viaje en
actividades oficiales.

Articulo 3°.- En 1a celebracion y suscripcion de conveniogo acuerdos en [os que se
comprometa el Patrimonio Municipal, sera obligatoria [a intervencion de la Tesoreria
Municipal de Magdalena Sonora, tal como [o establece la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo | de los ariculos 176, 177
y 178

Articulo 4°.- Ei ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer [os objetivos a los que
estén destinados, tal como lo establece ef articulo 134 de la Constitucidn Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios de
honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés publico y
social, con base en lo siguiente:

. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su
ingreso establecido en el presupuesto de egresos at Presidente Municipal,
Regidores y Sindicos y a los integrantes de los Consejos Municipales.

il. Queda prohibido a los sefvidores publicos municipales obtener o tratar de
obtener por el desempefo de su funcion, beneficios adicionales a las
prestaciones.que conforme al Presupuesto les deban corresponder,

. E! presupuesto se ulilizard para cubrir las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracién
Publica Municipal.

. La programacién del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativog institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno
y en el plan municipal de desarrollo.

VI. Ehgasto publico municipal se ejercerd de acuerda con el presupuesto de
egresos autorizado y deberd ajustarse al monto asignado a los programas
correspondientes.

Vit En lo referente a gastos de difusion, promocién y publicidad, las erogaciones
no podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totaies.

VI La Tesoreria Municipal efecfuara los pagos con cargo al presupuesto
de egresos del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a
compromisos efectivamente devengades, con excepcién de los anticipos que
se encuentren debidamente justificados y comprobados con los documentos
originales respectivos.

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos gue prevean
tas leyes correspondientes, debiéndose reintegrar |as cantidades anticipadas
que no se hubieren devengado o erogado.

X. No se podran distraer los recursos municipaies a fines distintos de los
sefialados por las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

XI. Los subejercicios presupuestaies, excedentes, ahorros, economias o
ingresos extraordinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos
municipales 0 mantenerse en caja.

XII. El presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado y en su respectiva pagina de internet una vez
que haya sido aprobado.

Articulo 5°.- La informacion que en términos del presente documento debera
remitirse al Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir con
lo siguiente:
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Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no
habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado,
tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicion se
establece sin excluir formas de participacion directa de los ciudadanos en los procesos de
decision permitidos por la ley.

Clasificacién Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como propositos
basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la
asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asi como establecer las
bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y analisis de las estadisticas fiscales,
organizadas y agregadas, mediante su mtegramon y consolidacion, tal como lo requieren
las mejores practicas y los delos ur tablecidos en la materia. Esta
clasificacion ademas permite delimitar con precision el &mbito de Sector Publico de cada

orden de gobiemo y por ende los alk de su probable resp bilidad fiscal y cuasi
fiscal.

Clasificacion Economica: Clasificaciéon presupuestal de las transacciones de los entes
plblicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el
proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos
segun los propositos u objetivos socioeconomicos que persiguen los diferentes entes
publicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: retne en forma sistematica y homogénea todos los
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental
del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del
presupuesto y suministra informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas,
permitiendo el vinculo con la contabilidad.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las

iones publicas que g gastos con los grandes agregados de la-clasificacion
economica presentdndolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de la deuda y
disminucion de pasivos.

Clasificacion Pr atica: Clasificacion p | que establece la clasificacion de
los programas presupuestanos de los entes pubhcos que permitira organizar, en forma
representativa y hor las iones de recursos 'de los «programas

presupuestarios.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de
operaciones de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los” Municipios, por conducto de sus
Ayuntamientos, como respc bles directos o como garantes, ‘avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las idades de la ‘admini ion publica
paramunicipal a su cargo.

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir..instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Presidencia Mumcnpal Es el érgano ejecutivo unlpersonal que e;ecula las disposiciones y
acuerdos del Ay iento y tiene su rep| ion legal y admini .

Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que aprueba el
Ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a
partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y
planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal.

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar,
como cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publlco Aquella actividad de la administracién plblica municipal, —central,
dest da o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva de interés
general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros
del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades
prioritarias.deinterés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la
sociedad, con el proposito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios;
apoyar el consumo, la distribucion y comercializaciéon de los bienes; motivar la inversion;
cubrir_impactos financieros; promover la innovacion tecnolégica; asi como para el fomento
delas actividades agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta
confidencialidad, deban tener tal caracter.

Trabajadores de Base: Seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran permanentes,
de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan
mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Remuneracién: Toda percepcion en efectivo o en especie, mcluyendo dietas, agumaldos
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, com , comper y
cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean
propios del desarrolio del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Articulo 3°.- En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el Patrimonio Municipal, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria
Municipal de Nacori Chico, Sonora, tal como lo establece la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo | de los articulos 176, 177 y 178.

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados, tal como lo establece el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; y de igual forma debera aj a los principios de honestid
legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y social, con base en lo
siguiente:

I. No se otorgarﬂn remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
bl > en el p de egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los lntegrantes de los Consejos Municipales.
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33603.- impresiones Y Publicaciones Oficiales 13,000
3400.- SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES T a7 s00]
341.- SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 0
34101.- Servicios Financieros y Comerciales T 44,800
344.- SEGUROS DE RESP. PATRIMONIAL Y FIANZAS T 0|
34401.- Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas 80,200
[347.- FLETES Y MANIOBRAS 0
34701.- Fletes y Maniobras T si.s‘oo—
3500.- SERVICIOS DE INST., REPARACION, MANTTO. Y CONSERVACION. 996,780
351.- CONSERVACION Y MANT. MENOR DE INMUEBLES 0
35101.- Mantto. Y Conservacién de inmuebles 216,100 |
35104.- Mantto, Y Conservacion de Panteones e 26,000
352.- IRISTALACION, REPARACION Y TO DE MOBILIARIO Y 0
EQUIPQ DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
35201.- Mantto. Y Conserv. De Mobiliario y Equipo 6,000
355.- REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQ DE TRANSPORTE T o)
35501.- Mantto. Y Conserv. De Equipo de Transporte 399,280
357.- INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS 0
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
35701.- Mantenimiento y Conseﬁ.ﬁﬂ ia y‘Edu-ipﬁ 290,000
359.- SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 0
35901.- Servicius_&e Jardineria y Fumigacién T 24,400
35101.- Mantenimiento de Alumbrado Pablico 35,000
3700.- SERVICIOS DE TRASLADO '_’ 367,245
[372.- PASAJES TERRESTRES 0
37201.- Pasajes Terrestres 10,441
[375.- VIATICOS - - 0
3750L.- Viaticos T Al 356,804
3800.- SERVICIOS OFICIALES 732,000
382.- GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 0
38201.- Gastos de Orden Social y Cuitural 732,000
3900.- OTROS SERVICIOS GENERALES 332,000
399.- OTROS SERVICIOS GENERALES ]
39201.- Impuestos y derechos 5,000
39801.- Impuestos sobre némina 30,000
39901.- Ayudas Diversas - 240,000
39902.- Servicios de Administracion de impuesto Predial 57,000
4000.- TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBS. Y OTRAS AYUDAS 1,827,282
4100.- TRANSF. INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 217,200
[415.- TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES of
NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS
41502.- Transferencias para Gastos de Operacio 4 217,200

4400.- AYUDAS SOCIALES 1,610,082
441.- AYUDAS SOCIALES A PERSONAS S 0
"24102.- Transferencia pmb‘(fwis';{ I;Sg;rﬂas Sociales 22,000
44103. Apuyo para Despensas _1'69*,0-06
442.- BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROG. DE CAPACITACION | ) 0
24201.- Becas Educativas 100,000
44204.- Fomento Deﬁért(\/ﬁ 75,-000_
44205.- Aportaciones al Comercio - 40,000
443.- AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA [1]
44301.- Ayudas Sociales a instituciones de Ensefianza 24,000
444.- AYUDAS SOGIALES A ACTIV. CIENTIFICAS Y ACADEMICAS | 0|
(44401~ Ayudas Culturales y Sociales 249,627
44402.- Acciones Sociales Basicas 144,000
44801.- Ayudas por Desastres Naturales y Otros siniestros 73 95
45101.- Pensiones e ’_“ﬁf),_ltﬁ
5000.- BIENES MUEBLES, INMIUEBLES E INTANGIBLES 32,500
[5100.“MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION T 20,500
511. MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA T 0
51101.- Muebles de Oficinay Estanteria 12,000
51501:- Eq de Cémputo y Tecn. De la Informacion 8,500
5400.=VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 12,000
541.- AUTOMOVILES Y CAMIONES 0
54101 - Automoviles y y Camiones 12,000
549.- OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE o]
54901.- Otros Equipos de Transporte - T T o)
6000. INVERSION PUBLICA 2,877,849
ﬁ OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 2,877,849
(614.- Divisién de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacion )
61401.- Construccién 0
61415.- Iﬁrae—s?rucxura bésica y equipamiento social 1,991,161
61416, CECOP —“ 886,688
|elazopeR 0
9000.- DEUDA PUBLICA 197,058
9100.- AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA )
911.- AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 8,500
91102.- Amortizacién de Caputal Corto Plazo 8,500
[9200.- INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA I BT T YT
921.- INTERESES DE LA DEUDA INTERNA C/INSTITUCIONES DE CREDITO 0
'92102.- Pago de Intereses a Corto Plazo 188,558
.- TOTAL PRESUPUESTO MUNICIPAL 20,550,095
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EL BOLETIN OFICIAL SE PUBLICARA LOS WUNES Y JUEVES DE CADA
SEMANA. EN CASO DE QUE EL DIA_ENMQUE HA DE EFECTUARSE LA
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