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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: EMPALME, SONORA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

UNICO. - Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Mun
Sonora para el Ejercicio Fiscal 2023, para quedar como sigue:

io de: Empalme,

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO: EMPALME, SONORA

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- E| presente decreto tiene como objeto integrar la informacion
presupuestal con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestal
que se encuentran contenidas en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136, Fraccion XXil de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61, Fraccion IV, inciso
c) y 142 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de fa
Administracién Pdblica, Ley de Deuda Plblica para el Estado de Sonora y demas
legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto pablico se debera considerar como Unico.eje articulador
el Plan Municipal de Desarrollo 2021 —~ 2024, tomando en cuenta los compromisos,
los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de
Empalme, Sonora, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer
cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administratives, corresponde
ala Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Empaime, Sonora, en el dmbito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de
Gobierno y Administracién Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion
que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adgquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las

dependencias de la Administraciéon Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta
disposicion se establece sin excluir formas de participacion directa de los
ciudadanos en los procesos de decision permitidos por la ley.

Clasificacién ~Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como
propésitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se
realiza,la @signacion, gestion y rendicion de los recursos financieros pdblicos, asi
como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y analisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y
consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precisién
elambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probable responsabitidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes_publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
economica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y
gestidn fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segtin los propésitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: retne en forma sistematica y homogénea
todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un
elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente
destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra informacion que atiende
a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion economica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de
la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes plblicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Deuda Pablica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten
de operaciones de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.
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Deuda Piblica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién publica
paramunicipal a su cargo

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: es el organo ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: sera el que contenga el acuerdo que aprueba
el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio
fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en
los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aquella actividad de la administracién pablica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una
manera permanente, regular y continua, la satisfaccién de una necesidad colectiva
de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar-los, aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otofgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de, los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propésito-de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar .el'.consumo, la distribucion y
comercializacién de los bienes: motivar la inversion; cubrir impactos financieros;
promover la innovacion tecnolégica; asi como para‘el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el'caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran
inamovibles, de nacionalidad mexicana y solo podran ser sustituidos por extranjeros
cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Remuneracién: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos
a comprobacioén que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en
actividades oficiales.

Articulo 3°.- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el Patrimonio Municipal, sera obligatoria la intervencién de la Tesoreria
Municipal de Empalme, Sonora, tal como lo establece la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo | de los articulos 176, 177 y
178.

Articule 4°.- Ef ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estén destinados, tal como lo establece el articulo 134 de la Constitucién Politica de
losEstados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios de
honestidad, legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y
social, con base en 1o siguiente:

I, No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su
ingreso establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal,
Regidores y Sindicos y a los integrantes de los Consejos Municipales.

Il. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de
obtener por el desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las
prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder.

Hi. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracién
Publica Municipal.

IV. La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral de! municipio fijadas en el programa general de gobierno
y en el plan municipal de desarrollo.

VI. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de
egresos autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas
correspondientes.

VIl En lo referente a gastos de difusion, promocion y publicidad, las erogaciones
no podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

VI La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto
de egresos del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a
compromisos efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que
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ACUERDO NO. 99

UNICO. Se aprusba ei F de
quedar como sigue:

del icipio de Etchojoa para el Ejercicio Fiscal 2023, para

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE ETCHOJOA, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL
2023

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESQOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1°. El presente acuerdo tiena por objeto regular la agignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal 2023 de conformidad con el articulo 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; en lo establecido en el articulo 136 fraccion XXII de la Constitucién Politica del Estado
de Sonora; la Ley de Presupuestoy Gasto Publico para los Municipios del Estado de Sonora; la Ley de Hacienda
para los municipios del Estado de Sonora; la Ley de Coordinacion Fiscal; la Ley de Coordinacion Fiscal Estatal; la
Ley de Deuda Publica del Estado y sus municipios; la Ley que Fija las Bases para la Remuneraciones de los
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios; la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado; la Ley de
Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Plblico Municipal; fa Ley de Obras Publicas y Servicios del
Estado de Sonora y sus municipios; la Ley General de Contabilidad Gubernamental; la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios O SUS EQUIVALENTES; y las demas disposiciones aplicables a la
materia.

En la ejecucién del gasto publico de las ¥ deberan como unico eje articulador el
Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos
en el mismo.

Serd responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Direccion de Contraloriasdel, Municipio @ SUS
EQUIVALENTES, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer/cumplir las disposiciones
esvableudas en el presente acuerdo asi como determinar las normas y procedimientos-administrativos tendientes a
izar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal.

transp A

La mterpretacu‘)n dei presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en.el ambito
Municipal, corresp a la Tesoreria Munlclpal yala Dlrecclun de Contraloria O

sus EQUIVALENTES en el ambito de sus atribuciones, conforme a tas di y iciones que

la Ley de Presupuesto y Gasto Publico para los Municipios_del Estado de Sonora 0;SUS EQUIVALENTES.

Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que corresponda.a otras autoridades en el ambito de sus respectivas

competencias.

Articulo 2°. Para los efectos de este acuerdo se entendera por:

|.  Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a fos i las iaci y
reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante” movimientos compensados y las
liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal O
SU EQUIVALENTE, siempre gue permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas
presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.

VI

vl

VIl

X1

Xl

Xl

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las er g de liquidar al ciemre
del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacién de blenes y servicios requeridos en el desemperio
de las funciones de los entes plblicos, para las cuales existio asignacién presupuestal con saldo disponible al
cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacién mediante pago o
cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el Gobierna
Municipal.

i i La que, de los recursos publicos aprobados por et Cabildo
mediante el F'resupuesto de Egresos del Mumclpio realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a
los Ejecutores de Gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos pubiicos en numerario o en especie otorgadas por el Gobiemo
Municipal con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios.

Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propésitos u objetivos
socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publlco segun la naturaleza
de (los, servicios gubernamentales brindados a la i Con dicha i ion se identifica el
presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no
Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas publicas y los recursos
financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacién por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el
presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a
todas las transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en
la prestacion de servicios publicos y en la realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de
Egresos.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homagéneo y ordenado de los
bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La clasificacién por fuentes de financiamiento consiste
en presentar los gas(os pubhcos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su
fir Esta permite i i las fuentes u origenes de los ingresos que financian los
egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efeclo de controlar su aplicacion.

Clasif i ica de los , de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos:
La Cl ica de las tr de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo
con su naluraleza econdmica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y
gestién fiscal y sus componentes sobre |a economia en general.

Clasificacién Administrativa: La que tiene como objetivo identificar el agente que realiza la erogacién de
los recursos plblicos, se desglosa a través de asignaciones denominadas ramos presupuestarios como el
de la Administracion Publica, de los Poderes, o de los Organos auténomos.

Clasificaci atica: Técnica p ia que pone especial atencién a las actividades que se
realizan mas que a los bienes y serwcnos que se adquieren. Contiene un conjunto armonice de programas,
proyectos y metas que se deben realizar a corto plazo y perml(e 1a racional en el uso de

al determinar objetivos y metas; asimismo, identifica rs del p ¥ las
concretas para obtener los fines deseados.

Contralorfa; La Direccién de Contralorfa del Gobiemo Municipal O SU EQUIVALENTE.
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XIV.

XV.

XV

XVII.

XVIIL.

XIX.

XXl

XX,

XXV

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracién Publica Municipal O SU
EQUIVALENTE, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal O
SU EQUIVALENTE.

o Ahorros F de recursos plblicos del Presupuesto de
Egresos del Municipio no comprometidos at térmlno del Ejercicio Fiscal; asl como los ahorros realizados en
un periodo determinado.

Enles publicos: Los Poderes del mumclplo |os entes el ayt y las
dela 1 pblica
Los org (bl . las empresas de participacion':municipal

mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control
presupuestario indirecto por parie de la Tesoreria Municipal © SU EQUIVALENTE.

Fideicomisos Publlcos Enhdades no personlfcadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna
de tas demas aramu yen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo
de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contraparlida la creacion de activos,
sino que constituye un acto de consumo. Son los gaslos en recursos humanos y de compra de bienes y
servicios, necesarios para la inistracion y

Gasto F i El gasto en México se integra por los recursos
publicos que el Gobierno Federal transfiere a Ios Estados y Municipios del pais para que estos aitimos
afronten sus necesidades de gasto en materia de educacién, salud, infraestructura e inversion social,
seguridad plblica, entre otros rubros.

Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan y de la

Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la
adquisicién de acciones y titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y-desarrolio de
acciones para promover el incremento de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines‘y-funciongs propias
del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destlnan al cumplimiento de los fines.y funciones propias del
Municipio, por lo cual estén di con los a cargo.de los Ejecutores de
Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la
actividad econdmica y sacial.

Ingresos Excedentes: Los recurses publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicienalmente a
los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

de F

Ley de F La Ley y Gasto Publico para los Municipios del Estado de
Sonora O SU EQUIVALENTE.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién estratégica que en forma
resumida, sencilla y arménica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su
alingacion con aquellos de la planeacion nacional, estatal, municipaly sectorial; incorpora los indicadores
que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacién
de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asf como las actividades e insumos para
producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento
de los objetivos.

XXV

XXVII.

XXIX.

XXX

Prog : Nivel o que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a
través de Ias cuales se pretende alcanzar objetivos y metas prewamente determmadas porla pIaneamOn
para lo cual se requlere i recursos:
contienen un conjunto ir i proy los cuales tiempo y espacio en el que se
van a desarrollar y atribuye responsablhdades a una o vanas unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al 0 de
prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumldores bienes y
servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento
no implica contraprestacion alguna.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos
a cargo de los Poderes, Organismos Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o de la A Publica del

Municipio que tiene a su cargo la administracién de los recursos financieros, humanos, materiales y los

serwclos generales y soclales con el fin de cumphr con sficacia y eficiencia la misién que le ha sido
enlas legales y ias.

a las Unidades
se les dan la
de los ubjetlvos lineas de accién

Unidad Responsable: Cada una de las
en Ias que se

parte del ejercicio pl
ejecucmn de para el Cu
y metas establecidos en el Plan Munlclpal de Desamollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente arliculo, se deberd entender conforme al glosario de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3°: En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio
&conémico-© el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencién de la Tesoreria Municipal O DE SU
EQUIVALENTE.

trar

Articulo 4°. EI ejercicio def presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
I

¥y para 0S obj a los que estan destinados, con base en lo siguiente:

1. Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto y beneficio social
que incidan en ef desarrollo econdmico y social.

Il Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacién,

1l ldentificacién de la poblacion objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.

V. Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucién de los programas.

V. Afianzar un p basado en

Articulo 5°. La informacion que en téminos del presente acuerdo deba remitirse al Congreso Estatal o al
Cabildo debera cumplir con lo siguiente:

| Ser enviada a la Mesa Directiva o Secretaria del mismo.

1. Turnar dicha informacion a (as Comisiones

competentes.

1. Presentar la informacién en forma impresa y en formato electrénico de texto.

IV. El nivel minimo de desagregacién se hard con base en las disposiciones del Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC).

En caso de que la fecha limite para presentar la informacién sea dia inhabil, la misma se recorrerd al dia habil
siguiente.
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El personal de plblica percibira las remt que se determinen en el Tabulador de
sueldos y salarios del personal de seguridad publica municipal, e} cual se integra en el presente presupuesto de
egresos cor base en lo establecido en los articulos 115 fraccién IV y 127 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en
este Presupuesto.

De los 143 policias que integran la plantilla de segundad publica, el 100% son munll:lpales No se cuenta con policias
estatales cuya plantilla sea absorbida p te por el Ayur

Articulo 23°. Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria
Municipal O SU EQUIVALENTE se sujetard a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion,
remuneraciones y desarrolio del personal, y cualquier otra incidencia que modifique a relacion juridice-laboral entre
el Municipio y sus servidores pliblicos, incluyenda el control y elaboracién de la ndémina del personal del Gobierno
Municipat.

Las Entidades publicas y los conjur los criterios y los periodos para revisar las
prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan
ser consultadas a la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de p
generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

y las

que se

CAP{TULO IV
De la Deuda Piblica

Articulo 24°. El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Etchojoa, Sonora es. de $14,025,060.00,
con fecha de corte al 31 de Dciembre de 2022.

SALDO DE LA DEUDA PUBLICA
No. de
: " Fecha de . Tasa Fuente o Monto A Saldo al
crédito | Institucion o Tipo de Plazo de £ Destin
(registro | bancaria contratacio instrumento | . de vencimiento garantia | contratad o 31de
SHCP) n interés depago o dic.
2022
ISH/DGCP-Banorte 19 feb 2015  [Crédito 11IE+6 |10 afios IFondo 124,000,000 14,025,060.00|
16lcm-20 16 isimple [PUNTOS) leeneral de Publica
o lParticipaci Producti
IoNng: Bl
Otros pasivos circulantes
Otros pasivos no circulantes
Total deuda y otros pasivos al 31 de diciembre de 2022

*ara el gjercicio fiscal 2023 se establece una asignacién presupuestaria para el pago de la deuda publica contratada con

3 banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de $12,274,278.31 |a cual ser4 ejercida de la siguiente forma:

Articulo 25°, Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE,
todas las operaciones gue involucren compromisos financieros con recursos publicos municipates, los cuales solo se
podran erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

9000 Deuda Publica
9200 8400
9100 9300 9500 9600
Amortizacién de la '"f:'gx;:a Comisiones dela Ga;!:z dd: a Costos por | Apoyas Algggis
Deuda Publica Publica Deuda Publica Publica Coberturas | Financieros
3,824,988.00 2,245,956.00 6,203,334.31
TITULO SEGUNDO

DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 26°. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Etchojoa se conforma por $19,484,307.00 de gasto propio
y $317,895,301.09 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

{as mini a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las
dispasiciones aplicables y Ios calendarios de gasto comespondientes.

Articulo 27°. Solamente la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE podré recibir los recursos federales que
las dependencias y entidades federales transfieran al Municipio, salvo en el caso de ministraciones relacionadas
con obligaciones de! Municipio que estén garantizadas con la afectacion de sus participacionés o aportaciones
federales, en términos de lo dispuesta en los articulos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinacion Fiscal y los casos
previstos en las disposiciones legales aplicables.

Articulo 28°. Las Dependencias, entidades y organismos auténomos en el ejercicio de los recursos que Ies sean
transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones F para Enti F y ipios, se
sujetaran a las disposiciones en materia de informacién, rendicién de cuentas, transparencia y evaluacion
establecidas en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexlcanos 48 y 49, fraccnén
V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de F yR F
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Articulo 29°. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte
del gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al munigipio importan la cantidad de

$172,105,146.93, y se desglosan a continuacién:

Articulo 31°. La aplicacidn, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el
Ramo 33 se desglosa a confinuacion por capitulo def gasto:

Partida Presupuesto aprobado CAPITULOS
Fondo General de Participaciones $107,928,733.97| FomFomﬂn - 1000 2000 3000 4000 | 5000 6000 | 7,000.00 | 8000 9000
Fondo de Fomento Municipal $17,537,140.76, | Aportacianes parafa
- 77,248,286.16
Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios $8,347,367.23] | social Municipat
R Fond! E
Fondo de Fiscalizacidn $23,508,582.88) A::nnauanespameel
Partici Fondo de C i $506,927.89 ;‘:‘r:‘?g:livlmmo 26,492,468.10 | 7,551,914.59 | 4,742,256.00 380,000.00 12,274,278.31
Federales Fondo de Exiraccién de Hidrocarburos 30 000
Total 29,492,468.10 | 7.551,814.59 | 4,742,256.00 -1380,000.00 | 77.248 286.16 - 12,274,278.31
Ramo28)  Fondode i6n det sobre Al Nuevos $2,380.486.39 =
E10.136 por ciento de la RFP L $8,879,051.33
E13.17 por ciento del 0.0143 por ciento del derecho ordinario sobre 30
Otras participacione: $0 TITULO TERCERO ]
Par $3,016,856.53 DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO
Total $172,105,146.93

Articulo 30°. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir €l municipio, se
desglosan a continuacion:

Fondo de aportaciones

Presupuesto aprobado

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM}

$77,248,286.16)

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Teritoriales del Distrito Federal (FAFM)

$54,440,917 .00

Total

$131,689,203.16

CAPITULO !
Disposiciones generales

Articulo 32°. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas
en la Ley de Presupuesto O SU EQUIVALENTE, las que emita la Tesoreria Municipal O SU
EQUIVALENTE vy la Direccién de Contraloria del Municipio O SU EQUIVALENTE, en el ambito de la
Administracion Publica Municipal. Tratdndose del Cabildo y de drganos jurisdiccionales asi como de
los entes auténomos, las unidades administrativas competentes emitiran las disposiciones
correspondientes.

Articulo 33°. La Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE y |a Direccidn de Contraloria del Municipio O
SU EQUIVALENTE, emitiran durante el mes de Enero de 2023, las Reglas para la Racionalizacion del
Gasto Pulblico a ias que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Municipal.

Articulo 34°. Las dependencias y entidades, sin exceder sus presupuestos autorizados, responderan de
las cargas financieras que se causen por no cubrir oportunamente los adeudos no fiscales contraidos
entre si, las cuales se calcularan a 12 tasa anual que resulte de sumar 5 puntos porcentuales al promedio
de las tasas anuales de rendimiento equivalentes a las de descuento de los Certificados de la Tesoreria
de |la Federacidn a 28 dias, en colocacion primaria, emitidos durante el mes inmediato anterior a la fecha
del ciclo compensatorio.

Articulo 35°. La Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, analizando los objetivos y |a situacion de las
finanzas plblicas, podra autorizar compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades, y
entre estas Ultimas, correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran obligaciones
entre si derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal
de 2023 y este Presupuesto de Egresos en los precios y voliimenes de los bienes y servicios adquiridos
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por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo al presupuesto del deudor sea igual al
ingreso que se registre en la Ley de Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2023 o, en su
caso, que dicho importe no pueda cubrirse con ingresos adicionadicionales de la entidad a
consecuencia del otorgamiento de subsidios en los precios de los bienes o servicios por parte de la
entidad deudora.

CAPITULO It

De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 36°. Las sélo podran m sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el
ejercicio fiscal 2023, previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables,
siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 37°. La Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE podra entregar adelantos de participaciones, previa
peticion que por escrito haga el titular de la dependencia o entidad al Tesorero O SU EQUIVALENTE, siempre que el
primero cuente con la aprobacién del Cabildo y del Presidente Mumcqpal También podra hacerlo con respecto a
las entidades y organismos auténomos, a cuenta de las prest que les , previa
peticion que por escrito le presenten el titular al Tesorero O SU EQUIVALENTE.

La Tesorerfa Municipal O SU EQUIVALENTE podra autorizar o negar las peticiones a que se refiere el parrafo
anterior, en funcién de la situacién de las finanzas publicas de! Gobierno dei Municipio y del resultado que arroje
el analisis practicado a la capacidad financiera de ta dependencia, entidad u organismo solicitante.

Los fideicomisos, a través de su Comité Téz:mco deberan lnfonnar trimestralmente a la Tesoreria Municipal O SU
EQUIVALENTE, denlm de los treinta dias si acadat tre, el saldo de la a que se refiere el
parrafo anterior. Adit te, la Tesorerfa ipal O SU EQUIVALENTE podra solicitarles con la periodicidad
que determine y bajo el plazo que establezca la informacion juridica, patrimonial o financiera que requiera, en los
términos y condici de las En los ivos debera pactarse expresamente
tal previsién.

En caso de que exista compromiso de particulares con el Gobierno Municipal para otorgar sumas de recursos al
patrimonio del fideicomiso y aquéllos incumplan con ia aportacién de dichos recursos, con las reglas de operacion

del o del prog ite, el Gobierno Municipal, por conducto de la Dependencia o Entidad
que coordine la op: ion del podra las aportaciones subsecuentes.
Articulo 43°. Se prohibe la ion de i i ) que tengan como proposito

eludir [a anualidad de este Presupuesto.

Articulo 44°. E| Presuiente Munlclpal oel Cablldo por conducto de {a Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE,
autorizara la mini: y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios que
con cargo al Presupuesto se prevén en este acuerdo.

Articulo 45°. Los fitulares de las entidades a los que se auturlce la asi ionde
alF seran de su correcta alk
demas dlsposu:lcnes aplicables.

y concargo
en este Presupuesto y las

Articulo 46°. La Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE podré emitir durante el ejercnmo fiscal, disposiciones sobre
la operamén evaluacién y ejercicio del gasto i con el ion de las y
a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 38°. Los vidticos y gastos de traslado pam el personal adscrito a las D deberan ser aL

por los titulares de las mismas, previa iadela i que motiva la necesidad de traslado
y/o asistencia del o los servidores piblicos, deblendose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal O
SU EQUIVALENTE.

Articulo 39°. Se au!onza ala Tesorerla Munlclpal O SU EQUIVALENTE a pagar, con la sola pr%entacldn de los
compl 2l , las de servicios alas por los siguientes
conceptos;

I Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito;
. Servicios de postal y asi como mensajeria;
Hl.  Servicio telefonico e Internet;

IV.  Suministro de energfa eléctrica; y
V.  Suministro y servicios de agua.

Articulo 40°. Solo se podra constituir o incrementar e! patrimonio'de fideicomisos con recursos piblicos y participar
en el capital social de las empresas con la au!onza(nbn del Presmenle Municipal emitida por.|a Tesoreria Municipal O
SU EQUIVALENTE en los inos de las

Amculo 41' Traharbdose de fecursos federales o estatales cuyo 'destino sea su lransm15|0n al patrimonio
se realizara por de |a oficina o er del sector, 0

ensu defecto a través del fi delcnmltenle

Articulo 42°, En aquellos fideicomisos en los que se involucren recursos pliblicos municipales, se debera establecer
una subcuenta especifica, con el objeto de diferenciarios del resto de las demas aportaciones. La Tesoreria
Municipal O SU EQUIVALENTE llevara el registro y control de los fideicomisos en los que participe el Gobierno
Municipal.

Articulo 47°. Las i por de y con cargo al Presupuesto, se sujetaran a
los objetlvos y las metas de Ios programas que realizan las entidades y a las necesidades de planeacion y
del ademds a los siguientes criterios:

I Se requerira la auiorllambn previa y por escrito de la Tesoreria Municipal © SU EQUIVALENTE para
otorgar que p! a mverslones fnancleras Y,

il.  Se consil las i alas cuya funcion esté orientada a:
la prestacion de sewlclos publicos, al desarrollo social y a 1a formacién de capital en las ramas y sectores
basicos de la economia, la promacion del desarrollo de la ciencia y 1a tecnologla.

Artlculo 48°. Cuando la Tesorerla Municipal O SU EQUIVALENTE disponga durante el ejercicio fiscal de recursos

del p de los i |ngresos recaudados respecto de los ingresos
estimados, el Presidente Municipal/Cabildo podra a cargo del Gobierno del
Municipio, asi como para fortalecer las reservas actuariales para el pago de penslones de los servidores publicos o
al saneamiento financiero.

T de recursos
legislacion federal aplicable.

de origen federal, el destino en que habran de emplearse ser4 el previsto en la

Los recursos

deri de dicho superévit p se i de i a
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Articulo 49°. La Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacion, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Los ahomos b ias que se podran durante los meses de mayo y
octubre a proyectos susvantlvos de las proplas dependencias o entidades publicas que los generen, siempre y
cuando en sus pr cuenten con la ap de la Tesoreria
Municipal O SU EQUIVALENTE y se refieran, de acuerdo a su naturaleza, prefarentemente a obras o acciones

en este F y a los de inversién plblica. Dichas reasignaciones no seran
regularizables para el siguiente ejercicio fiscal.

c) Elgasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
percepciones extraordinarias; y

d) Los ahorros y economias pi que se ) con base en los calendarios
de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y

Ill. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o sufici para la disminucién 'del
ingreso recaudado, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, incluidas las transferencias a
otros entes puablicos y a los arganismos auténomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

En su caso, el Cabildo, los 6rganos jurisdiccionales y los organismos autonomos deberan emitir sus propias nonmas
de ina presupuestaria.

Articulo 50°. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las D ala
calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesorena Mumcnpal o su EQUIVALENTE la cual sera
congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Di y adicha Tesoreria, la
informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articule 51°. Los recursos comespondientes a los ji que no sean en ¢l plazo de 90 dias
naturales, serén reasignados a los programas sociales y de inversion en infraestructura previstos en ef articulo _de
este acuerdo. Al efecto, la Tesorerla Municipal O SU EQUIVALENTE informard trimestralmente al Cabildo, a partir
del 1 de abril de 2023, sobre dichos subejercicios.

Si al término de los 80 dias estipulados, los subejercicios no hubieran sido subsanados, la Tesoreria Municipal O
SU EQUIVALENTE informara a la Oficina de control o Contraloria Municipal O SU EQUIVALENTE sobre dichos
subejercicios, a fin de que é&sta proceda en los términos de la ley. .

La Direccién de Contraloria O SU EQUIVALENTE informara trimestralmente al Cabildo sobre las denuncias y las
acciones realizadas en contra de los servidores publicos responsables.

Articulo 52°, El Cabildo, los érganos jurisdiccionales, los organismos auténomos, asi como Ias Dependenmas y
Entidades deberan sujetarse a los montos autori en este pi salvo que se

presupuestales en los términos de este acuerdo y de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico para los Municipios del
Estado de Sonora O SU EQUIVALENTE: por consiguiente, no deberdn adquirir compromisos distintos a los
estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo §3°. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un deéficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley
de Ingresos del Municipic O SU EQUIVALENTE, el Presidente Municipal, por .conducto.de |a Tesorerfa Municipal QO
SU EQUIVALENTE, podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I. La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros. estimados en.la Ley de Ingresos del
Municipio O SU EQUIVALENTE, podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros
rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos tengan un destino especifico por disposicién
expresa de leyes de cardcter fiscal o conforme a éstas, e cuente con autorizacién de la Tesoreria Municipal
©O SU EQUIVALENTE para ufilt enun fin asi como, de ingresos propios de las
Entidades;

En caso de que no pueda realizarse la compensacién para mantener la relacién de ingresos y gastos
aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reducmbn de los montos aprobades en el
F de Egresos i a las D y programas, conforme el orden
siguiente:

a) Los gastos de comumcacuon social;
b) Elgasto adr no

a la atencion de la poblacién;

Articulo 54°, En apego a Io previsto en la Ley de Obras Publicas del Estado de Scnora y sus municipios/del
Reglamento paraclas Obras Publicas del Municipio de Etchojoa O SUS EQUIVALENTES, las dependencias y
entidades, bajo-su responsabilidad, podran contratar obras pliblicas y servicios, mediante los procedimientos que a
continuacién se sefialan:

1.~ Licitacién publica;
1} Invitacién a cuando menos tres personas; o
M. Adjudicacion directa.

En'los procedimientos, de deberan los mismos para todos los
participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, normalizacion
aplicable_en térmlnos de la Ley Federal sobre Metrologia y Normallzaclbn forma y tiempo de pago, penas
convencionales, anti garantfas, i las D y propt atodos los il
igualacceso a la mhrmambn relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algin participante,

Los montos maximos de contratacién de obra publica y servicios seran los siguientes:

Modalidad de Contratacién En pesos
De Hasta
Adjudicacion directa 00 - 962,200.00
Invitacion a cuando menos tres
personas 962,200.01 2,405,500.00

Licitacién Piiblica Mayor a $ 2,405,500.01

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan
la normatividad aplicable o a la que se pacte en los d

p se deberan apegar a
© convenios

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacién de obra pablica o servicios relacionados con la misma,
financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme
al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 55°, En apego a lo estipulado en la Ley de isiciones, Servicios y Ar os del Sector Publico
Municipal/ Reglamento de Adquisiciones Munlclpales O SUS EQUIVALENTES, las dependencias y entidades
podran convocar, adjudicar ¢ contratar servicios y ientos solamente cuando se cuente con la
autorizacién global o especifica, por parte de la Tesoraria Municipal O SU EQUIVALENTE, en su €aso, del
presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan prc los pagos
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La Tesoreria Munlclpa! o] SU EQUIVALENTE deberé cerciorarse plenamente de la existencia y funcionalidad
de los organismos e instil de en el parrafo anterior. Para tal efecto, podréa retener
la aportacidn de recursos, sea Onica, inicial o cualquler ministracion perlbdlca hasta en tanto dichos organismos
comprueban ante la propia Tesoreria su legal, p de trabajo autorizado por
su 6rgano de administracion o similar; asi como, la rendicion del informe de aplicacion del subsidio recibido en
el gjercicio 2022, en su caso.

ARTICULO CUARTO, En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
Gobiemo del Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable {CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO QUINTO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente acuerdo,
asi como la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos
que para tal efecto difunda la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE en los medios oficiales, incluyendo los
medios electronicos.

ART|CULO SEXTO. El mun|c|p|o de Etchojoa , Sonora , elaborara.y difundira a mas tardar 30 dias naturales

ala pror delp te acuerdo, en su respectlva pagina de intemet, el presupuesto ciudadano
conbaseenlai ida en el presente acuerdo, de conformidad con el articulo 62 de
la Ley General de Con(abllldad Gubernamental y con |a Norma para [a difusién a la ciudadania de ia Ley de
Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Etchojoa, Sonora a los 30 dias del mes de diciembre del
afio 2022

Lic. Jesus Tadeo Mendivil Valenzuela

Dr. Octa»'\lo\Sandoval Valenzuela
L
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

C. Sayra Angeficd Borboa Anguamea

SINDJZO MUNICIPAL

C.Gilberto Mufioz Biz

REG}JZ’OR

C. Lazaro Zamora Matuz

REGIDOR

C. Ramén Guadalupe
[

[

_REGIDOR

lﬁcios Carrazco

C. Maria Celina Yevismea Anguamea

. 7

REGIDOR

C. Carmen Alicia Buitimea Morales

4

REGIDOR

C. Nubia Lourdes Carrizoza Quifionez

C. Julia Rodriguez Gocobachi

0
- el ke ddgen,

(-

C. Clemente Neyoy Yocupicio

REGIDOR

S

C. Enriqueta Alfaro Rivera

ém/qdzé Q .
EGIDOR
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La faits recursos a partida de estas dependencias
programadas para el presente gjercicio fiscal

ANEXO 2

ACUERDO DE TRANSFERENCIAS COMPENSADAS

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 136, Fraccion XXl de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Sonora y fos Articulos 61, Fraccion IV, Inciso J) y 144 de la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal, el H. Ayuntamiento del Municipio de Etchojoa, en sesion ordinaria celebrada
el dia 30 del mes de Diciembre del 2022, ha tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 96

Que aprueba las transferencias presupuestales 2022

Articulo 1°- Para el ejercicio y control de los movimientos presupuestales, las modificaciones
se presentan de la siguiente manera:

JUSTIFICACION
que fueron insuficientes para cumplir con los objetivos y metas

- — —
AMPLIACIONES (+)
pEP | PRO | cap Descripeion Asignado Original I‘,‘:;‘I’;::D Nuevo Modificada
SIN SINDICATURA 1
BT ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS $20,400.00 $6,661.62 $29,081.92
! 3000 | SERVICIOS GENERALES $6,000.00 $8,735.00 $14735.00 1
PM | PRESIDENCIA MUNICIPAL
| ca ACCION PRESIDENCIAL
1000 SERVICIOS PERSONALES $650,858.07 $31,556.46 $882,484.53
3000 | SERVICIOS GENERALES $348,000.00 $333,140.00 3681,140.01
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, $960,000.00 $664,698.87 $1.624,698.87
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
SA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
DA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL
1000 | SERVICIOS PERSONALES so00 g & X $209.815.55
3000 | SERVICIOS GENERALES $24,000.00 $6,612.38 $29,612.38
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 0.00 $63,000.00 $83,000.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
™ TESORERIA MUNICIPAL i
EB PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA |
1 1000 | SERVICIOS PERSONALES $213,967.16 $1,351.46 521451862
| | 2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS l $194050.00 16.184.68 $130,234.50
| | 3000 | SERVICIOS GENERALES | $364,050.68 $1,411,428.25 $1,785,479.43
‘ { 5000 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E| $18,500.00 $11,209.00 $26,799.00
: ! INTANGIBLES |
‘ i | so00 | bEUDA PUBLIGA | $3,183,892.90 $1.760,624.57 $4,904,518.67

DOP

DsP

DPM

OCE

DAC

co

oA

oc

GU

NL

Ls

Qs

RW

2000
5000

1000
2000

3000

1000
2000

2000
4000

1000
2000

3000
4000

1000

1000
2000

3000
1000

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
PROMOCION Y EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS
MATERIALES Y SUMINISTROS
INVERSION PUBLICA

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
MLUNICIPALES

ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

DIRECGION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA
SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E|
INTANGIBLES ‘
1
i
|

DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO
MUNICIPAL

DEFINICION Y CONDUCCION OE LA POLITICA Y
PLANEACION MUNICIPAL

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION
GUBERNAMENTAL

CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION
GUBERNAMENTAL

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

DIR. EDUCACION Y CULTURA

DIFUSION CULTURAL

MATERIALES Y SUMINISTROS
TRANSFERENCIAS,  ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
COMISARIAS

ADMINISTRACION DESCONCENTRADA
SERVICIOS PERSONALES |
MATERIALES Y SUMINISTROS |
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS,  ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

SERVICIOS PERSONALES

DIF MUNICIPAL

ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS
COMUNITARIOS

i
i
SERVICIOS PERSONALES |
t

MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS PERSONALES

INST. MUNICIPAL DEL DEPORTE

PROMOCION Y APOYO A LA INTEGRACION 1
DEPORTIVA

$24,000.00
$62,221,420.61

$1,258,834.02
$4,176,000.00
$3,120,000.00
$7,842,000.00

$612,000.00
$300,000.00

$463,854.72
$192,000.00
$36,000.00

$297 56548
$97,200.00

$48,000.00
$3,861,000.00

$7,069,563.71
1,728,000.00
$333,000.00
$12,000.00

$2,453,669.48
$30,000.00
$144,000.00

£3,711.33
§23,067.647.55

$469,145.49
$1,387,455.95
$1,659.231.93
$2,327,541.50

$231,243.44
$80,000.00

$56,502.62
$744.79
$46,355.00

$4,307.40
$47.756.34

$4,491.66
$206,235.58 |

$203,209.06
$403,495.85
$202,883.45

$24,000.00

$76,280.67
$11,758.28
§167,651.41

$21,711.33
$35,289,068.06

$1,427,979.51
$5,563,455.98
8477923193
$10,169,511.50

$843,243.44
$980,000.00

$520,357.54
$192,744.79
$62,355.00

$301,862.98
$144,956.34

$62,490.56
$4,097,735.68

§$7,272,772.76
$2,131495.65
$535,883.45
$36.,000.00

$2,528,949.15
841,769.28
$311,661.41
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: FRONTERAS, SONORA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

UNICO. - Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de: Fronteras,
Sonora, para el Ejercicio Fiscal 2023, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO DE: FRONTERAS, SONORA

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion
presupuestal con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio
presupuestal que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136, Fraccion XXl de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61,
Fraccién IV, inciso c) y 142 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes
muebles de la Administracién Plblica, Ley de Deuda Publica para el Estado de
Sonora y demés legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucidn del gasto publico se debera considerar como Unico eje articulador
el Plan Municipal de Desarrollo 2021 — 2024, tomando en cuenta los compromisos,
los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la«Contralorfa del Municipio
de Fronteras, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer
cumplir las disposiciones establecidas en e! presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos . administrativos
corresponde a la Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Fronteras, en el &mbito
de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la
Ley de Gobierno y Administracion Municipal. Lo anterior;, sin perjuicio de la
interpretacion que corresponda a ofras autoridades “en el ambito de sus
respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:
Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea

su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes

muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.
Esta disposicién se establece sin excluir formas de participacion directa de los
ciudadanos en los procesos de decision permitidos por la ley.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como
propositos basicos lidentificar las unidades administrativas a través de las cuales
se realiza_ la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos,
asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para ia elaboracion y
analisisde, las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su
integracién y consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los
modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite
delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y
por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Econémica: Clasificacién presupuestal de las transacciones de los
entes’ publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
economica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica
¥ gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segin los propésitos u objetivos socioecondémicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: retne en forma sistematica y homogénea
todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un
elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente
destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra informacion que atiende
a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la
contabilidad.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacién economica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de
la deuda y disminucion de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacién presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.
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Deuda Pablica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten
de operaciones de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.

Deuda Piablica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién publica
paramunicipal a su cargo.

Obras Pliblicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: serd el que contenga e! acuerdo que
aprueba el ayuntamiento a iniciativa del presidente Municipal, para cubrir durante
el ejercicio fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administraciéon Publica
Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aquella actividad de la administracion publica municipal, —
central, descentralizada o concesionada a particulares—, creada para-asegurar de
una manera permanente, regular y continua, la satisfaccién de una necesidad
colectiva de interés general sujeta a un régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio.y
representarlo juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que, se otorgan para el desarrolio de
actividades prioritarias de interés general-a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y
comercializacion de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros;
promover la innovacién tecnoldgica; asi como para el-fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de
las entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos
de estricta confidencialidad, deban tener tat caracter.

Trabajadores de Base: serdn los no incluidos en el parrafo anterior, seran
inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podrdn ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

Remuneracién: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcién de los apoyos y los gastos
sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de
viaje en actividades oficiales.

Articulo 3°.- En la.celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que
se comprometa el Patrimonio Municipal, sera obligatoria la intervencion de la
Tesoreria Municipal de Fronteras, tal como lo establece la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo | de los articulos 176, 177
y 178.

Articulo 4°.- E| ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los
que estén, destinados, tal como lo establece el articulo 134 de la Constitucién
Politica'de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los
principios de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e
interés pliblico y social, con base en lo siguiente:

. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su
ingreso establecido en el presupuesto de egresos al presidente Municipal,
Regidores y Sindicos y a los integrantes de los Consejos Municipales.

. Queda prohibido a los servidores piblicos municipales obtener o tratar de
obtener por el desempefio de su funcion, beneficios adicionales a las
prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder.

. El presupuesto se utilizard para cubrir las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollo de ia Administracién
Pablica Municipal.

V. La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos
y planes de desarrollo social y econdmico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobiemo
y en el plan municipal de desarrollo.

VI

El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de
egresos autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas
correspondientes.
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Licitacién Publica 20537 | 684,557 | 2,015,001 50,000,000
Invitacion a cuando menos tres 8215 20,537 806,001 2,015,000
| personas

Adjudicacién Directa 0 8215 0 806,000

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe de! Impuesto
al Valor Agregado.

Articulo 24°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion
se deberdn apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos
0 convenios respectivos.

Articulo 25°.- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los
comisarios, delegados y directores generales, seran responsables de cumplir
estrictamente las disposiciones de las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal
previamente aprobadas. La inobservancia de estas disposiciones motivara el
fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en la
Materia.

Articulo 26°.- La Tesoreria Municipal vigilara la exacta observancia de las normas
contenidas en este Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacién y control del
ejercicio del Gasto Publico Estatal, sin pevjuicio de las facultades expresamente
conferidas a el Organo de Control y Evaluacién Gubernamental.

Articulo 27°.- Este ultimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia de
control y vigilancia le confiere la Ley, examinara y verificara el cumplimiento por parte
de las propias dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracion
Pulblica Municipal, del ejercicio de Gasto Publico y su congruencia con el presente
Presupuesto de Egresos, para lo cual tendra amplias facultades, a fin/de que toda
erogacién con cargo a dicho Presupuesto, este debidamente justificada y.prevera lo
necesario para que se finquen las responsabilidades correspondientes, cuando
efectuadas las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones
que se consideren lesivas a los intereses del Municipio.

TRANSITORIO
Articulo 1.- El presente Presupuesto de Egresos Municipal fue aprobade con base
en el monto de recursos considerado en el Prayecto de Ley y Presupuesto.de
Ingresos de Fronteras, Sonora, para el ejercicio 2023, que se envi6 en'su
oportunidad al H. Congreso del Estado para su andlisis y aprobacion. En tal virtud,
se autoriza al C. Tesorero Municipal para que, una vez que se determine por esa H.
Legislatura el monto definitivo de ingresos aprobado para nuestro municipio, realice
los ajusies necesarios en las correspondientes partidas presupuestales y capitulos
del gasto.

'MTRO.RODGLEO RUIZ ALARCON
SECRETARIO DEL. AYUNTAMIENTO
v

\

LIC. JOSE ROBERTQ PEREZ HERNANDEZ
SINDICO MUNICIPAL

]

- - |
C. REYNA TORNEZ CORTEZ C.FCO JAVIER MADR%%L-%CARCEGA

REGIDOR REGIDOR

-

C.ISRAEL QUIJAPAHERNANDEZ

C. ALMA YOLANDA. TRUJILLO MIRANDA REGIDOR

REGIDOR

Sl

ING. ANGEL PARRA BALLESTEROS
REGIDOR
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MUNICIPIO DE FRONTERAS
ESTADO DE SONORA
MODIFICACIONES PRESUPUESTALES
01 AYUNTAMIENTO
OBJETO EL CAPITULO Y CONCEPTO APROBADO  AMPIRED  MODIFICADO
10000 SERVICIOS PERSONALES $932,078.06 $0.00 $932,078.08
1650 AL PERSONAL DE $841,041.00 060 $6a1,041.00
CARACTER PERMANENTE
11100 DIETAS $841,041.00 $0.00 $841.041.00
11101 DIETAS $841,041.00 $0.00 $841,041.00
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y $52,209.00 50.00 $83,398.00
ESPECIALE!
13200 PRIMAG DE VACACIONES, DOMINICAL Y $63,398.00 $0.00 $83,368.00
GRATIFICACION DE FIN DE
AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ARO $63,398.00 30.00 583,398.00
SEGURIDAD SOCIAL $7,630.06 $0.00 $7,620.06
APORTACIONES DE SEGURIDAD SOGIAL $7,638.08 $0.00 $7,629.08
'OTRAS PRESTACICNES DE SEGURIDAD SOCIAL $7,630.08 $0.00 $7,629.08
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $63,223.61 50.00 $63,223.61
26000 COM ES, L Y ADITIVOS T$83,22361 $63,223.61
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITVOS $33,223.61 $83,223.61
26101 COMBUSTIBLES $63,223.61 $63,223.681
AYUNTAMIENTO $995,301.67 $996,301.87
02 SINDICATURA
0000 SERVICIOS PERSONALES $752795.19 $0.00 $762,795.19
71600 AL PERGONAL DE $EAT 30967 $0.00 641,309.67
CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE Al PERSONAL PERMANENTE $841,308.67 $0.00 $641,309.87
11301 SUELDOS $568,883.00 o100 $566,883.00
11303 REMUNERACIONES DIVERBAS $74,426.67 $0.00 $74,426.57
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y $83,916,37 $0.00 $63,916.37
ESPECIALES
13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y $83,916,37 $0.00 $83 916.37
BRATIFICACION DE FIN DE
3201 PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL $2,310.23 $0.00 $2,31023
13202 AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ANO $61806.14 30.00 $61,606.14
14000 BEGURIDAD SOCIAL 547,569.15 $0.00 $47,569.15
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $47,560.15 $0.00 $47.689.15
14108 ‘OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $47,569.15 $0.00 $47,560.15
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 66,000.00 5000 $66,000.00
76060 ES,1 Y ADITIVOS, $96,000.00 060 $56.000.00
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITVOS $56,000.00 $0.00 $86,000.00
25101 COMBUSTIBLES $86,000.00 $0.00 $66,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES $812,654.55 §26,100.00 §838,754.55
31000 SERVICIOS BASICOS $81,742.35 $0.00 $91,74235
31400 TELEFONIA TRADICIONAL $81,742.35 $0.00 $81,742.35
31401 TELEFONIA TRADIGIONAL $81,742.35 $0.00 $81,742.35

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, $275,400.00 $44,549.57 $323,24087
TECHICOS Y OTROS SERVICIOS
33300 SERVICIOS DE CONSULTORIA $278,400.00 $44,640.97 $323.240.67
ADMINISTRATIVA, PROGESOS, TEGNKGA
33302 SERVICIOS DE CONSULTORIAS $276,400.00 544,849.97 $323.249.97
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, $29.673.31 $0.00 $79,673.31
MANTENMIENTO ¥ CONSERVACION
35500 REPARACION Y MANTENMIENTO DE EQUIPO $20,673.31 5000 $20673.31
D& TRNSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACICN DE 52087331 50.00 $20,67831
EQUIPO DE TRANSPORTE
37000 BERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $39.600.00 $0.00 $39,600.00
37500 VIATICOS EN EL PAIS $39,600.00 $0.00 $30,600.00
57501 VIATICOS EN EL PAIS $39,600.00 $0.00 $99,800.00
38000 OTROS SERVICIOS GENERALES $363,236.89 $18,749.97 $364,468.92
30400 SENTENCIAS ¥ RESOLUCIONES POR $383,298.89 -818.749.67 $364,468.92
AUTORIDAD COMPETE!
39401 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR $283.208.80 $18.749.97 $364,468.92
AUTORIDAD COMPETEN'
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E $17,500.00 $0.00 §17,500.00
INTAGIBLES
51000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE $17.500.00 .00 $17,600.00
51500 EQUIPO DE COMPUTO ¥ DE TECNOLOGIAS DE $17.500.00 50.00 $17.600.00
LA INFORMACION
51501 BIENES INFORMATICOS $17,500.00 50.00 $17,500.00
SINDICATURA $1,648,949.74 $26,100.00 $1,675,049.74
03 PRESIDENCIA MUNICIPAL
10000 SERVICIOS PERSONALES $1,324,804.45 $0.00 $1,324,804.45
AL PERSONAL DE $1.763,933.33 $0.00 $1,163933.33
CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $1,163,833.36 $0.00 $1,163,933.33
1301 SUELDOS $1,158,600.00 $0.00 $1,158,600.00
1303 REMUNERACIONES DVERBAS $5,333.33 5000 $5,333.33
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y $111.481.81 s0.00 $111.468.81
ESPECIALES
12200 PRIMAS DE VACAGIONES, DOMINICAL Y $111,461.81 $0.00 $111,48181
GRATIFICACION DE FIN DE
13201 PRIMAS OE VACACIONES Y DOMINICAL 34,028.74 $0.00 $4,028.74
13202 AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ARO $107,400.07 $0.00 $107.433.07
14000 SEGURIDAD SOCIAL $49,409.31 §0.00 $49,409.1
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $49.400.51 $0.00 49,409.31
14108 OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $49,409.31 $0.00 $49,409.31
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $128,148.52 $0.00 $126,146.52
26000 E5 1 Y ADITIVOS $126,148.62 $0.00 $126,146.52
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS $126,146.52 $0.00 $126,148.52
26101 COMBUSTIBLES $126,146.52 $0.00 $126.146 52
30000 SERVICIOS GENERALES $306,267.53 $0.00 $306,267.53
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, $46,084.00 50.00 $46.482.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVAGIO
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO $46,454.00 $0.00 $46,464.00
DE TRANSPORTE
36501 MANTENIMIENTO Y CONSERVAGION DE $46,464.00 5000 $46,464.00
EQUIPQ DE TRANSPORTE
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $139,303.5 $0.00 $139.803.53
37500 VIATICOS EN EL PAIS $139,803.53 $0.00 $139,803.53
47501 VIATICOS EN EL PAIS $139,803.53 5000 513,803 53
38000 SERVICIOS OFICIALES $120,000.00 $0.00 $120,000.00
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28200 GASTOS DE ORDEN S0CIAL Y CULTURAL §120,000.00 $0.00 $120,000.00
28201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL $120,000.00 $0.00 $120,000.00
PRESIDENCIA MUNICIPAL $1,767,218.60 $0.00 $1,767,218.50
04 SECRETARIA MUNICIPAL
SERVICIOS PERSONALES $1,003,798.34 $257,134.60 $1,260,032.84
AL PERSONAL DE $753,866.67 $0.00 $763,866.67
CARAC TER PERMANENTE
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $753,860.67 $0.00 $753,886.67
SUELDOS £481,856.00 $0.00 $481,656.00
REMUNERACIONES DIVERSAS $272,21067 s0.00 $272,21067
REMUNERACIONES AL PEREONAL DE $135,200.00 $267,134.80 $392,334.50
CARACTER TRANSITORIO
SUELDOS BASE AL FERSONAL EVENTUAL $135,200.00 $257.134.50 $392,334.50
SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $135,200.00 $257,134.50 $302.334.50
REMUNERACIONES ADICIONALES Y $72,731.67 $0.00 $72731.67
ESPECIAI.
S DE VACACIONES, DOMINIGAL Y §72,73167 $0.00 §7273167
GRATIFICACION DE FIN DE
PRIMAS DE VAGAGIONES Y DOMINICAL $2,465.00 $0.00 $2465.00
AGUINALDO O GRATIFICAGION DE FIN DE ANO $70,206.67 $0.00 $70.266 67
SEGURIDAD SOCIAL $42,000.00 $0.00 $42,000.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $42,000.00 $0.00 $42,000.00
OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $42.000.00 s0.00 $42,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS $288,000.00 $15,000.03 $303,000.03
MATERIALES DE EWISION OE ¥9,000.00 50,00 $42,000.00
DOCUMENTOS Y ARTICULOS
MATERIAL DE LIMPIEZA $48,000.00 $0.00 $45,000/00
MATERIAL OE LIMPIEZA $48,000.00 50.00 $48,000100
ALIMENTOS Y UTENSILIOS $96,000.00 $0.00 $96,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS $08,000.00 $0.00 $86,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL $96,000.00 $0.00 $96,000.00
PERSONAL EN LAS INSTALACIONES
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION $30,000.00 $0.00, $30,000.00
Y DE REPARACION
24800 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $30,000.00 $0.00 §30,000.00
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $30.000.00 50.00 $30,000.00
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITVOS $114,000.00 $15,000.03 $129,00003
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y AOITIVOS $194,00000 $15,000.08 $128,000.03
26101 COMBUSTIBLES $114.00000 $15,000.08 $129,000.03
30000 SERVICIOS GENERALES $262,384.00 $0.00 $262,384.00
35000 SERVICIOS DE INBTALACION, ¥29,664.00 $0.00 $28,664.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACI
35500 REPARAGION Y MANTENMIENTO DE EQUIPO $20,604.00 50.00 $29,664.00
DE TRANSPORTE
38501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE $20.664.00 $0.00 529,664 00
EQUIPO DE TRANSPORTE
36000 gﬁnvu:los DE COMUNIGACION S0CIAL Y $120,000.00 $0.00 $120,000.00
BLICID;
36100 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS $120,000.00 50.00 $120,000.00
MEDICS DE MEN.
6101 DIFUSION POR RADI, TELEVISION Y OTROS $120,000.00 $0.00 $120.000.00
MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $102,720.00 $0.00 $102720.00
37500 VIATICOS ENEL PAIS $10272000 $0.00 $102.720.00
37501 VIATICOS EN EL PAIS $102,72000 $0.00 $10272000

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, $2,536,724.00 $13,128.68 $2,549,852.86.
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

21000 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y $2150,000.00  $106,909.56 $2,043,090.44
AL SECTOR PUBLICO

1500 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A $2,150,00000  -$106.908.56 52,043,080 44
ENTIDADES

41502 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE 5215000000  -5106,909.56 $2,043,00044
OPERACION

44000 AYUDAS SOCIALES $346,924.00 $120,038.22 $465,962.22

44100 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $156,000.00 $126,063.25 $284,063.25

44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $§156,000.00 $126,083.26 §284,063.25

44300 AYUDAS SOGIALES A INSTITUCIONES DE $189,924.00 -$6,025.03 $181,688.97
EN;

44301 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE §188.924.00 58,025,038 $181.896.97

SERANZA
PENSIONES Y JUBILACIONES $40,800.00 $0.00 $40,800.00
PENSIONES $40,800.00 $0.00 $40,800.00
PENSIONES $40,800.00 $0.00 §40,800.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E $12,000.00 $7,650.00 $19,660.00
INTAGIBLES
MOBILIARIO Y EQUIPO DE $12,000.00 §7.650.00 $19,650.00
MUEBLES OE OFICINA Y ESTANTERIA $12,000.00 $7,650.00 $19.850.00
MOBILIARIO DE OFICINA Y ESTANTERIA $12,000.00 57.650.00 $19,650.00
SECRETARIA MUNICIPAL $4,082,008.34  $202,913.1% $4,386,819.53
05 TESORERIA MUNICIPAL

o000 SERVICIOS PERSONALES $1.113,186.87 $0.00 $1,113,186.87

1000 AL PERSONAL DE $979,060.60 0.0 678,060.00
CARACTER PERMANENTE

11300 'SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $878,080.00 $0.00 $878,060.00

11301 SUELDOS $565,404.00 50.00 $565.404.00

11303 REMUNERACIONES DIVERSAS $312,666.00 $0.00 $312,656.00

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y $95,008.33 $0.00 $96,008.33
ESPECIALES

13200 S DE VACACIONES, DOMINICAL Y $86,000.33 50.00 $96,003.33
GRATIFIGAGION DE FINDE

13204 PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL $3.470.00 $0.00 $3,470.00

12202 AGUINALDG O GRATIFICACION DE FIN DE ARO 592,633.33 $0.00 §92,532.93

14000 SEGURIDAD SOCIAL $139,123.34 $0.00 $139,123.54

14100 APQRTAGICNES DE SEGURIDAD SOCIAL §138,120.%4 $0.00 $132123.54

14108 OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $139,123.54 %000 $139,123.54

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $343,760.08 $102,749.94 $446,500.00

71000 WATERIALES DE EWISION BE $203,379.88 $95,249.97 $298,620.85
DOCUMENTOS Y ARTICULOS

2100 MATERIALES ULFS Y £a01P0S MENORES DE $203,379.89 $95,249.67 $298,626.85
OFICINA

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE $203,370.68 $95,249.07 $296,629.85
OFICINA

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $140,370.18 $7,409.97 $147,870.18

26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $140370.18 $7,480.97 $147,870.15

26101 COMBUSTIBLES $140370.18 §7.490.97 $147,870.15

30000 SERVICIOS GENERALES §242,769.10 $36.209.97 $279,089.07

31000 SERVICIOB BABICOS $8,006.62 000 8,606.62

31200 GAS 6,608 62 $0.60 $8,608.62

31201 aAs $8,606.62 50.00 $8,608.62

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, $120,000.00 $40,050.00 $160,050.00

TECNICOS Y OTROS SERVICIO!
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33300 SERVICIOS DE CONSULTORIA- $120,000.00 $40,050.00 $160,050.00
ADMINISTRATIVA, PROCESCS, TECNICA
23302 SERVICIOS DE CONSULTORIAS $120,000.00 $40,050 00 $160,060.00
24000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y $48,715.45 43,75003 $14.966.42
COMERCIALE:
100 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS $18,71545 $3,76003 $14,985.42
34103 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS $18,71545 $3.750.03 $14,865.42
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, $32,000.00 £0.00 $32,000.00
MANTENIMIENTE ¥ CONSERVACION
35300 INSTALACION, REPARA( V $12,000.00 $0.00 $12,000.00
MANTENIMENTO DE Faut
38302 MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACYDN DE BIENES $12,000.00 50.00 $12,000.00
INFORMATICOS
25500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPQ $20,000.00 50.00 $20,000.00
DE TRANSPORTE
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE $20,000.00 $0.00 $20,000.00
EQUIPQ DE TRANSPORTE
SERVICIOS DE TRASLADO ¥ VIATICOS $63,457.03 $0.00 $63,407.08
VIATICOS EN EL PAIS $63,487.03 $0.00 $63,487.03
VIATICOS EN EL PAIS $83,467.03 $0.00 $83,467.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E $30,000.00 43,750.03 $26,249.97
INTAGIBLES .
ACTIVOS INTANGIBLES $30,000.00 $3,750.05 $26,249.97
SOFTWARE $30,000.00 -$3,760.03 $26,249.97
SOFTWARE $30,000.00 $3,75003 $26,249.97
TESORERIA MUNICIPAL $1,729,726.03  $135,299.88 $1,865,026.91
06 DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
10000 SERVICIOS PERSONALES $5,181,842.31 $90,189.72 $5,272,03203
11000 AL PERSONAL DE $3,573,662.03 $0.00 $3,573,662.03
CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $3,570,662.08 $0.00 $2,573,862.08
11301 SUELDOS $2,280,240.12 .00 $2,280,249,12
11303 REMUNERACIONES DIVERSAS $1.284.41291 $0.00 $1,284.412.91
12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE $1.080,000.00 $90,189.72 $1,170,189.72
CARACTER TRANSITORIO
12200 'SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $1,080,000.00 $90.189.72 $1,170.189.72
12204 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $1,080,000.00 $90189.72 $1,176,189,72
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES ¥ $403,191.10 $0.00 $403,491.10
ESPECH
13200 'RIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y $403,191.10 $0.00 $403,191.10
GRATIFICNGION DE FIN DL
13204 PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL $14327.10 $0.00 $14.427.10
13202 AGUINALDO D GRATIFICACICN DE FIN DE ARO $388,084.00 $0.00 $389,004.00
14000 SEGURIDAO SOCIAL $124,989.18 $0.00 $124,980,18
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $124,989.18 $0.00 $124,9689.18
14106 OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SQCIAL $124,980.48 $0.00 $124,980.18
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $1,005,683.07 $74.999.97 $7,680,682.84
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE $825,771.87 $0.00 $925,771.87
Y DE REPARACIQ)
24600 MATERWAL ELECTRICO Y ELECTRDNICO $149,505.54 $0.00 $149,505.54
24801 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $149,505.54 $0.00 $149,505.54
24600 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $256,203.58 $0.00 $258,203.58
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $258,293.58 $0.00 $258,203.58
24900 ‘OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE $417,972.75 $0.00 $417.972.75
CONSTRUCCION ¥ REPARACION
24801 ERWALES ¥ ARTICULOS DE $417,07275 $0.00 341787275
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26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $779,912.00 $74,.999.97 $854,912.07
26100 GOMBUSTIBLES, LUBRIGANTES Y ADITIVOS $779.612.10 $74999.97 $854,812.07
28101 COMBUSTIBLES $779,812.10 $74,999.97 $854,912 07
30000 SERVICIOS GENERALES $3,031,701.82 $123,189.75 $3,154,891.57
31000 SERVICIQS BASICOS $845,530.92 $0.00 $845,530.92
31100 ENERGIA ELECTRICA $845,530,82 $0.00 $845,530.92
o0 ENERGIA ELECTRICA $845,530.92 $0.00 $845,530.92
32000 SERYICIO DE ARRENDAMIENTO $236,000.00 $0.00 $236,000.00
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS $36,000.00 $0.00 $39,000.00
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS $36,000.00 $0.00 $38,000.00
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS $200.000.00 $0.00 $200,000.00
QUIPOS ¥
ARRENDAM\ENTO DE MAQUlNARIA OTROS $200,000.00 $0.00 $200,000.00
EQUIPOS Y HERRA!
SERVICIOS DE INSTA\.ACIDN REPARACION, $1,882,511.58 $123,189.75 $2,005,701.33
MANTENIMIENTO Y CONSERVACIOI
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE S158441124  $123.18975 $1.707,800.60
INMUEBLES
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE $1,584,411.24 $123,189.75 $1,707 600.99
INMUEBLES
INSTALACION, REPARACION Y $16,000.00 $0.00 $16,000.00
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES $16,000.00 $0.00 $18,000.C0
INFORMATICOS
REPARACIUN V MANTENIMIENTO DE EQUIPQ $240,000.00 $0.00 $240,000.00
DE TRANSPOI
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVADION DE $240,000.00 $0.00 $240,000.00
EQUIPO DE TRANSPORT!
35700 INSTALACION, REPARACK)N Y $42,100.34 $0.00 $42.100.34
MANTENIMIENTO DE MAQUINAS
38701 MANTENIMIENTO Y CDNSERVACION OE $42,100.34 $0.00 $42.100.34
MAQUINARIA Y EQUIPY
32000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $67,659.32 $0.00 $67,659.32
37500 VIATICOS EN EL PAIS $67,859.32 $0.00 $67,660.32
37501 VIATICOS EN EL PAIS $67,858.32 $0.00 $87,859.32
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, $111,072.00 5000 $111,072.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
45000 PENSIONES Y JUBILACIONES $111,072,00 $0.00 $111,072.00
45100 PENSIONES $111,072.00 $0.00 $111,072.00
45101 PENSIONES $111,072.00 $0.00 $111,072.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E $186,000.00 +$29,.989.97 $156,000.03
INTAGIBLES
56000 MAQUINARIA, DTROS EQUIPOS Y $186,000.00 -$29,950.97 $158,000.03
HERRAMIENTAS
56700 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA $188,000.00 -$29,999.97 $156,000.03
56701 HERRAMIENTAS $186,000.00 -$26,969 97 $156,000.03
60000 INVERSION PUBLICA $1,478,289.00 §31,000.55 $1,509,289.95
61000 OBRA PUELICA EN BIENES DE DOMINIO $1,478,269.00 $31,000.96 $1,509,289.96
81200 ED\F\CACION NO HABITACIONAL $40,700.00 $0.00 240,700 00
61211 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN $40,700.00 $0.00 $40,700.00
MATERIA DE CULTURA, DEPORTE ¥
RECREACION
61300 CONSTRUCCION DE OERAS PARA EL. $78,000.00 $20,500.47 $98.500 47
ABASTECMIENTO DE A
1301 REVABILTAGION DE SETEMAS P $78,000.00 $20,600.47 $98.500.47
ABASTECIMIENTO DE AGUA POTAI
81400 DIVISION DE TERRENOS Y CUNSTRUCCION DE $1,299,589.00 $10,500.48 $1,310,080.48
61411 ELECTRIFICACION RURAL $679,589.00 $0.00 679,589 00
61419 PLAZAS CIVICAS Y JARDINES $300,000.00 $10,500.48 $310,500.48
81422 PAYIMENTACION DE CALLES Y AVENIDAS $320,000.00 $0.00 $320,000.00
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81500 CDNSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION $60,000.00 $0.00 $60,000.00
81508 CAMINOS RURALES $60.000.00 $0.00 $80,000.00
DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS $11,694,589.10  $289,380.42 $11,883,969.62
PUBLICOS .
07 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
10000 SERVICIOS PERSONALES $4,471,637.61 $0.00 $4,471,537.51
11000 AL PERSONAL DE $3,802,112.84 $0.00 $3,802,112.84
CARACTER PERMANENTE
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $3,802,112.84 50.00 $3,802,112.84
SUELDOS §2.322,877.64 50.00 $2.322,37784
REMUNERACIONES DIVERSAS $1479.735.20 $0.00 $1,479,735.20
REMUNERACIONES ADICIONALES Y $439,424.67 $0.00 $469,424.67
ESPECIAI.ES
IMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥ $489,424.67 s0.00 489,424 67
GRATIFICACION DE FIN DE
PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL $37,404.00 $0.00 $37.494.00
AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ANO $461,930.67 $0.00 $451,930.67
SEGURIDAD SOGIAL $130,000.00 50.00 $180,000.00
APORTACIONES DE SEGURIDAQ SOCLAL $180,000.00 $0.00 $180,000.00
OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $180,000.00 $0.00 $160,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS $1,466,802.49 $11,117.25 $1,498,019.74
ES, L YADTVOS $1,380,000.00 30.00 $1,360,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITVCS $1,360,000.00 $0.00 $1,360,000.00
COMBUSTIBLES $1,380,000.00 $0.00 $1,380,00000
VESTUARIO, BLANGOS, PRENDAS DE $108,902.49 $11,117.25 $118,049.74
PROTECCION Y ARTICULOS DEFORTIVOS
VESTUARIO Y UNIFORMES $106,902.49 $11,117.25 $118,01974
VESTUARIOS Y UNIFORMES $108,802.49 $11,147.25 $118,01974
SERVICIOS GENERALES $327,600.00 $11,117.25 $316,482.75
SERVICIOS BASICOS $105,800.00 $8,852.50 $95,847.50
ENERGIA ELECTRICA $96.000.00 -$16,000.00 $78,000.00
ENERGLA ELECTRICA $96,000.00 -$18,000.00, $78,000.00
TELEFONIA TRADICIONAL $6,600.00 38,347.50 $17.947.50
TELEFONIA TRADICIONAL $6,600,00 $6,347:50 $17.947.50
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, $30,000.00 §7,499.97 $22,500.03
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
SERVICIOS DE CAPACITACION $30,000,00 -$7,499.97 $22,500.03
SERVICIOS DE CAPACITACION $30,000.00 -$7,499.97 $22,500.03
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, $168,000.00 1196478 $156,035.22
MANTENIMIENTO Y CONSERVACI
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EDUIPG $168,000.00 $11,864.78 $156,035.22
DE TRANSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE $168,000.00 +511,964.78 $156,035.22
EQUIPO DE 0l
37000 SERVICIOS DE TRASLADQ Y VIATICOS, $24,000.00 $18,000.00 $42,000.00
7500 VIATICOS EN EL PAIS $24,000,00 $18,000.00 542,000.00
37501 VIATICOS EN EL PAIS §24,000.00 $16,000.00 $42,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, $487,952,00 $0.00 $467,062.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
25000 PENSIONES Y JUBILACIONES $467,552.00 $0.00 $467,952.00
45300 PENSIONES $467,952.00 $0.00 $467,952.00
45101 PENSIONES $467,952.00 $0.00 $487,052.00

Y DE REPARACION

DIRECCION DE SEGURIDAD $6,763,992.00 $0.00 $6,763,992.00
PUBLICA MUNICIPAL
COMISARIA
10000 SERVICIOS PERSONALES $379.847.08 $0.00 $379,847.08
13000 AL PERGONAL DE $319,320.21 39,60 $318,32021
CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $319,32021 $a.00 $319,320.21
11301 SUELDOS 530662088 50.00 §306,620 88
11303 REMUNERACIONES DIVERSAS $12,699.33 50.00 $12.699.33
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y $52.702.23 $0.00 $52,702.23
ESPECIALES
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y $52,702.23 50.00 $52,702.23
GRATIFICACION DE FIN DE
PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL $1,604 60 $0.00 $1,004.80
AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN OE ARO $60,797.93 $0.00 $50,797.33
SEGURIDAD SOCIAL $7,824.84 50.00 $7.824.64
APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $7,824.64 50.00 $7.82464
QTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL §7.824.64 $0.00 $7,824.64
MATERIALES Y SUMINISTROS $42,000.00 $0.00 $42,000.00
ES 1 Y ADITIVOS $42,000.00 5500 $42,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $42,000.00 $0.00 $42,000.00
CDMBUSTIBLES $42,000.00 $0.00 842,000.00
SERVICIOS GENERALES $9,000.00 $0.00 $9,000.00
SERVICIOB DE INSTALACGION, REPARACION, $6,000.00 50.00 §6.000.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
INSTALACION, REPARACION Y $6.000.00 $0.00 $8,000.00
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION OE BIENES $6,000.00 $0.00 $6,000.00
INFORMATICODS.
BERVICIOS DE TRASLADG Y VIATICOS $3,000.00 $0.00 $3,00000
37500 VIATICOS EN EL PAIS $3,000.00 $0.00 $3,000.00
37501 VIATICOS EN EL PAIS $3,000.00 50.00 $3,000.00
COMISARIA $430,847.08 $0.00 $430,847.,08
09 DELEGACIONES
10000 SERVICIOS PERSONALES $221,492.00 $0.00 $221,432.00
11000 REWUNERACIONES AL FERSONAL DE $192,400.00 50.00 $192,400.00
CARACTER PERMANEN'
1300 SUELDOS BASE AL PERSDNAL PERMANENTE $192.400.00 $0.00 $192,400.00
11301 SUELDOS 5119,808.00 $0.00 $119,808.00
11303 REMUNERACIONES DIVERSAS 572.592.00 $0.00 §72,602.00
13000 REMUNERACIONES ADICIGNALES Y $14,002.00 $0.00 $14,002.00
ESPECIALES
13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y $14,082.00 $0.00 $14.002.00
GRATIFICACION DE FIN DE
13201 PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL $780.00 $0.00 $78000
13202 AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ARO §13,312.00 $0.00 $13,312.00
14000 SEGURIDAD SQCIAL $15,000.00 $0.00 $15,000.00
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $15,00000 $0.00 $15,000.00
14106 OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $15.000.00 $0.00 $15,000.00
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $57,331.80 $0.00 $57,331.80
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE $7,749.80 $0.00 $T7.749.80
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24800 MATERWLES COMPLEMENTARIOS $17.749.80 $0.00 517.748.60
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIDS $17,748.80 .00 §17.749.80
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $59,662.00 $0.00 $39,562.00
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $39,562.00 $0.00 $30,562.00
26104 COMBUSTIBLES $39,562.00 $000 $39,562.00
DELEGACIONES $278,823.80 $0.00 $278,823.80
10 SISTEMA DIF MUNICIPAL
10000 SERVICIOS PERSONALES $1,308,576.46 $0.00 $1,305,576.45
AL PERSDNAL DE $1,076,563.48 $0.00 $1.076,563.43
CARACTER PERMAN
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $1,076,563.48 30.00 $1.076,563 48
SUELDOS $683,200.44 $0.00 $6683,200.44
REMUNERACIONES DIVERSAS $393,354.04 5000 $393,354.04
REMUNERACIONES ADICIONALES ¥ $124,28475 $0.00 $124,284.75
ESPECIALES
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y $124,284.75 50.00 512428475
GRATIFICACION DE FIN DE
PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL $4,300.55 $0.00 $4,336.56
AGUINALDO O GRATIFICAGION DE FIN DE ARO $119,948.48 $0.00 $119,948.19
SEGURIDAD SOCIAL $104,728.22 $0.00 $104,728.22
APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $104.728.22 5000 $104,728.22
OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $104.720.22 5000 10472822
MATERIALES Y SUMINISTROS $324,936.34 $0.00 $324,336.34
MATERIALES DE ADmmsmAclﬁN, EMISION DE $0,000.00 $0.00 60,000.00
DOCUMENTOS Y ARTICUI
MATERIAL DE frittre $60,000.00 $0.00 $60.000.00
MATERIAL DE LIMPIEZA $60,000.00 30.00 $60,000.00
ALIMENTDS Y UTENSILIOS $144,000.00 5000 $144,000.00
PRODUGTOS ALIMENTICIOS PARA PERSDNAS $144,000.00 50.00 $144,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL $144,000.00 $0.00, §144,000.00
PERSONAL EN LAS INSTALACIONE:
25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE $10,34745 $0.00 $10,347.45
LABORATORID
25300 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $10,47.45 5000 $10,347.45
25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $10,347.45 $0.00 $10,347.45
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $110,558.89 $0.00 $110,588.89
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y AOITIVOS 5110,588.69 $0.00 $110,588.68
26101 COMBUSTIBLES $110,588.88 30,00 $110,588.89
30000 SERVICIOS GENERALES $158,400.00 $36,289.97 $122,100.03
31600 SERVICIOS BASICOS $18,000.00 50.00 $18,000.00
21200 GAS $18,000.00 30.00 $15,000.00
31201 GAS $18,000.00 5000 $18,000.00
3000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, $60,000.00 -536,299.97 $23,700.03
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
33300 SERVICIOS DE CONSULTORIA $60,000.00 -536,209.97 52370003
ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA
3302 SERVICIOS DE CONSULTORIAS $60.000.00 -$95,299.97 $23,700.03
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, $20,000.00 5000 $30,000.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIFO $30,000.00 $0.00 $30,000.00
DE TRANSPORTE
36501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE $30,000.00 $0.00 $30,000.00
EQUIPO DE TRANSPORTE

ke

37000 SERVICIOS DE TRABLADO Y VIATICOS $50,400.00 $0.00 $50,400.00
37500 VIATICOS EN EL PAIS $50,400.00 50.00 $50,400.00
7501 VIATICOS EN EL PAIS $50,400.00 $0.00 $60,400.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, $262,760.00 $0.00 $262,760.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
@@noe AYUDAS SOCIALES 522400000 $0.00 $224,00000
44100 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 5224,000.00 $0.00 $224,000.00
44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $224,000.00 $0.00 $224,000.00
45000 PENSIONES Y JUBILACIONES $38,760.00 $0.00 $38,760.00
45100 PENSIONES $36,760.00 $0.00 $36,760.00
45101 PENSIONES $38.760.00 $0.00 $38,760.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E $22,000.00 $0.00 $22,000.00
INTAGIBLES
MOBILIARIO Y EQUIFO DE $22,000.00 $0.00 $22,000.00
MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA $6,000.00 $0.00 $5,000.00
MOBILIARIO DE OFICINA Y ESTANTERIA $5,00000 $0.00 $5,000.00
EQUIPO DE COMPUTO Y O TECNOLOGIAS DE $17,000.00 50.00 $17.00000
LA INFORMA
BIENES INFORMATICOS $17.000.00 $0.00 $17,000.00
SISTEMA DIF MUNICIPAL $2,073,672.79  -$36,200.97 $2,037,372.82
1" ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION
GUBERNAMENTAL
10000 SERVICIOS PERSONALES $611,74267 $0.00 $611,742.67
1000 AL PERSONAL DE $527,164.00 $0.00 3527, 164.00
CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $527,184.00 5000 $527.184.00
11301 SUELDOS $345,264.00 $0.00 $346.264.00
1103 RENUNERACIONES DIVERSAS $181,920.00 $0.00 $181,92000
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y $57,546.67 50.00 $57,846.67
ESPECIALES
13200 PRIMAS DE VACACIONES, OOMINICAL Y $57,546 67 $0.00 $57,546.67
GRATIFICACION DE FIN OE
13201 PRIMAS DE VACAGIONES Y DOMINICAL $2,080.00 $0.00 $2,080.00
13202 AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN OE ARO $55,466.67 50.00 $56.466.67
14000 SEGURIDAD SOCIAL $27,012.00 $0.00 $27,012.00
4100 APORTACIONES DE SEGURIBAD SOCIAL $27,012.00 $0.00 $27.012.00
14106 OTRAS PRESTAGIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $27.012.00 $0.00 $27,012.00
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 4573920 $6,000.03 $51,739.23
26000 ES, L Y ADITIVOS WE,73920 $6,000.03 $51,735.23
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $45.739.20 6,000.03 $61.730.23
28101 COMBUSTIBLES $45,738.20 $6,000.03 $51730.23
30000 8ERVICIOS GENERALES $57,000.00 $0.00 $57,000.00
35000 SERVICIOS DE INSTALAGION, $15,000.00 $0.00 $15,000.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIFO $15,000.00 $0.00 $15.000.00
DE TRANSPORTE
35501 MANTERIMIENTO Y CONSERVACION DE $15,000.00 3000 $15,000.00
EQUIPO DE TRANSPORTE
sTo00 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $42,000.00 $0.00 $42,000.00
37500 VIATICOS EN EL PAIS $42,600.00 50,00 $42,000.00
47501 VIATICOS EN EL PAIS $42,000.00 5000 $42,000.00
ORGANO DE CONTROL Y $71448187  $6,000.03 $720,451.90

EVALUACION GUBERNAMENTAL
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
GRANADOS, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL
2023

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en el articulo 64 de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, el
Ayuntamiento del municipio presenté ante el H. Congreso del Estado Sonora la iniciativa de la
Ley de Ingresos del Municipio de Granados, Sonora, para el ejercicio fiscal 2023.

La Ley de Ingresos de! Municipio de Granados, Sonora, para ¢! ejercicio fiscal 2023, incluye et
presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de $17,776,920.35, ef cual se
codificd con base en el Clasificador por Rubros de Ingresos emitido por €l Consejo Nacional de
Armonizacion Contable.

Que el presenie presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2023, guarda equilibrio
presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo afio, de conformidad
con lo establecido en los articulos 115 fraccidn IV de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; y asimismo atendiendo a los principios establecidos en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y Los Municipios, toda vez que articulo sexto transitorio
de fa legislacion Financiera antes invocada, obliga a los Municipios para que en este ejercicio
fiscal 2023, aplique dicha normatividad en sus correspondientes presupuestos de egresos.

Que en caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea inferior a los ingresos
estimados en la Ley de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningdn motive afectara
los programas municipales prioritarios, y que en todo caso se subsanara con otra fuente de
ingresos o con la disminucion del gasto corriente.

Que en caso de que al finalizar el ejercicio presupuestario 2023, existieren subejercicios,
ahorros, 0 economias presupuestarias, éstos se destinaran preferentemente para cubrir pasivos.
municipales correspondientes a egresos devengados no ejercidos ni pagados en el ejercicio.

Presupuesto de Egresos para €l Ejercicio Fiscal 2023 del
Municipio de Granados, Sonora

TiITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPTULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal, regular
la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto pablico municipal para et ejercicio 2023,
con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestal gue se encuentran contenidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en ef Articulo 136,
FraccionXXI! de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos
61, \Fraccion 1V, inciso ¢) y 142 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, Ley de
Adguisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de
la Administracion Publica, Ley de Deuda Publica para el Estado de Sonora o sus equivalentes
y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto pablico se debera considerar como Unico eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2022 ~ 2024, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y fas
metas contenidos en el mismo.

Sera ‘responsabilidad de fa Tesoreria Municipal y del Organo de Control y Evaiuacion
Gubernamental del Municipio de Granados, en el ambito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos corresponde a fa
Tesoreria y al Organo de Controt y Evaluacion Gubernamental de Granados, en el ambito de
sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece ia Ley de Gobierno
y Administracién Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras
autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Decreto se entendera por:

L A i ias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales,
las ampllamunes y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos
calendarizados realfizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un
mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo
de los Ejecutores de Gasto.
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ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes
de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y
servicios requeridos en el desempefio de las funcicnes de los entes publicos, para las
cuales existié asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal
en que se devengaron.

Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por fa cual se extinga la obligacién principal de los
pasivos contrafdos por ef Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos pubticos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza e}
Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores de Gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas
por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas
presupuestarios.

Adgquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera gue sea su
denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la
compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que
fengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la
Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la
realizacion de funciones especificas.

Ahorro Presupuestario: los remanentes de recursos def presupuesto modificado una
vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente. y no
habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado,
tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicion se
establece sin exciuir formas de participacion directa de los ciudadanos en los progesos
de decision permitidos por la ley.

Capitulo de gasto: Ai mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto hemogéneo
y ordenado de los blenes y servicios requeridos por los entes publicos.

1 A istrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como, propositos
baswcos identificar las unidades administrativas a través de las cuales,se realiza la
asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos; asi como establecer.
las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y anélisis de las estadisticas
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracién y.consolidacion, tal€omo lo
requieren las mejores practicas y los modelos universales establecidos en fa materia.
Esta clasificacion ademas permite delimitar con precisidn el @mbito de SectorPuhlico de
cada orden de gobierno y por ende ios alcances de su probable responsabilidad fiscat y
cuasi fiscal.

Clasificacién Econémica: Clasificacion presupuestal de las transaceiones de los entes
piblicos que permite ordenar a éstas de acuérde con su naturaleza econdémica, con el
proposito general de analizar y evaluar el impacto de 'a politicawy gestién fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

Clasificacién Funcional del Gasto: Clasificacion présupuestal que agrupa los gastos
segun los propositos u objetivos socioecondmicos guespérsiguen los diferentes entes
publices.

XN

XIV.

XV,

XVI.

XVII.

XVin.

XIX.

XX

XX

XX,

XXIIl.

XXIV.

XXV,

XXV

XXVII.

Clasificacion por Fuente de Financiamiento: clasificacion presupuestal que consiste
en presentar los gastos publicos segin los agregados genéricos de los recursos
empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica
de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: retine en forma sistematica y homogénea todos los
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental
del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos
del presupuesto y suministra informacion que atiende a necesidades diferentes pero
enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

Clasificacion por/ Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transaccioneg publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacién econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de la
deuda y disminucion de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacién presupuestal que establece la clasificacion
de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en
forma‘representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
presupuestarios.

Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos Municipal.
Dependencias: Las definidas como tales en la Ley de Gobierno y Adminisiracién
Municipal,, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la
Tesareria Municipal.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, gue resulten de
operaciones de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién publica
paramunicipal a su cargo.

Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.
Entes pablicos: Los Poderes del municipio, los entes auténomos, el ayuntamiento
municipal y las entidades de la administracion pablica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion
municipal mayoritaria, fos fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los
cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.
Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con
el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarroilo de alguna de sus areas prioritarias del
desarrollo.

Gasto Aprobado: es el gue refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversidn de capital y las transferencias
a los ofros compenentes institucionales del sistema econdmico que se efectlan para
financiar gastos de éstos con tal proposito.

Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacién, el arrendamiento de la
propiedad vy las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del
sistema econoémico para financiar gastos de esas caracteristicas.
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9.

XXVIil.

XXIX.

XXX,

XXXE

XXXII

XXX,

XXXIV.

XXXV.

XXXV

XXXV

XXXV

XXXIX.

Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por Ja recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisiéon de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacién presupuestaria que
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto
aprobado

Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacion total o parciai de las
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier
otro medio de pago.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por
jos recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del
pals para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacian,
salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas
especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar
los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad economica y social.
Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos;
asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones,
recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen envexceso
de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, coniribuciones de mejoras, derechos, productos, taprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas
de parlicipaciones, aportaciones, recursos convenidos, y-otros ingresos por parte'de los
entes publicos.

Matriz de i para Resultados (MIR):La herramienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla'y. annonica establece con-claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y §u alineacién con aquellos.de la planeacion
nacional, estatal, municipal y sectoria; incorpora los indicadores que miden los objetivos
y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de
los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad,.asi como las actividades
e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa
que influyen en el cumplimiento de los objetivos

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

XL

XL,

XL,

XL

XLIV.

XLV,

XLVI

XLvil.

XLVIEL

XLIX.

Presidencia Municipal: es el drgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: serd el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracion Plblica Municipal.

Programas y proyectos de inversion: acciones que implican erogaciones de gasto de
capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la adquisicién y
modificacién de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos
programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida Util de
los activos de infraestructura e inmuebles.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines
y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas.por la planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnolggicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y
afribuye » responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

Proyecto para Prestacion de Servicios: conjunto de acciones que se requieran
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por el Reglamento del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Granados
y demas legislacion aplicable, sea a ceiebrarse o celebrado.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar,
como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracion: toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo o
en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los
apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrolio del trabajo
y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio publico: aqueila actividad de Ja administracion plblica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la satisfaccién de una necesidad colectiva de interés
general sujeta a un régimen de derecho pablico.

Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que tengan por objeto
concebir, disefiar y calcular los elementos gue integran un proyecto de obra publica; las
investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con las acciones que
regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado
de Sonora; la direccion o supervision de la ejecucion de las obras y los estudios que
tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las instalaciones.
Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros
del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representario
juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes plblicos a los diferentes
sectores de la sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones; mantener los
niveles en los precios; apoyar €l consumo, la distribucién y comercializacién de los
bienes; motivar 1a inversion; cubrir impactos financieros, promover la innovacién
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tecnologica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o
de servicios.

L. Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir
las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su
ejecucion.

Lll.  Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta
confidencialidad, deban tener tal caracter.

Llll.  Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran inamovibles,
de nacionalidad mexicana y solo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no
existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

LIV.  Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion
de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Autonomos y Entidades.

LV. Remuneracién: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a
comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en
actividades oficiales.

LVI.  Unidad Presupuestal: Cada uno de los drganos o dependencias de la Administracion
Publica det Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros,
humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con
eficacia y eficiencia ia misién que ie ha sido conferida en las disposiciones legales. y
reglamentarias.

Lvil Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas,a las
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio’presupuestal
y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o proyectoes ‘para el
cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en el Plan Municipal
de Desarrollo.

LVIl.  Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las‘demas
leyes de ja materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa
el patrimonio econémico o el erario det Municipio, sera obligatoria la intervencionde la Tesoreria
Municipal.

Articulo 4. El ejercicio de! presupuesto se apegara-a los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados,
con base en lo siguiente:

I Priorizar la asignacion de los recursos a los programas; abras y acciones de alto impacto
y beneficio social que incidan en el desarrollo econémico.y social.

1. Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacion.

lil. Identificacion de la poblacion objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.

iv. Consolidar ia estructura presupuestaria que faciiite la ejecucion de los programas.

V. Afianzar un presupuesto basado en resultados.

Articulo 5. La informacion que en términos del presente documento debera remitirse al Botetin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir con o siguiente:

a) Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2023, el ayuntamiento,
debera remitir original del Acuerdo del mismo ai Boletin Oficial del Gobierno del Estado
para efectos de seguimiento y revisién de la cuenta publica.

b) El nivel minimo de desagregacion se hara con base en la clasificacién homologada a las
disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal garantizard que toda la informacion presupuestaria cumpla
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental. Ley de Gobierno y Administracion Municipal
y demas normatividad.aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2023, deberan ser difundidos en los medios
electrénicos_contlos  que disponga el municipio en los 1érminos de la Ley de Acceso a la
Informagién Pablica y de Proteccion de Datos Personales de! Estado de Sonora, Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Pubfica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Articulo 7. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales sobre la situacion
economica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran et desglose de los proyectos
deinversion previstos en este Decreto; informes de avance de gestion financiera y cuenta de la
hacienda publica; la evolucion de las erogaciones cotrespondientes a los programas
presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adotescentes;
de ciencia, tecnologia e innovacion; especial concurrente para el desarrollo susteniable;
erogaciones para el desarrollo integral de los jovenes; recursos para la atencion de grupos
vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacién indigena , cambio climatico
y medio ambiente.
CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 8. El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
Granados, Senora, comprende |a cantidad de 17 millones 776 mil 920 pesos 35 centavos y
corresponde a los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipic de Granados,
Sonora, para el Ejercicio Fiscal 2023, guardando equilibrio presupuestario de conformidad con
lo establecido en los articulos 115 fraccién IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y que comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarias y
subsidios por parte del municipio a las paramunicipales de la Administracion Plblica Municipal.

Articulo 9. Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcion a la disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podrd aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Articulo 10. La forma en que se integran los egresos del Municipio, de acuerdo con la
clasificacién por fuentes de financiamiento, es la siguiente:
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|21523 A Manicipios Q 2251, Activos Intangibles No Produciss de Origen Neural [
2153 Al Seclor Externo a 22514 Tiesras y Tewenos (MEFP 7.70) 0
21531 A Gabiemos Exlranjeros © 22512, Regursos Minera es y Energeticos 0
21532, A Organismos Internacionales 0 22513 Recursos B ologicos No Cultivados o
21533 Al Seclor Privada Externa [ 225.14. Recursos Hidricos 0
2.1 Impussto subre los Ingresas. Ya Riqueza y Otros a las Ent dades Empresariales Pabl cas o 22515, Otros Activos de Crigen Natural 0
216211 Transferencias Internas y As gnaciones o 2252 Activos Intanginles No Preducidos (MEFP 7.78) 0
216212 Transferencias al resto del sector public 0 22521 Ocruchos Patentados o
216213 Transterencias de Fideicomisos, Mandatos y Contraios analogos 0 22522 ‘Arrendamientos Operativos Comercialcs [}
217, Participacianes. 0 22523 Fondos de Comeicio Adquindos. 0
218 Provsones y Oftras Estimaciones 0 22524 Gtros Activos Inranginies o Producidos q
2181 Provisiones a Corlo Plazo 0 226 Translerenciasy Asignaciones y Daratives de Capital Otorgadas 0
2182 Provisiones a Largo Plazo o 2261 Al Sedtor Privada [
2183 ‘Estimaciones por Perdida o Deterioro a Corto Plazo 0 22611 Ayuda a Personas 0
2184 Esfimac onos por Pérdida o Deterioro a Largo Plazo o 22612 Ayuda alnstituciones. o
22, GASTOS DE CAPITAL 1.833,520.45 22613 nsttuciones de Interes Péblico o
221 Construcciones er Procesa 1.697,32045 22614 Desastres Naturales 0
722, Actios Fijos (Formacion Bruta ds Capital Fjo) 133.600.00 2262 Al Sector Publico 0
2221 Viviendas, Edificios y Estructuras 0 22624 Ala Fedoracion [
22211 Viviendas o 22622 AEntidades Federatvas 0
22212 Edrlicios No Residenciales o 22623 AMuicipios 0
22213, Ofras Estructuras ) 2263 AlSector Externo o
vee2 Maguinaria y Equipo o 2263.1 A Gobigrmos Extranjeros 0
22221 Equipo de Transpante 0 22632 A Qrganismos Internacionates 0
22222 Equipo de Tecnolag'a de la Informacion y Comunicaciones [ 22633 Al Sector Privado Externa 0
22223 Olra Maguinaria y Equipo o 227 Inversion Financ era con Fines de Politica Ecantmica ]
2223 Equipo de Defensa y Seguridad 0 227, Acciones y Participaciones de Capilal a
2224 Act vos B ologicos Cultivados 0 22741 inierna [
22241 Ganado para Cria, Leche, Tiro, etc.. que dan Productos Recutrentes o 227311 Sccler Pablico ]
22242 Aboles, Cullivos y Olras Plantaciones que dan Producos Recurentes 0 227102 Sector Privado 0
2225 Activos Fijos Intangibles o 227.1.2 Externa o
22251, Investigacion y Desarrollo 0 2272 Valores Representativos de Devoa Adquiridos con Fines de Politica Economica o
22252 Exploracon y Evaluacion Minera [} 2273 Obligaciones Negoiables Adquiridas con Fings de Poilics Economica o
22253, Programas de nformética y Base de Datos o 22.7.4 Concesién de Préstamos ]
22254 Originales para Esparcimiento, Literarios o Ar'sticos 0 22.7.4.1 Interna ]
22255 Olros Aclivos Fijos Intangibles o 227411, Sector Patlico o
223 incremento de Existencias 240000 227412 Sector Privado [}
2231 Materiales y Suministros 2,40000 22742 Exteria [}
2232 Materias Primas 0 3 [ FINANCIAMIENTO [
2233 Trabajos en Curso [ 31 FUENTES FINANCIERAS o
2234 Bienes Terminados o 32 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) [
2235. Bienes de Venta o 32.1 fncremento de Activos Financiaros [}
2236 Bienss en Transio [ 32.2. Disminucion de Pasivos. o
2237 Existencias de Materiales de Seguridad y Defensa o 322.1 Disminucian de Pasiwos Corrientes 0
224 Objetos de Valor [} 32211 Disminucion de Cuentas por Pagar 9
2041 Metales y Pienras Preciosas ) 322141 Servicios Personales por Pagar 0
2242 Antiguedades y Oiros Obielos ds Arte 0 322142 Proveedores por Pagar [
2243 Qtros Obyetas de Valor 0 322113 Contratistas por Obras Publicas por Pagar 0
225 Act vos No Producidos o 3.2.21.1.4 Partoipaciones y Aportaciones por Pagar 0
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322115 Transferencias Otorgadas por Pagal o
322.118. Intereses y Comisiones y otros gaslus de la Deusa Publica par Fagar 4
322117 ¥ C por Pagar 0
322118 Devoluciones d¢ Ia Ley de Ingresos por Pagar o
322119, Otras Cuentas por Pagar 0
32212, Disminucin de Dacumentas por Pagar [}
327121 Documentos Comerciales por Pagar g
322122 Documentos eon Contratistas por Obras Piblicas por Pagar o
3422123 Ofros Documentos por Pagar 0
322124 Titulos y Valores de la Deuda Pablica interna 0
322.1.25. Titules y Valores de la Deuda Publica Externa [
32213 Amorlizacion de la Porcién Circulante de Ja Deuda Publica de Largo Ptazo o
322131 Amortizacion ds Ia Porcidn Circulante de la Deuda Publica de LP. en Titulos y Valores [
3221311 | Amortizacion de ka Porcion Circulante de la Deuda P dblica Interna de LP. en Tilulos y Valores o
2221312 | Amortizacion de la Porcion de la Deuda Publica Externa de LP. En Titulos y Valores o
322132 Amoricacion d la Porcién Circulante de Ia Deuda Publica de L P_en Préstamos o
3221321 | Amorizacion dela Porcion Circulante de ta Dauda Pblica Intema de LP en Préstamos 0
3221822 | Amortizacion de a Porcion Circ.lante de la Deuda Publica Extera de LP. en Préstamos [
32214, Disminucién de Otros Pasivos de Gorto Plazo [
3221.4.1 Pasivos Diferidos o
322142 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia yio Administracion u
322143 Otros Pasivos o
3222 Disminucion de Pasivos No Corfientes o
32221 Dismin.ician de Cuentas por Pagar a Largo Plazo [
322211 Proveedores por Pagar [
322212 Conlratistas por Obras Piblicas por Pagar [
32222 Disminuclon de Documentos por Pagar a Largo Plazo o
322221 Documentos Comerciales por Pagar 0
sz2222 Dacumentos con Coniratistas por Obras Publicas por Pagar 0
322273 Ofros Documentas por Pagar o
32223, Conversion de Douda Piblica ¢ Largo Plaze er Porcion Girculante o
322231 Conversion de Titules y Valores de Largo Plazo en Corto Plazo o
3222311 | Porcion de Corta Plazo de Titulos y Valores de la Deuda Piblica Interna 0
82.22312 | Porcon de Corto Plazo de Tilulos y Valores s Ja Deuda Publica Externa 0
322232 Convession de Préslamos de Larga Plazo en Corto Plazo a
3222321 | Porcion a Coro Plazo de Préstamos de |a Deuda Piblica Interna 0
5222322 | Porian a Cono Plazo de Préstamos de la Deuda Piiblica Externa 0
32224, Disminucion de Ottos Pasivos de Largo Plazo [
322741 Pasivos Diferidos. o
322242 Fondos y Bienes de Terceros en Giaranilia y/o Administracion 0
372243, Otros Pasivos [l
323 Disminucion de Patrimonio [

CLASIFICACION ECONOMICA DE 10S EGRESOS*

Articulo 13. El gasto total previsto en este presupuesto se integra, de acuerdo con la
clasificacion por objeto del gasto a nivel de capitulo. concepto, partida genérica y parlida

especifica.
CAP | CONCEP| GEN | PART DESCRIPCION TOTAL
10000|  11000] 11100 11101 | DIETAS 180,000.00
Total
Total DIETAS
10000 11000 11300] 11301 | SUELDOS 3,562,800.00
10000] 11000 | 11300 | 11303 | REMUNERACIONES DIVERSAS 0
11306 | PROMA DE RIESGO LABORAL 80,136.00
10000 | 11000 | 11300 | 11308 | AYUDA PARA DESPENSA 0
10000 11000 | 1300|1130 | PRIMA DE RIESGO LABORAL 0
i | SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE
110:)30'0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
10000 | | 12000, 121 ] 12101 | HONORARIOS 69,600.00
Total
Total HONORARIOS
7000 (.. 12000 | 12200 | 12201 | SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 592,800.00
o SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
BN REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
10000| 13000/ 13200 | 13201 | PRIMA VACACIONAL
10000 | (13000 13200 | 13202 | GRATIFICACION PCR FIN DE ANO 418,386.33
Total PRIMAS DE VAGACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICAGION DE FIN DE
13200 ARO
10000 13000 | 13300 | 13301 | REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAQRDINARIAS o
o REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAQROINARIAS
10000| 13000 [13400] 13403 | ESTIMULOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 0
Total
Town COMPENSACIONES
I REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
10000 | 14000 [ 14100 | 14101 | CUOTAS POR SERVICIO MEDICO DEL ISSSTESON 1,500,000.00
10000 14000 | 14100 | 14103 | CUOTAS POR SEGURO DE RETIRQ AL ISSSTESON 0
o APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
Total
Tobao SEGURIDAD SOCIAL
10000 15000 | 15200 | 15202 | PAGO DE LIQUIDACIONES [
Total
e PAGO DE LIQUIDACIONES
I OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
10000] 17000| 171]17104| BONG POR PUNTUALIDAD o
Toral
s BONO POR PUNTUALIDAD
Total 10000 SERVICIOS PERSONALES 6,703,722.33

4 De acuerdo con la Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Piblicos emitida

por e} CONAC. Disponible en: hittp://wwyw

ac. ob.anx work reodels/CONAC/pormatividad. NOR 03_12_001.pdt
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20000|  21000( 21100 | 21101 | MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE OFICINA 62.407.20 20000 | 27000 | 27300 | 27301 | PRENDAS DE SEGURIDAD ¥ PROTECCION PERSONAL 0
Totat MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 27300 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
20000 21000 | 21200 | 21201 | MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 24,000.00 ;%2'0 s’sf;:_mg BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
Total
21200 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 20000 | 28000 | 26200 | 26201 | MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 2.400.00
MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMENTO DE EQUIPOS Y
20000 21000 | 21400 | 21401 | el E L MES AvaTicos o o MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA
Total MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA 20000| 28000 | 28300 | 28301 | PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA o
21400 INFORMACIOR Y COMUNICACIONES Total
ot PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA
20000 21000 | 21500 | 21501 { MATERIAL PARA INFORMACION 0 Total
Total 23000 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA
7 MATERIAL IMPRESO E INFORMAGION DIGITAL —
20000] 20000 20200 | 28201 | Refacciones y accesorios menores de edificios 30.00000
20000| 21000 | 21600 | 21601 | MATERIAL DE LIMPIEZA 60.000.00 e
Towl vl Refacclones y accesorios menores de edificios
21600 MATERIAL DE LIMPIEZA REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
20000 | 28000,(29606 | 28601 | FET ACCIOMES 261,600.00
Total MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOGUMENTOS Y
o000 ARTICULOS OFICIALES Total REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
29600 TRANSPORTE
FRODUCTOS ALMENTICIOS PARA EL PERGONAL EN LAS Total
20000| 22000 | 22100 | 22101 | FEIOIETOS A 90,000.00 e HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
20000|  22000] 22100 | 22106 | ADOUISICION DE AGUA POTABLE 0 Total 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,597,107.20
Tou PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 30000, 31000]31100] 31101 | ENERGIA ELECTRICA 900,00086
20000 24000 | 24200 | 24201 | CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 42,000.00 3000} 81000 i‘ :OIO 31104 | SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO 540,000.00
otal
ol CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 31100 ENERGIA ELECTRICA 0
20000 24000 | 24600 | 24601 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 60,00000 30000 | (41000 [41300 | 31301 | AGUA POTABLE 0
Total
o MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 31300 AGUA POTABLE
20000| 24000 | 24700 | 24701 | ARTICULOS METALICOS PARA LA CONTRUCCION 0 30§00 | ¢ 1000 i"m 31401 | TELEFONIA TRADICIONAL 36,000.00
Stat
e ARTICULOS METALICOS PARA LA CONTRUCCION 31400 TELEFONIA TRADICIONAL
20000 24000 | 24800 | 24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 60,000.00 80000 | 31000 31500 31501 | TELEFONIA CELULAR 3480000
Total
B MATERIALES COMPLEMENTARIOS 31500 TELEFONIA CELULAR
30000] 3100021600 |31 icl :
20000] 21000 20 4007 | OLFOS HATEFIALES ¥ AFTICULGS BE CONSTRUCTION ¥ 5 Tost::a 31601 | Serviclo de telegomunicaciones y satéltes 72,000.00
Total OTROS MATERIALES Y ARTICULGS DE CONSTRUCCION ¥ 31600 Servicio de telecomunicaciones y satélites
e 24900 REPARACION 30000 | 31000 | 31800 | 31801 | SERVICIO POSTAL 2,400.00
otal
ety MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION.Y DE REPARACION Total SERVICIOS POSTALES ¥ TELEGRARIGOS
20000 25000 25100] 25101 | PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS o Towl
e a0 SERVICIOS BASICOS
o PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS .
5100 30000] 32000 322[ 32201 | ARRENDAMIENTOS DE EDFICIOS 0
20000 25000 | 25300 | 25301 | MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 24.000.00 Totl
e B ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS
A MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
_ 30000 | 32000] 32332301 | ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO 30.000.00
5 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMAGEUTICOS Y DE LABORATORIO Tor ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO
20000 | 26000 | 26100 | 26101 | COMBUSTIBLES 1,634,700.00 30000|  32000| 32532501 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPG DE TRANSPORTE 180,000.00
20000| 26000 | 26100 | 26102 | LUBRICANTES Y ADITWOS 144,000.00 Total
Towl o ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30000 | 32000 | 12600 | 32601 | ARRENDANIENTO DE MAGUINARIA, OTROS EGUIFGS ¥ .
Total COMBUSTIBLES, LUBRIGANTES Y ADITIVOS HERRAMIENTAS
26000 ’ Total ARRENDAMIENTO OE MAGUINARIA, GTROS EQUIPOS ¥
20000]  27000] 27100] 27101 | VESTUARIO Y UNIFORMES 42.000.00 32600 HERRAMIENTAS
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIGAD, AUDITORIAS ¥
e VESTUARIO Y UNIFORMES 30000  33000133100] 33101 | RE| acioNADOS 550.100.00
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Total

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y

SERVICIO DE CREACIUN v UniUSIIN DE CONTENIDO

33100 RELACIONADOS 30000 36000 | 36600 36601 | ExcLUSIAMENTE A TRAVES DE iNTERNET 0
30000 33000 | 33300 | 33302 | Servicios de Consultoria (Proyectos 30,000.00 Total SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO
AMENTE A TRAVES DE INTERNET
Towt Servicios de Gonsultoria (Proyectos) 36600 EXCLUSVAM
Total
30000 33000 | 33400 | 33401 | SERVICIOS DE CAPACITAGION 0 36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL ¥ PUBLICIDAD
Total SERVICIOS DE GAPAGITAGION 30000| 37000 | 37500 | 37501 | VIATICOS EN EL PAIS 489,600.00
30000 33000 | 33600 | 33603 | IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES 18,000.00 i 57502
otal
Total SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUGGION, 37500 VIATICOS ENEL PAIS
32600 FOTOCOPIADO E IMPRESION 30000| 37000 | 37600 | 37601 [ VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0
30000] 34000 | 34100 | 34101 | SERVICIOS FINANGIEROS Y BANCARIOS 3000000 Total VIATICOS ER EL EXTRANJERD
37600
Total
s SERVICIOS FINANGIEROS Y BANCARIOS 0000 | 37000 [ 7500 | 77907 TeuoTAs 3
30000] 34000 34500 | 34501 | SEGURD DE BIENES PATRIMONIALES 0 Toul A ri0S SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
79
Total
34500 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES S SERVICIOS DE TRASLAOO Y VIATICOS
30000} 34000 :47::) 34701 | FLETES ¥ MANIOBRAS 1500000 30000 | _ 38000 | 38200 | 38201 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 511,869.51
S
34700 FLETES Y MANIOBRAS Nowen GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
Total
e SERVICIOS FINANCIEROS, BANGARIOS Y COMERCIALES Toar SERVICIOS OFIGIALES
30000]  35000] 36100 | 35101 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 300,000.00 000" 29000 [ 39200 | 35207 [ MPUESTOS ¥ DEREGHGS 500000
30000 35000 | 35100 | 35102 | MANTENIM. Y CONSERV. DE AREAS DEPORTIVAS 36,000.00 Total
IMPUESTOS Y DERECHOS
30000 | 35000 | 35100 | 35104 | MANTENIMIENTO Y CONSERVAGION DE PANTEONES 60,000.00 39200
30000] 35000] 35100] 38105 | Mant. Y cons. D& Alumbrado Publico 34.000.00 30000 | 39000 | 39500 | 33501 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZAGIONES 0
30000 35000 35100 | 385108 | MANTENIMIENTO Y CONSERVAGION DE TOMAS DE AGUA [} o PENAS, MULTAS, ACCESORIOS ¥ ACTUALIZACIONES
30000]  35000]35100] 36111 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE CALLES Y AVENIDAS ) 30000 |, 38000 | 39800 | 39601 | IMPUESTOS SOBRE NOMINAS 180,000.00
Total CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES Total IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA
35100 39800 RELACION LABORAL
30000 35000 ] 35200 | 35201 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO 24,000.00 30000] 39000 | 39900 | 39501 | SERVICIOS ASISTENGIALES 3
Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 30000 | 39000 35000 39902 | SERVICIOS DE ADMINISTRACION DEL IMPUESTO PREDIAL 26,400.00
35200 EQUIFO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y REGREATIVO Fotal
o500 OTROS SERVICIOS GENERALES
30000 | 35000 35300 | 35302 | MANTENIMIENTO Y CONSERVAGION DE BIENES INFORMATICOS 30,000.00 o
Total, OTROS SERVICIOS GENERALES
Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE. (—
35300 COMPUTO Y TEGNOLOGIA DE LA INFORMACION Total 30000 SERVICIOS GENERALES 5.380,170.37
30000 35000 [ 36500 | 35501 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE 223,00000 40000) 41000 41500 | #1501 | TRANSFERENCIAS PARA SERVICIOS PERSONALES 15600000
Total 40000 | 41000 | 41500 [ 41502 | TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE OPERACION 86,4000
s REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DETRANSPORTE
30000 | 35000 35700 | 35701 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIAY EQUIFO 600,000.00 Pt B P B S &
MANTENIMIENTO Y CONSERVAGION DE HERRAMIENTAS, MAQUINAS
30000| 3500035700 | 35702 | | iERRAMIENTAS. INSTRUMENTOS, UTILES Y EQUIPO ° Tot INTERNAS ¥ ONES AL SECTOR PUBLICO
Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,
e o PO 40000 44000 :410[0 44101 | AYUOAS SOCIALES A PERSONAS 480,000.00
e AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
30000 | 35000 35900 | 35801 | SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION 24,000.00
ol 40000 | 44000 | 44200 | 44201 | BECAS EDUCATIVAS 300,000.00
— SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION
40000 | 44000 | 44200 | 44204 | FOMENTO DEPORTIVO 120,000.00
Total SERVICIOS DE INSTALAGION, REPARAGION, MANTENIMIENTO ¥
35000 CONSERVACION 40000 | 44000 | 44200[ 44205 | APORTACIONES AL COMERCIO o
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES Total
30000| 36000 | 36100 | 36101 | Gy b DRAGKAMAG Y LOTV DAL 2PN AL S 30,000.00 Tao00 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
Total DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES 40000| 44000 | 44300 | 44301 | AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA 112,800.00
3100 SOBRE PROGRAMAS ¥ ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 40000| 44000 | 44300 | 44302 | ACCIONES SOCIALES BASICAS 69,600.00
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I::::io AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSERANZA 60000 | 61000 | 61400 | 61408 | Infraestructura y equipamiento en materia de agua potable 303,380.45
Total
L4000 AYUDAS SOCIALES 60000 | 61000 | 61400 | 61416 | Cecop 1,064,440.00
40000 45000 | 45100 | 45101 | PENSIONES 0 60000 61000 | 61400 | 61422 de calles y avenidas 187.600.00
Total Total DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE
45100 PENSIONES 81400 URBANIZAGION
Total
45000 PENSIONES ¥ JUBILACIONES 60000 | 61000 | 1500 | 61508 | Caminos rurales 000
Total 40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,324,800.00 Total TooON SEvAS B -
- AS DE COMUNICAGION
50000 | 51000 | 51100 [ 51101 [ MUEBLES DE OFICINA Y ESTATNTERIA 133,800.00 615 CONSTRUGCIO
Total " g
;e::lo MUEBLES DE OFICINA Y ESTATNTERIA 1000 ©OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
50000| 51000 | 51500 [ 51501 | EQUIPO DE COMPUTO Y DE TEGNOLOGIAS DE LA INFORMACION 0.00 Total 60600 INVERSION PUBLICA 1,897,320.45
1 | 17,776,920.35
o EQUIPO DE COMPUTO Y DE TEGNOLOGIAS DE LA INFORMACION Total, genera
50000| 51000 | 51900 | 51901 [ OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION o Los gastos _poriconcepto de comunicacién social se programan por la cantidad de
;10371; OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRAGION $ 30,000.00 y se desglosan en el rubro 3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y
571“’,‘0“; MOBILIARIOS Y EOUIPOS DE ADMINISTRACION PUBLICIDAD-
50000| 5400|5410 54101 | AUTOMOVILES ¥ CAMIONES 0 El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $0.00 y se desglosa en las
;m’u AUTOMOVILES Y CAMIONES partidas,genéricas de Pensiones, Jubilaciones y Otras Pensiones y Jubilaciones.
50000 56000 | 56100 | 56101 | MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 0
Total PENSIONES 0.00
56100 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO JUBILACIONES 000
50000 | 56000 | 56300 { 56301 | MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION 0 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00
o MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION
00| 26000 | 56400 | 56401 | ST DE AIE ACONDICIONADS, CALEFACCION Y DE 5 Articulo, 14. En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para
REFRIGERACION. INDUSTRIAL Y COMERCIAL Entidades Municipales, las cuales realizan su propio presupuesto de ingresos y de egresas, de
Total SIST. DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE modq !nformallvo se presentan las cifras de su presupuesto de egresos aprobado para el
56400 REFRIGERACION. INDUSTRIAL Y COMERCIAL ejercicio 2023.
50000] 56000 iﬁfolo 56501 | Equipo de comunicacién y telecomunicacion 0 Articulo 15. Las asignaciones previsias para el Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)
otal Equipo de comunicacion y telecomunicacion importan la cantidad de $2,602,242.84 gue comprende ios recursos publicos asignados a:
56500 P
50000 | 56000 | 56600 { 56601 | MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO 0 DEP GRGANO EJECUTIVO MUNICIPAL (AYUNTAMIENTO) MONTO
Total EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS 1[H. AYUNTAMIENTO 470,933.33
56600 ELECTRICOS 3| PRESIDENCIA MUNICIPAL 2,131,309.5t
50000 | 56000 | 56700 | 56701 | Herramientas 0 TOTAL 2.602.242.84
,602,242.
;g;aolo Herramientas
50000] 56000 | 58100 TERRENOS 2 Anigl{lo 1§. El presupuesto de €gresos Tunicipal ‘del ejercicio 202‘3 en base a la clasificacion
Total o administrativa y de acuerdo a la clasificacién por objeto del gasto a nivel de capitulo, desgiosada
58100 TERRENOS por cada una de las unidades ejecutoras, se distribuye como a continuacion se indica:
Total [ MAGUINARIA, OTROS EQUIPGG.Y HERRAMIENTAS DEPENDENCIA 1 DESCRIPCION SUMA ANUAL
56000 1 10000 SERVICIOS PERSONALES 413,333.33
Total 50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 123,800.00 1 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS 30,000.00
1 30000 SERVICIOS GENERALES 27,60000
60000 61000 | 61100 | 61101 | Remodelacion y mejoramienta 152,000 00 Total 01 H. AYUNTAMIENTO 470,933.33
10000 SERVICIOS PERSONALES ) 525,040.00
co000| 61000 | 1100 | 61102 | Constnuccion y amptiacion 0.00 3 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS 360,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 1.246.269.51
60000 | 61000 | 61100 | 61104 | Piso firme 0.00 Total 03 PRESIDENCIA MUNICIPAL 2.13;.309.51
4 10000 SERVICIOS PERSONALES 499,500.00
60000]  61000] 61100 8110 | Techo Digno 000 4 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS 240,000.00
Total 4 30000 SERVICIOS GENERALES 102,000.00
EDIFICACION HABITACIONAL
61100 4 40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 1,274,400.00

AYUDAS
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Totai 25

Articulo 17. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 en base a la Clasificacion
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40000

10000
20000
30000

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTC

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
TESQRERIA MUNICIPAL

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES DE ADMINISTRACION ¥ SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

INVERSION PUBLICA

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

‘ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

DIRECCION AGUA POTABLE

Administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:

CLSADM
31111

31111

311

31111

31111

31111

31111

31111

31111

DEP

Total 04

Total 05

Total 07

Total 08

Total 10

Total 25

Total 26

Total 1

Total 03

UNID DESCRIPCION
4 401 DESPACHO DEL SECRETARIO
SECRETARIA MUNICIPAL
5 501 DESPACHO DEL TESCRERO MUNICIPAL
TESORERIA MUNICIPAL
7 701 DBIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
8 801 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
10 1001 DESPACHC DEL CONTRALOR MUNICIPAL
‘ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION
‘GUBERNAMENTAL
25 2501 DESPACHOQ DEL DIRECTOR DIF
DIRECCION DE SISTEMA DIF MUNIGIPAL
26 2601 DESPACHO DEL DIRECTOR
DIRECCION DE AGUA POTABLE
1 101 H. AYUNTAMIENTO
H. AYUNTAMIENTO
3 301 DESPACHC DEL PRESIDENTE MUNIGIPAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL
TOTAL, GENERAL

2,115,800.00
2,140,808.00
714,000.00
768,100.00
133,800.00
3,751,708.00
1,602,109.33
810,000.00
2,412,000.86
1,697.320.45
6,421,430.64
545,266.67
200,700.00
60,000.00
895,066.67
299,813.00
30,000.00
189,600.00
519,413.00
516,238.67
60,000.00
39,600.00

50.400.00

666,238.67
261,613.33

2.407.20
540,000.00
804,020.53

17,776,920.35

TOTAL
2,115,900.00,

3,751,708.00

6,421,430.64

895,966.67

519,413 00,

666,238.67

804,020.53

470,933.33

2,131,309.51

17,776,920.35

El departamento que atiende ias cuestiones de transparencia en el municipio depende de la
Presidencia Municipali, por lo tanto, no cuenta con presupuesto aprobado.

En el gjercicio fiscal 2023 el Ayuntamiento tomara como mecanismo de participacion ciudadana
de democracia interactiva las diferentes practicas que se han venido manejando, incluyendo a
este el objetivo de conocer los planteamientos que realicen los ciudadanos con relacién a las
condiciones en que se encueniran sus colonias, demarcaciones territoriales, zonas o el
Municipio en genetal, y asi de manera directa solicitarle la rendicién de cuentas, pedir
informacién o proponer acciones de beneficio comin para los habitantes del mismo.

Articulo 18. De acuerdo con la clasificacién funcional del gasto, el Presupuesto de Egresos del
Municipio de Granados para el ejercicio fiscal 2023 se distribuye de (a siguiente forma:

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO®
{FINALIDAD, FUNCION Y SUBFUNCION)

DESCRIPCION, TOTAL

1 GOBIERNO 16,079,590.80
1.1. LEGISLACION 470.933.33
1.1.1 Legislacion 470,933.33
1.1.2 Fiscalizacion 0
1.2, JUSTICIA 0
1.2.1 imparticion de Justicia el
1.2.2 Procuracion de Justicia 0
1.2.3 Reclusiony Readaptacion Sacial o
1.2.4 Derechos Humanos 5]
1.3. COCRDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 4,247,209.51
1.3 Pregidencia / Gubernatura 2,131,308.51
1.3.2 Palitica Interior 2,116,900.00
1.3.8.Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publica 0
1.8:4 Funcién Pdblica 0
1.3.5 Asuntos Juridicos 0
1.3.6 Organizacion de Procesos Electorales 0
1.3.7 Poblacion 0
1.3.8 Territario 0
1.3.9 Otros 0
1.4. RELACIONES EXTERICRES Q
1.4.1 Relaciones Exteriores ]
1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 3,751,708.00
1.5.1 Asuntos Financieros 3,751,708.00
1.5.2 Asuntos Hacendarios 0
1.6. SEGURIDAD NACIONAL 0
1.8.1 Defensa 0
1.6.2 Marina 0
1.8.3 Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0
1.7. ASUNTCS DE ORDEN PUBLICQ Y DE SEGURIDAD INTERICR 805,966.67
1.7.1 Policia 0
1.7.2 Proteccion Civil 0
1.7.3 Otros Asuntos de Orden Piblico y Seguridad 896,966.67
1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Publica 0
1.8. OTRQS SERVICIOS GENERALES 6,713,782.39

* De acuerdo con Iz Clasificacion Funcional del Gasto emitida por el CONAC. Disponible en:
RiEnr wiwsrconac. oh.mx wol/ nodets/CONAC normatividad NOR 01 02_003. df
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1.8.1 Servicios
1.B.2 Servicios Estadisticos

1.8.3 Servicios de Comunicacion y Medios

1.8.4 Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental
1.8.5 Otros

2 DESARROLLO SOCIAL

2.1. PROTECCION AMBIENTAL

2.1.1 Qrdenacion de Desechos

2.1.2 Administracién del Agua

2.1.3 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantariltado
2.1.4 Reduccion de la Comtarninacién

2.1.5 Proteccitn de la Diversidad Biclégica y del Paisaje
2.1.6 Otros de Proteccion Ambiental

2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

2.2.1 Urbanizacién

2.2.2 Desarrollo Comunitario

2.2.3 Abastecimiento de Agua

2.2.4 Alumbrado Publico

2.2.5 Vivienda

2.2.6 Servicios Comunales

2.2.7 Desarrollo Regional

2.3. SALUD

2.3.1 Prestacion de Servisios de Salud a la Comunidad
2.3.2 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona

2.3.3 Generacion de Recursos para la Salud

2.3.4 Rectoria del Sistema de Salud

2.3.5 Proteccion Social en Salud

2.4. RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES
2.4.1 Deporte y Racreacion

2.4.2 Cultura

2.4.3 Radio, Television y Editoriales

2.4.4 Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales
2.5. EDUCACION

2.5.1 Educacién Basica

2.5.2 Educacion Media Superior

2.5.3 Educacion Superior

2.5.4 Posgrado

2.5.5 Educacién para Adulios

2.5.6 Otros i
2.6. PROTECCION SQCIAL

2.6.1 Enfermedad e Incapacidad

2.8.2 Edad Avanzada

2.6.3 Familia e Hijos

2.6.4 Desempleo

2.8.5 Alimentacion y Nutricion

2.6.6 Apoyo Sccial para la Vivienda

2.6.7 Indigenas

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

2.7. OTROS ASUNTOS SCCIALES

2.7.1 Otros Asuntos Sociales

3 DESARROLLO ECONOMICO

3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL
3.1.1 Asuntos Economicos y Comerciales en General

3.1.2 Asuntos Laborales Generales

3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

3.2.1 Agropecuaria

3.2.2 Silvicultura

Admiristrativos ¥ P

ocococo

6,713,782.39
1,697,320.45
0

cooooo

$1,697,320.45
1.241,940.00
0

303,380.45
0

$152,000.00

000000 CAOI00000BOAVOCOOCO OO0 OO

cooocoo

3.2.3 Acuacultura, Pesca y Caza

3.2.4 Agroindustrial

3.2.5 Hidroagricola

3.2.6 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario

3.3. COMBUSTIBLES Y ENERGIA

3.3.1 Carbén y Otros Combustibles Minerales Solidos

3.3.2 Petrdleo y Gas Natural (Hidrocarburos)

3.3.3 Combustibles Nucleares

3.3.4 Otros Combustibles

3.3.5 Electricidad

3.3.6 Energia no Eléctrica

3.4. MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION

3.4.1 Extraccion de Recursas Minerales excepto los Combustibles Minerales
3.4.2 Manufacturas

3.4.3 Construccion

3.6. TRANSPORTE,

3.5.1 Transportespor Carretera

3.5.2 Transporte porAgua y Puertos

3.5.3 Transperte\por Ferrocarril

3.5.4 Transporte Aéreo

3.5.5Transporte por Oleaductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte
3.6.8 Otros Relacionados con Transporte

3:6. GOMUNICACIONES

3.611 Comunicaciones

3,7 TURISMO

3.7.1 Turismo

3.7.2 Hoteles,y Restaurantes

3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

3.8.1 Investigacion Cientifica

3.8:2 Desarrollo Tecnologico

3.8.3 Servicios Cientificos y Tecnoldgicos

3:8.4'Innovacion

3.2.0OTRAS INDUSTRIAS Y CTROS ASUNTOS ECONOMICOS
3.9.1 Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Deposito

3.9.2 Otras industrias

3.9.3 Otros Asuntos Economicos

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

4.1. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA
4.1.1 Deuda PUblica Interna

4.1.2 Deuda Publica Externa

4.2. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES
NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4.2.2 Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4.2.3 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4.3. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

4.3.1 Saneamiento del Sistema Financiero

4.3.2 Apoyos IPAB

4.3.3 Banca de Desarrollo

4.3.4 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS)
4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

TOTAL GENERAL

0

0

0

0

0

a

o

0

0

0

Q

0
0
o
[}
0
0
0
0
0
0
o
0
0
0
0
0
0
o}
0
0
0
0
0
o}
0
1]
0
0
0
0
0
o
0
0
0
Q
a
0
0

0
17.776,920.35
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Il Las entidades no remiian ia informacion referente a la aplicacion de estas transferencias;
y
IV.  No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgandolas.

Articulo 24. El gasto previsto para prestaciones sindicales se encuentra contemplados
presupuestalmente acorde af convenio firmado previamente.

Articulo 25. La asignacion presupuestaria para la inversién pdblica directa para el ejercicio
fiscal 2023, no es cuantificable, ya gue no se cuenta con inversién pablica directa.

Articulo 26. El monto de egresos para inversiones fir
en este municipio.

y otras pr . no aplica

CAPITULO Il
De los Servicios Personales

Articulo 27. En el gjercicio fiscal 2023, la Administracion Publica Municipal centralizada contara
con 46 plazas como se detalla a continuacion:

DEPEN  UNIDAD UNIDAD ADMINISTRATIVA TOTAL ~ CONFIANZA ~ BASE  SINDICALIZADO EVENTUALES TEMPORALES

01 HAYUNTAMIENTO © 3
1 H. AYUNTAMIENTO

DESPACIHO DEL PRESIDENTE N .
MUNICIPAL

3 PRESIDENCIA MUNICIPAL

DESPACHO DEL SECRETARIO s s
4 SEGRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

DESPACHO DEL TESORERO s R N
MUNICIPAL

5 TESORERIA MUNIGIPAL

103 DESPACHO DEL DIRECTOR s o B
. DIRECGION DE DBAA Y SERVICIOS
PUBLICOS

DESPACHO DEL DIFECTOR 4 4

N DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLIGA

1001 DESPACHO DEL CONTRALOR i 1
1007 DIRECCION JURIDICA 2 2

o RGANO DE CONTROL ¥
EVALUACIGN QUBERNAMENTAL

2501 DESPACHO DEL DIRECTOR s ]
DIRECCION DE ASISTENCIA
25 .

2601 DESPACHO DEL DIRECTOR DE

AGUAFOTAI
2 DIA DEL AGUA POTABLE

TotaL a8 % ]

Articulo 28. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere.el articulo anterior
percibiran las remuneraciones que se determinen en ej Tabulador de‘Sugldos y Salarios.

PetS
)

v

TABULADOR MANDCS MEDIOS Y SUPERIORES

TABULADDR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE GRANADOS, SONORA

] e
. i
o

5 Regidores $ 3000 Giu| 15.000.00) 000 15,000.00) 20,000.00} 15,000.00|  200,000.00)
1 Sindco 16,0000 000 16,000.00 21,333.33] 16,000.00  213,333.33
1 Presudents Municipal 32,000.00 000|  32,000.00 12,666.67 3200000 42666667
1 Secretaria 7.000.00) 21000) 7,210.00 9333.33 721000 95853.33
1 Secrefario dalH. Ayun|  18,500.00 £5500[  19,055.00 24,666.67| 19,055.00|  253,326.67
1 htendencia Ayuntarrie 200000 90.00] 3,090.00| 4,000.00] 3,000.00]  41,080.00)
1 iendenciaCentro ¢ 3,000.00 90.00, 3,090.00 4,000.00f 3,000.00]  41,080.00)
1\ Encargada do Sibliotec] 3.000.00 90.00) 3,090.00} 4,000.00 3,090.00)  41,080.00)
1 Encargado do archivgs 400000 0.00| 4,000.00) 5333.33 4,000.00  53,333.33)
1Tesarero 2200000 68000 22,660.00 29,333.33] 22,660.00  301,253.3)
1 Sub Agente Fis cal, 7,500.00) 225.00] 7,725.00 10,000.00] 7,725.00(  102,700.00)
1 promotor Deportivo, 2,000.00 6000) 2,060.00 2,666.67) 2,060.00(  27,386.67
1 Ciigter ambiliancia 6,30C 00 189,00 6,489.00 8,400.00 6,489.00  86,268.00)
1 auxiife deloficiria de v 6.000.00] 0.00] 6,000.00 8,000.00 6,000.00  80,000.00]
1 Director de Obras 11.000.00) 33000)  11,330.00 14,666.67 11,330.00  150,626.67
1 Operador del Dompe £300.00 189,00 6,489.00 8,400.00 5,489.00|  86,268.00
3, Operador de Retroexo| 6,300.00, 189.00 6,489.00, £400.00 6,489.00  86,268.00)
1 choler de vehiculo rc. 6.300.00 189.00) 6,489.00| 8,400.00 6,489.00)  86,268.00)
1 jardineros a razon do 5,600.00] 168.00) 5,768.00 7,467.00 5768.00  76,663.00]
| Vjrdirercs a razon de 5,600 00) 188.00 5,768.00 7,467.00 5,768.00|  76,683.00
| 1 Wiendente dol Palact 3,000.00) %000 3,090,004 4,000.00 3,090.00)  41,080.00]
1 Jete de Rastro 250000 .00 2,575.00 3,333.33] 2,575.00  34,233.33
1 Chofar 6.300.00 0.00) 6,300.00 8,400.00 6,300.00  §4,000.00
1 Comandante de Foicia| 12,000 00) 3000 12,360.00 16,000,060 1238000 154,320.00]
1 Agente de Folicia 8500001 255,00 8,755.00 11,333.33 8755000 116,385.3
1 Agents de icia 8500.00) 265.00 8,755.00 1133393 875500 11638333
1 Seorctana de la Camel 6,000.00 180.00 6,180.00| 8,000.00) 618000 82.160.00)
3 Contralor Municipal 14,000.00 300.00|  14,300.00 18,667.00 14,300.00)  190,267.00
1 Unidad investigadora 2,000.00) 120.00) 4,120.00] 5,333.00 2,120.00]  54,773.00
1 unidad sustanc rdora 4,000.00] 120.00] 4,120.00] 5,333.00} 4120.00|  54,773.00)
1 Prasdente de DIF 8,000.00 240.00 8,240.00| 10,666.67| 8240.00{  109,546.67)
1 Directora de DF 6,000.00 180.00 6,180.00 8,000.00 6,160.00]  82,160.00
‘1 Encargada de Inapam 2,000.00 60.00) 2,060.00 2,666.67 2,060.00  27,386.67|
1 intandente de Limpiez 3,900.00 117.00 4,017.00 5,200.00| 4017.00)  53,404.00)
1 Encargad d los Des 1,60000] 48.00| 1,648.00) 2,133.23] 1p4000| 2190933
1 Enfermero de la UB R 5,00000 150.00] 5,150.00 6.686.67 516000  BR.4E667
1 Encargada de Instanci 6,600.00 198.00) 6.798.00 880000 6798.00(  0.3/6.00)
1 intendencia w.tr.r 2.300.00] 69,00 2,369.00] 3.086.67 236900 2143467
1jardnera enc. Area DI 2,300.00) 60.00 2,369.00] 3,086.57] 2360000 31494567
1 Admnistrador £.000.00] 18000 6,180.00 8,000.00 618000  82,160.00)
17éenco 7.000.00 210.00] 7,210.00| 933333 7210000 9585333
1 Operador sistema agy £000.00 000 6,000.00 L 8,000.00) 600000 80.000.00)
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Articulo 29. Para el establecimiento y determinzcion de criterios que regulen los
incrementos salariales, la Tesoreria Municipal se sujetara a lo previsto en las normas y
lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier ofra incidencia que modifique la refacion juridico-laboral entre el Municipio y sus
servidores publicos, incluyendo el control y elaboracion de la némina del personal del Gobierno
Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos
para revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de
trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estaré en funcion a la plantilla de personal autorizada y las
economias que se generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 30. El sistema de seguridad publica municipal comprende un fotal de 4 plazas de

mismas que estan desglosadas en el siguiente cuadro:
RPN o
. -

T comandarie

de Policiay 12,360.00

Transilo. | 12,000.00 360.00 | 16,000.00 ‘
1 agente de

Poiicia 850000 25500 575500 11333.33

T agente de

Policia 850000 255.00 ©755:00 | 1,33333

1 secretaria

dela 518000

Gomandancia__ 6.000.00| 180.00 | | | | 8.000.00]

12,3600 164,320.0
‘ 876500 116.393.3

‘ 8,755.00 148,393.3

618000, 821600

Todos los policias que integran la plantilla de seguridad publica son, municipales y se
distinguen como personal de confianza, no se cuenta con policias estatales cuya«plantiila
sea absorbida presupuestalmente por el Ayuntamiento.

De los 3 policias que integran la plantilla de seguridad publica,«el 100% son municipates.
La integracion del gasto en seguridad puibica es la siguiente:

CAPITULO 1y
De ja Deuda Pubica

Articulo 31. El saldo neto proyectado de la deuda publica del Gobierno de! Municipio de
Granados Sonora es de $0.00.

Articulo 32. Deniro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por
separado una asignacion para el concepio denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales
Anteriores (ADEFAS).

Articulo 33. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio
fiscal 2023 no podra exceder del 8% (seis porcientos) de las participaciones federales anuales
que le correspondan al municipio.

Articulo 34. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal, todas
las operaciones-queinvolucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los
cuales s0lo s& podran erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo '35. E| Presupuesto de Egresos del Municipio de Granados se conforma por
$752,124.00.de gasto propio y $177024,376.35 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

Articulo 36. Las dependencias y entidades federales so6lo podran transferir recursos federales
al Municipio, a través de la Tesorerfa Municipal, salvo en el caso de ministraciones relacionadas
con obligaciones del Municipio que estén garantizadas con la afectacion de sus participaciones
o aportaciones federales, en términos de lo dispuesto en los articulos 9, 50 y 51 de la Ley de
Coordinacion Fiscal y 1os casos previstos en las disposiciones legales aplicables.

Articulo 37. Las Dependencias, entidades y organismos auténomos en el ejercicio de tos
recursos que les sean transferidos a través del Ramo Generai 33 Aportaciones Federales para
Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacién,
rendicion de cuentas, transparencia y evaluacién establecidas en los articulos 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, de la Ley de
Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

CVE DESCRIPCION MONTO
10000 SERVICIOS PERSONALES 545,266.67
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 290,700.00
30000 SERVICIOS GENERALES 60,000.00

50000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.00
RECURSOQS FEDERALES 895,066.67
GASTO EN SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 895,988.67

Las Participaciones de ta Federacion y el Estado al Municipio de Granados importan (a cantidad

de $15,485,536.90, vy se desglosan a continuacion:

PARTIDA

PPTO APROBADO

PARTICIPACIONES FEDERAL RAMO

Fondo general de

83

Fondo de fomento municial

Partici, aciones estalales
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Fondo Ge :mpuesi especial
(sobre alcohol. cerveza y 65,793.66
tabaco}
Fondo de impuesto de autos
NUEVOS 106,687.91
Fondo de compensacion para
resarcimiento par disminucion
del impuesta sobre 2250639
o nuevos
Fondo de fis & 1,811.835.95
{EPS a las_jasolinas v Diesel 117.873.55
Parti ion ISR Arl. 3-B LCF [
Enajenacion de Bienes
Inmuebles Ar. 126 ISR 61.566.25
PARTICIPACIONES ESTATALES Cecop 1,054,440.00
TOTAL 15,485,536.90

Articulo 38. Las Aportaciones de la Federacion al Municipio de Granados se estimaran
$1,538,839.45 y se desglosan a continuacion:

partida Asignacion
presupuestal
1 Fondo ¢e Aporiaciones para [a Infrasstruotura Social Municipal (FISM) 642,880.45
) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y e las Demarcaciones
Teritoriales del Distito Federal (FAFM) 895,959.00
Total 1,538,830.45

Articulno 39. La aplicacion, destino y distribucién estimada de los fondos de recursos
federalizados provenientes del Ramo 33 se desglosa de la siguiente manera:

T atulo de Tetai
G0 2000 BGO0 | 7000 [ BOOG | 90T0
o 0 0 0 0]642.880.45 0 0 O 642.880.45
v e | 545,266.67 | 260,700.00 | 59.992.33 0 0 4] 0 0 | 895955.00
534,667.0¢ | 290.700.00 | 59,992.33 0 0] 642,880.45 0 0 01,538,839.45

TITULO TERCERO )
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO 1
Disposiciones generales

Articulo 40. El ejercicio defigasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones
previstas en las Leyes'aplicables, las que emita la Tesoreria Municipal y el Organo de Control y
Evaluacién Gubernamental, en el ambito de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 41ulaTesoreria Municipal emitira las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal a las
que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 42. La Tesoreria Municipal. analizando los objetivos y la situacion de las finanzas
publicas, podra autorizar compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades, y
entre estas ltimas, correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran
obligaciones entre si derivadas de variaciones respecto de |a Ley de Ingresos del Municipio para
el Ejercicio Fiscal de 2023 y este Presupuesto de Egresos en los precios y volumenes de los
bienes y, servicios adquitidos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo
al presupuesto del deudor sea igual al ingreso que se registre en la Ley de Ingresos del
Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2023 o. en su caso. que dicho importe no pueda cubrirse
comingresos adicionales de la entidad a consecuencia del otorgamiento de subsidios en los
precios de los bienes o servicios por parte de la entidad deudora.

CAPITULO It
De la Racicnalidad. Eficiencia, Eficacia, Economia,
Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto

Articulo 43. Las dependencias y entidades s6lo podran modificar sus estructuras organicas y
laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2023, previa autorizacién del Presidente Municipal y
de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 44, Los vidticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias
deberan ser autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la
comisién gue motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos,
debiéndose ajustar ai tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.
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Articulo 45. Se autoriza a la Tesoreria Municipal a nagar, con {a sola presentacién de los
comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas de servicios prestados a las
dependencias por los siguientes conceplos:

1. Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito;
II. Servicios de correspondencia postal y telegrafica, asi como mensajeria;
III. Servicio telefénico e Internet;

V. Suministro de energia eléctrica; y

V. Suministro y servicios de agua.

Articulo 46. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal,
autorizara la ministracion, reduccion, suspensién y en su caso, terminacion de las transferencias
y subsidios que con cargo al Presupuesto se prevén en este Decreto.

Articulo 47. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias
y subsidios con cargo al Presupuesto seran responsables de su correcta aplicacién conforme a
lo establecido en este Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 48. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacion, evaluacién y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de
fas transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 49. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto se sujetaran a los objetivos y las metas de los programas que realizan las
entidades y a las necesidades de planeacion y administracion financiera del Gobierno Municipal,
apegandose ademas a los siguientes criterios:

. Se requerira ta autorizacion previa y por escrito de la Tesoretia Municipal para-otorgar
transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras; v,

. Se consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las entidades”cuya
funcion esté orientada a: la prestacion de servicios pablicos, al desarrollo social y a la
formacion de capital en las ramas y sectores basicos de la economiayia promocion del
desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

.

Articulo 50. Cuando la Tesoreria Municipal disponga durante el'gjercicio fiscal, de, recursos
economicos excedentes derivados del superavit presupuestal de Jos ingresos recaudados
respecto de los ingresos estimados, el Presidente Municipal/Rleno del Ayuntamiento podra
aplicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, asi como para‘fortalecer
tas reservas actuariales para el pago de pensiones de Ios servidores publicos o al'saneamiento
financiero.

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, &l destino en'que'habran de emplearse
serd el previsto en la legislacion federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superavit preésupuestal se consideraran de
ampliacién automatica.

Articulo 51. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacion, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio
fiscal.

Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse durante los
meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades
publicas que los generen, siempre y cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus
programas, cuenten con la aprobacion de la Tesoreria Municipal, y se refieran, de acuerdo a su
naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a los
proyectos de inversién publica. Dichas reasignaciones no seran regularizables para el siguiente
ejercicio fiscal.

Articulo 52. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se
sujetaran a la calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual
sera congruente con”los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades
proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera,
de conformidad.con,las"disposiciones en vigor.

Articulo 53. Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el
plazoede 80-dias naturales seran reasignados a los programas sociales, de inversion en
infragstructura o de temas prioritarios que dictamine el Presidente Municipal, siempre y cuando
estén dentro del Plan Municipal de Desarrollo vigente. Al efecto, la Tesoreria Municipal
informara trimestraimente al plenc del Ayuntamiento, a parlir del 1 de abril de 2023, sobre dichos
subejercicios,

El Organg de)Control y Evaluacién Gubernamental informara trimestralmente al Pleno del
Ayuntamientosobre las denuncias y las acciones realizadas en contra de los servidores publicos
responsables de no ejercer los recursos presupuestales dejando de obtener los resultados que
Se programaron en su presupuesto.

Articulo 54. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este
Decreto y de la Ley aplicable; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los
estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 55. En casc de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado
previsto en ta Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la
Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

i La disminucion del ingreso recaudado de alguno de ios rubros estimados en la Ley
de Ingresos del Municipio podra compensarse con el incremento que, en su caso,
observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Gltimos tengan un
destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a
estas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin
especifico, asi como tratdndose de ingresos propios de las Entidades;

. En caso de gue no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de
ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a \a reduccion
de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:
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a) Los gastos de comunicacion social;

b) Ei gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion;

<) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto
de percepciones extraordinarias; y

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los
calendarios de presuguesto autorizados a las dependencias y entidades; y

. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar
la disminucién del ingreso recaudado, podran realizarse ajustes en otros conceptos
de gasto, incluidas las transferencias a otros entes publicos y a los organismos
auténomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

V.

Articulo 56. Toda propuesta de aumento o creacién de gasto del Presupuesto de Egresos
deber4 acompafarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con
reducciones en ofras previsiones de gasto.

No procedera pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos,
determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes, el Municipio debera revetar
en la Cuenta Publica y en los informes que periédicamente entreguen al Congreso det Estado,
la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasto
etiquetado y no etiquetado.

Articulo 57. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion del Municipio,
deberan de ser destinados a los siguientes conceptos:

a) Por lo menos el 50% para la amortizacion anticipada de la Deuda Publica, el page de
adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en
cuyos coniratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y
representen una disminuciéon del saldo registrado en la cuenta publica.del cierre de!
ejercicio inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencion de desastres naturales y
de pensiones, y

b) En su caso el remanente para:

a. Inversion Publica productiva, a través de un fondo que 'se-constituya paraal
efecto, con el fin de que los recursos correspondientes se ejerzana mas tardar
en el ejercicio inmediato siguiente, y

b. La creacion de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de ingresos de
libre disposicion de ejercicios subsecuentes,

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos delibre disposicion del Municipio podra
destinarse a los rubros mencionados en el presente articulo, sin limitacion alguna, siempre y
cuando el Municipio se clasifique en un nivel de endeudamienio sostenible de acuerdo con el
Sisterna de Alertas.

Articulo 58. El Municipio, a mas tardar el 15 de enero de cada afio, debera reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion las Transferencias Federales etiquetadas que, al 31 de diciembre
del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas por los ejecutores de las
mismas.

Sin perjuicio de lo anterior, las Transferencias federaies etiquetadas que, al 31 de diciembre del
ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquellas devengadas pero que no
hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el primer
trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion
establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos
remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion, a més tardar dentro de los
15 dias naturales siguientes.

Los reintegros deberan incluir los rendimientos financieros generados.

Para los efectos de este articulo, se entenderéa que s) Municipio ha devengado o comprometido
las Transferencias Federales etiquetadas, en los términos previstos en el articulo 4, fracciones
XIVy XV de la Ley General.de Contabilidad Gubernamental.

Articulo 59. En-apego a lo previsto en la Ley de Obras Publicas y la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y \Prestacion de Servicios relacionados con Bienes Muebles de la
Administracion Publica Estatal y reglamentos respectivos, las dependencias y entidades, bajo
su respensabilidad, podran contratar obras publicas y servicios. mediante los procedimientos
quea contindacion se sefalan:

1. ¢ Licitacién publica;
1k Invitacién a cuando menos tres personas; o
lll.  Adjudicacién directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y
condiciones ‘para todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar
de entrega, plazos de ejecucion, normalizacion aplicable en términos de la Ley Federal sobre
Metrologia y Normalizacion, forma y tiempo de pago, penas convencionales, anticipos y
garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual
acceso a la informacién relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algan
participante.

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales,
se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios
relacionados con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara
al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su
totalidad por el Municipio.

Articulo 60. En virtud de lo dispuesto en el articulo 228 de la Ley de Gobierno y Administracién
Municipal, asi como en el articulo 25 del Reglamento del Comit¢ de Adguisiciones,
Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Granados, se proponen, para ser incluidos
en el Presupuesto de Egresos del 2023, los rangos econdémicos limites necesarios para la
sustanciacion de cada uno de los procedimientos aplicables a la adjudicacion de pedidos
relativos de bienes muebles y contratos de arrendamiento y prestacién de servicios de
conformidad con los siguientes rangos de adquisiciones:

a) Sin llevar a cabo licitacion cuando ef importe de Ja compra no rebase la cantidad de
$17000,000.00, antes de |.V.A.
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b;

Por invitacion restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de la
operacion no rebase la cantidad de $17000,000.01 a $1,500,000.00 antes de |.V.A.

o

Por invitacion restringida habiendo considerado cinco cotizaciones cuando el monto de la
operacion se encuentre en el rango de $1,500,000.01 a $2,000,000.00 antes de |.V.A.,

d

Mediante licitacion pablica cuando el monto de la operacion rebase la cantidad de
$2,000,000.01 antes de |.V.A.

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir €l importe del Impuesto al Valor
Agregado.
CAPITULO It
Sanciones

Articulo 61. Los titulares de los entes plblicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados,
sin menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran
directamente responsables de que su aplicacién se realice con estricto apego a las leyes
correspondientes y a los principios antes mencionados.

Elincumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en
la Ley Estatal/Municipal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y demas
disposiciones aplicables.
TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 62. Los programas presupuestarios que forman parte del presupuesto basado en
resultados (PbR) ascienden a la cantidad de y tienen asignados en conjunto un total de
$15,174,677.51 y son ejercidos por 7 dependencias municipales. Su distribucién «por
dependencia se sefiala a continuacion:

DEP UNID PAG DESCRIPCION MONTO
a 401 DA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 2.115,900.00
Total 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,415,900.00
5 501 EB PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 3.751.708.00
Total 05 TESORERIA MUNICIPAL 3,751.708.00
7 701 18 ADMINISTRACION DE LOS SERVICIQS PUBLICOS 6,421,4306¢
Total 07 DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS $421,430.84
8 801 48 ADMON. DE LA SEGURIDAD PUBLICA 896,966.67
Towl 08 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 895,966.67

CONTROL Y EVALUACION DE N

1001 GU GUBERNAMENTAL LAGESTIO 519.413.00
Total 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUAGION $19,413.00
2 DA POLITICA Y GOBIERNOWMUNICIPAL 666.238.67
Total 25 SISTEMA MUNICIPAL DIF §66,238.67
% AGUA POTABLE 804,020.53
Total 26 AGUA POTABLE 504,020.53
Tota), de Presupuestn Basada en Resultados 15,174,677.51

En el Anexo 1 se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los
programas presupuestarios del gobierno de! municipio que forman parte del presupuesto
basado en resuftados.

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal debera ser publicado en el Boletin
Oficial det Estado de Sonora.

ARTIGULO SEGUNDO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial del Estado de Sonora.

ARTICULO TERCERO. Las Asociaciones Civiles inciuidas en este acuerdo, podran acceder al
recurso presupuestal que se les asigne en el mismo, siempre y cuando se presenten a la
Tesoreria Municipal, a mas a tardar el 31 de enero del 2023 a entregar, o en su caso, a refrendar
la siguiente informacion:

a) Acta constitutiva de ia institucion;
b) Constancia/de domicilio;

¢) Documentos.de identificacion de su representante legal;
d) Programa de actividades para el afio 2023;
e) Estados financieros del ejercicio 2022; y

) Informe de aplicacion del subsidio recibido en el ejercicio 2022.

La Tesoreria Municipal debera cerciorarse plenamente de la existencia y funcionalidad de los
organismos e instituciones de asistencia precisados en el parrafo anterior. Para tal efecto, podra
retener la aportacion de recursos, sea Unica, inicial o cualquier ministracion periédica, hasta en
fanto diches organismos comprueban ante la propia Tesoreria su constitucion legal,
presupuesto y.programa de trabajo autorizado por su organo de administracion o similar; asi
como, la rendicién del informe de aplicacion del subsidio recibido en ef ejercicio 2022, en su
caso.

ARTICULO CUARTO., El municipio de Granados, Sonora, elaborara y difundira a mas tardar 30
dias naturales siguientes a la promultgacion del presente decreto, en su respectiva pagina de
Internet el presupuesto ciudadano con base en la informacion presupuestal contenida en el
presente decreto, de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamenial y con la Norma para la difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del
Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

ARTICULO QUINTO. El municipio de Granados, Sonora, elaborara y difundira a mas tardar el
31 de enero de 2023, en su respectiva pagina de Internet el calendario de presupuesto de
egresos con base mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato
establecido por ef Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para
establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Por o anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 5, 6, 8, 10,
11, 13. 14, 15, 17, 18, 19, 21 y sexto transitorio de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, 136, fraccién XXII de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Sonora, 50, 61, fraccion i, inciso K), fraccion IV, inciso C), 69, 73, 78, 129,
136, 138, 139, 141, 142y 348 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, 60, 61 fraccién
II, 63 y 65 Ley General de Contabilidad Gubernamental, 2 y 3 fraccidn VIl def La Ley del Boletin
Oficial, y de conformidad en los articulos 35 y 48 fraccion !l del Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Granados, esta Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta
Publica somete a la consideracion de este H. Cuerpo Colegiado los siguientes:
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PUNTC:: D& ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de
Ejercicio Fiscal 2023, en los términos ya aries expuestos.

SEGUNDO. Se Remita, por conducto del
previo refrendo del secretario del Ayuntami
aprueba el Presupuesto de Egresos del Avuri
2023, a la Secretaria de Gobierno del Poder E
en el Boletin Oficial del Gobiernc del Estado.

GRIPUS 4,
<,

s del Municipio de Granados, Sonora para el

dgente Municipal del Ayuntamiento de Granados,
debidamente certificada del acuerdo que
wnio de Granados para el Ejercicio Fiscal
ivo del Estado, para su debida Publicacion

C. José Vinicjo Durazo Durazo
C. Presidente Municipal
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Angéli Moronado Cariaga C1Ernesto Bargeld Noriega
Regidor Regidor
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BRANADOI soNunA
ADMINIsYRA:ION
-202

ACUERDO No. 1

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Huasabas, Sonora, para el Ejercicio Fiscal 2023,
para quedar como sigue:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE HUASABAS, SONORA, PARA EL EJERCICIO FISCAL
2023

TITULO PRIMERO
DE\LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Afticulo 1°. E| presente acuerdo tiene por objeto regular la asignacién, ejercicio, control y evaluacién del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal 2023 de conformidad con el articulo 115 de la Constitucién Politica de los
Estados UnidosMexicanos; de la Constitucion Politica del Estado de Sonora; la Ley de Presupuesto y Gasto
Publico para los Municipios del Estado de Sonora; la Ley de Hacienda para los municipios del Estado de Sonora;
fa Ley de Coordinacién Fiscal; la Ley de Coordinacién Fiscal Estatal; la Ley de Deuda Publica del Estado y sus
municipios; la Ley que Fija las Bases para la Remuneraciones de los Serwdores Publlcos del Estado y de los

del

Municipios; 1a Ley de Fiscalizacion Superior del Estado; la Ley de es, Servicios y
Sector Publico Municipal; la Ley de Obras Publicas y Servicios del Estado de Sonora y sus municipios; la Ley
General de Contabilidad Gubernamental; a Ley de Disciplina Fi i de las i F i y los

Municipios; y las demds disposiciones aplicables a la materia.

En ta ejecucidn del gasto publico de las \cias ¥ enti deberdn como Unico eje articulador
el Plan Municipal de Desarrolio 2022-2024 tomando en cuenta los compromisos, los abjetivos y las metas
contenidos en el mismo.

Ser4 responsabilidad de Ia Tesoreria Municipal y del Organo de Contro y Evaluacion del Municipio, en el &mbito
de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente acuerdo,
as( como determinar fas normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar,
racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal,

Lainterp ion del presente F de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el &mbito
de competencia del Presi corresponde a la Tesoreria Municipa y del Organo de Control y
Evaluacién, en el dmbito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones gue establezca la Ley
de Presupuesto y Gasto Publico para los Municipios del Estado de Sonora. Lo anterior, sin perjuicio de la
ir iGN que corresp! A otras autorit en el dmbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2°. Para los efectos de este acuerdo se entendera por:

1. Ad iag: Las ificacis a los ios p las
y reducciones al Presupuesto de Egresos del i i t y las
liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados resalizadas a través de la Tesareria Mumclpal
siempre que permitan un mejor cumplimiento de los cbjetivos y metas de los programas presupuestarios
a cargo de los Ejecutores de Gasto.




V10140 NIL3109

2202 9P 21qwiaIold 8P LE OPBAES - [B1090ST UQIOIPT + BIOUOS ‘O||ISOULSH + XD OWOL

v6

.

Vi

A8

wvitl.

XL

Xl

Xl

ADEFAS: Asignaciones a cubrir las y de liquidar al cierre
del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servlclos requeridos en e] desempefio
de tas funciones de los entes publicos, para las cuales existié asignacién presupuestal con saldo disponible
al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

Amortizacién de la Deuda y Di de Pasivos: la pago o
cualguier forma por la cua! se extinga fa obligacién principal de los pasives contraidos por el Gobierno
Municipat.

La mini ion que, de los recursos pubhcos aprobados por el Cabildo
mediante el Fresupuesto de Egresos del ipio, reafiza et através de la Tesorerla
atos Ejecutores de Gasto,

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas por et Gobierno
Municipal con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios.

Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segin los propésitos u objetivos
socioecondmicos que pers|guen los diferentes entes plblicos. Presenta el gasto plblico segin la

de los serwmos yuual brindados a la . Con dicha ion se identifica
elp de: Gobierne, D Social, D ico y Otros no
Clasifi i i los objetivos generales de las pollticas publicas y Ins recursos

financieros que se asignan para alcanzarios.

Clasificacién por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el
presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza
a todas las transacciones que raalizan los entes plblicos para obtener bienes y servicios que se-utilizan
en la prestacion de servicios plblicos y en la realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto
de Egresas.

Capftulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los
bienes y servicios requeridos por los entes publicos,

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en
presentar los gastos publlcos seglin los agregados genéricos de los recursos empleados para su

fo. Esta permite i i las fuentes u origenes de los Ingresos que financian
los egresos y premsar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacién.

Clasificacién Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Pliblicos:
La Clasificacidn Econdmica de las transacciones da los entes pdblicos permite ordanara éstas de acuerdo
con su naturaleza econdmica, con el propdsito general de analizar'y evaluar ¢l impacto de la politica y
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia engeneral.

Clasificacién Administrativa: La que llene como objenvo |dent|f|car el agente que realiza la arogacmn de
log recursos publicos, se através ramos p ios como el
de la Administracién Pablica, de los Poderas o de los Organos auténomos.

Clasil i Técnica ia que pone especial atencién a las actividades que se
realizan mas que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un conjunto arménico de programas,
proyectos y metas que se deben realizar a corto piazo y permite la racionalizacion en el uso de recursos
al determinar objetivos y metas; asimi , identifica del prag y las acciones
concretas para obtener los fines deseados.

Contraloria: Organo de Control y Evaluacion.

Xiv.

XV.

Xvl.

XVl

XV

XIX.

XXU,

XXII.

XXM,

XXIV.

Dependencias: Las definidas como taies en fa Ley Organica de la Administracion Publica Municipal, las
cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos plblicos del Presupuesto de
Egresos del Municipio no comprometidos al términe del Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros realizados
en un periodo determinado.

Entaa publicos: Los Poderes del municipio, Ios entes auténomos, el ayuntamiento municipal y las

de la plblica p p:
Entldades Los orgamsmos pliblicos i las de
los isos publicos y los h‘ruuun, los cuales son objeto de control

g
presupuestarioindirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Piblicos: Entldades no persomhcadas a pastir de las cuales el Presidente Municipal o
alguna de las demas ituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el
Desarrolio de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones gue no tienen como contrapartida Ja creacidn de activos,
sino que constituye un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos y de compra de bienes y
servicios, ios para la 'y iGN gu

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por los recursos
plblicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Munlclplos del pais para que estos uttimos
afronten sus necesidades de gasto en materia de ion, salud, truct ién social,
seguridad piblica, entre otros rubros.

Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan i dela

Publica tendientes a adquirir, ampiiar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la
adquisicién de acciones y titulos de crédito de terceros, construcclén de obras publicas y desarrollo de
acciones para pl el dela de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de Ios fines y funciones propias
del icipio y que por su r no estan it a

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del
Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de
Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la
actividad econdmica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente
& los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: La Ley de Presupuesto y Gasto Plblico para Jos Municipios del Estado de Sonora.

Matriz de para (MIR): La i de que en forma
ida, sencilla y i con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su

alineacion con aquellos de la planeacién nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores

que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verift car ta informacién

de los indicadores; describe los biengs y servicios a la sociedad, asi como las

producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en ei cumpllmlento de

los objetivos.
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XXV

XXVl

XXIX.

XXX,

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a
través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas prewamente determinadas por la planeacion,

quetodalai ia y de ingresos cumpla con la Ley de
y Gasto Publico para los Municipios del Estado de Sonora, asl como la Ley General de Contabilidad

Articuto 6°. La Tesoreria Municipal

pera lo cual se requiere recursos: materiales, naturales, financieros;
i un conjunto i I de p! los cuales tiempo y espacio en el que se
i ili na o varias uni ] i ‘
van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una ar ] Gubernamental,

coordinadas.

Subsidios: Las asignaciones de recursos piiblicos que se desllnan al desarrollo de

Todas Ias amgnamones presupuestarias del presente acuerdo y de documentos de la materia deberdn cumplir con las

prioritarias consideradas de interés general, asi como p a usuarios y es, bienes y
servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento
no implica contraprestacién alguna.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el
cumplimiento de los objetivos ¥ melas de Ios programas y la prestacién de los bienes y servicios pdblicos
a cargo de los Poderes, O Al y

Unidad Presupuestal: Cada uno de los drganos o de la 1 Plblica del

MUnIClpIO que tiene a su cargo la administracién de los recursos financieros, humanos, materiales y los

servicios generales y soclales con el fin de cumpllr con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido
ida en las di legales y

a las Unidades
se les i la
de los objetivos, lineas de accién

Unidad Responsable: Cada una de las admini
Presupues(ales en Ias que se desconcentran parte del e]erclclo p
para el i

/0 proy

b
y metas en el Plan icipal de D

Cualguier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3°. En la celebracién y suscripcidn de convenios o acuerdos en los que se comprometa el'patrimonio
econdmico o el erario del Municipio, seré obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articule 4°. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacie, economia, transparencia
y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, con base en lo/siguiente:

{.  Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y accionesde alto impacte,y beneficio social
que incidan en el desarrollo econdmico y social.

Il Garantizar |a elevacién de los niveles de calidad de vida en la poblacién,

lll. Identificacion de la pablacion objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.

¥. C fa estructura pi ia que facilite la ejecucién de los programas.

V. Afianzar un presupuesto basado en resuttados.

Articulo 5° La informacion que en términos del presente acuerdo deba remitirse al Congreso Estatal o al Cabildo
debera cumplir con lo siguiente:

I Ser enviada a la Mesa Directiva o Secretaria de! mismo.

Il Turnar dicha i ién a las Comi

Il. Presentar la informacion en forma impresa y en formato electrénico de texto.

V. El nivel minimo de desagregacion se hara con base en las disposiciones del Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC).

En caso de que la fecha limite para presentar la informacion sea dia inhabil, la misma se recorrera al dia habil
siguiente.

y estar en términos de la Ley Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental.

Articulo 7°. La Tesorerfa Municipal reportard en los Informes Trimestrales sobre la situacién econdmica, las finanzas
publicas y Ja deuda publica; que incluirdn el de los dei |nvers|on istos en este acuerdo; informes.
de avance de gestin financiera y cuenta de la publica; la de las i i alos
programas presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia,
tecnologla e innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para et desarrolio integral de los
jovenes; recursos para la atencién de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacion indigena
. cambio climatico y medio ambiente.

CAPITULO I
De las Erogaciones

Articulo 8°. Ei_gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Huasabas,
Sonora, importa la cantidad de $ 17,398,181.63 y corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos
del‘Municipio de Huasabas, Sonora, para el Ejercicio Fiscal de 2023.

Articulo 9°, La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por Fuentes de
Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Fi iami 2
Categoria Presupuesto

1 No Etiquetado
11 Recursos Fiscales 0.00
12 Financiamientos Internos 0.00
13 Finar Externos 0.00
14 ingresos Propios 940,911.48
15 Recursos Federales 13,722,003.65
16 Recursos Estatales 409,882.61
17 Otros Recursos de Libre Di 0.00
2 Etiquatado
25 Recursos Federales 1,325,383.89
26 Recursos Estatales 1,000,000.00
27 Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas 0.00

Total Presupuesto de egresos $17,398,181.63
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2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS
OFICIALES

334 Servicios de

Po—— - — 336 Senvicios de apoyo administrativo, cién, ¢ iado e Imp 12,000
211 Vateriales, s y equinos menares de ofiina 108,000 3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
212 i y’u.llles de m.xpresu‘) y rep i _ 108,000 P —— = ¥ bancarios 0,000
214 - ‘j'('le_s ¥ equipos menores de dola y 344 Seguros de patrimonial y fianzas
216 Material de impieza 84,000 345 Seguros de bienes patrimoniales 84,000
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 347 Fletes y 12,000
221 Productos alimenticios para 192,000 3500 SERVICIOS DE INSTALAGION, REPARAGION, MANTENIMIENTO Y
223 Utensitios para el servicio de ali ion CONSERVACION
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 351 C ion y. 1o menor de 816,000
242 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 352 1 i0 ; ion y imi de mabiliaric y equipo de administracién, 18.000
246 Material eléctrico y electrénico | educacional y recreativo_ - r - -
247 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION T " de equipo de computo y tecnologia de la 48,000
248 Materiales i 355 Reparacion y mantenimiento de equipe de 420,000
249 Otros. y articulos de construccion 120,000 870 i iony Py de ia, otros equipos y herramienta 420,000
2500 PRODUCTO'S.QUIMIC.OS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 358 Servicios de impieza y manejo de desechos
251 Prodyt:.tos quimicos basicos 60,000 —Ly—J—sﬁg Servicios de Jardineria y -. 24.000
253 y productos 18000 3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 361 Difusién porradio, TV y otros medios de mensajes sobre programas y acttividades 36,000
261 C i i y aditivos 1,878,000 gubernamentales .
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 366 Serviciode creacion y difusion de contenido exclusivamente a travez de internet
271 Vestuario y uni 24,000 3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
272 Prendas de personal 375 Viaticos en el pals 336,000
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS DE SEGURIDAD 379 Otros servicios de traslado y
282 i de seguridad publica 12,000 3800 SERVICIOS OFICIALES
283 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacionat 18,000 382 Gastos de orden social y cultural 720,000
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 3900 QTROS SERVICIOS GENERALES
291 H I menores 12.000 392 Impuestos y derechos 36,000
292 Ref: y accesorios menores de edificios 12,000 395 Penas, multas, accesorios y actualizaciones
298 i y accesorios menores de equipo de transporte 24,000 398 Impuestos scbre néminas y otros que se deriven de una refacion laboral 120,000
3000 SERVICIOS GENERALES 5,238,000 398 Otros servicios generales 180,000
3100 SERVICIOS BASICOS 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,173,600
311 Energia eléctrica 1,020,000 4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
314 Telefonia 42,000 1§15 T_ ias internas a enti no iales y no 207.600
315 Telsfonla celular 0 financieras :
316 Servicios de telecomunicaciones y satelites 4400 AYUDAS §OC‘ALES
317 Servicios de acceso a internet, redes y p i de i 441 Ayudas sociales a person 240,000
318 Servicios postales y i 442 Becas y ofras ayudas para prog de 390,000
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 443 Ayudas sociales a instituciones de 336,000
322 " 3o edfficios 4500 PENSIONES Y JUBILACIONES
323 Arr de muebles, maquinaria y equipo 451 Pensiones
25 fonto d equipo e ransporte 240,000 5000 BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES 77,455
326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 24,000 5100 MOBlLlARIO_Y_ EQUIPO DE AODMINISTRACION
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICGS Y OTROS SERVICIOS 511 Muebles de oficina y ' i 12,000
331 Servicios legales, de 500,000 515 Equipo e computo y de tecnologias de la 30,000

auditoria y

333 Servicios de consultoria tecnica y en ias de la

informacién

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

529 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo
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desarrolio def personal, y que la relacién juridico-laboral entre el Municipio y
sus servidores piiblicos, incluyendo el control y elaboracién de la némina del personal del Gobierna Municipal.

los criterios y fos periodos para revisar las
de trabajo de cada Entidad pubtica deberan

Las Entidades pdblicas y tos sindi conjt
prestaciones que disfruten los trabaj . Las ici
ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y fas economias que se
generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 22. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Huasabas, sonora, se conforma por $ 940,911.48 de gasto
propio y § 16,457,270.15 provenients de gasto federalizado y/o estatal.

Las mini i de recursos a que se refiere este articulo, se realizarén de conformidad con las
disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas ~gue prevean Ia de recursos para ser de manera
CON recursos el Municipal deberé realizar las aportaciones de recursosique le
corraspondan en las cuentas especificas correspondientes, en un plazo a mas tardar de 30 dias habiles contados
a parlir de la recepclén de los racursos federales. Los recursos federales deberan ser ministrados de acuerdo al
para los Ci ios y de ninguna manera podra iniciar ministraciones después del mes de

Diciembre de 2023.

Cumplide e! plazo a que se refiere el parafo anterior sin que se haya raalizado ja“aportacién de recursos
municipales, e Goblerno Munlclpal afravés de la Tesorerfa Municipal, en casos debidamente justificados, podran,
solicitar a la d o entidad cor una prérroga hasta por el mismo plazo a que<se refiere el
parrafo anterior.

Articulo23, Solamente (a Tesoreria Municipal podréa recibir los recursos federales que las dependenclas y enlldades
federales transflersn al Municipio, salvo en el caso de mini: con del

Presupuesto
Partida aprobado
Fondo General de Participaciones B,239,487.45
Fondo de Fomento Municipal 3,050,924.11
Especial sabre F y Servicios 51,462.60
Fondo de Fiscalizacion 1,794,690.50
E::;::::IFRH:;G 28) Fondo de impuesto de autos nuevos 195,156.31
Fondo de Compensacién del Impuesto sobre Automéviles 41,558.81
Nuevos
|IEPS alas gasolinas y diesel 92,198.54
Participacién ISR Art. 3-B Ley de Coordinacion Fiscal 197,639.96
ISR Enajenacién de bienes inmuebles Art. 126 LISR 58,885.37
Participaciones Estatales 409,882.61
Total 14,131,886.26

Articulo 26. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan
a continuacién:

’7 Fondo de aportaciones Presupuesto aprobado
"Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FISM) 536,872.89
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de fos Municipios y de las 788,511.00
Demarcaciones Territoriates del Distrito Federal (FORTAMUN) |
Total 1,325,383.89

que estén con la 1 de sus o en téminos de lo
dispuesto en los articulos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinacitn Fiscal y los casos previstos en las disposiciones
legales aplicables.

Articulo 24. Las Dependencias, entidades y organismos auténomos en el ejercicio de los recursos que les sean
transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se
sujetaran a fas disposiciones en materia de informacién, rendicién de cuentas, transparencia y evaluacion
establecidas en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccién V,
de la Ley de Coordinacién Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 25. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del
gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la canfidad de $ 14,131,886.26
yse desglosan a continuacién:
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Los fideicomisos, a través de su Comité Técnico, deberan informar trimestralmente a la Tesoreria Municipat, dentro

de los treinta dias siguientes a cada trimestre, el saldo de la subcuenta a que se refiere el parrafo anterior.

Adicionalmente, (a Tesoreria Municipal podré solicitarles con la periodicidad que determine y bajo el plazo que

es'ablezca la |nformamén Jurfdlca patrimonial o financiera que requiera, en los términos y condiciones de las
los respectivos deberd pactarse expresamente tal prevision.

En caso de que e)usta r:ompromlso de particulares con el Gobierno Municipal para otorgar sumas de recursos al

del fi y aquéllos i con la aponacran da dichos recursas, con las reglas de operacion
del fideicomiso o del prog te, el Gobierno por de la D ia o Entidad
que coordine la io podra las aportaciones subsecuentes.

Articulo 45. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacién,
evaluacién y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Los ahorros o que se podrén durante os meses de mayo y
octubre a proyectos suslannvos de las proplas dependencxas o entidades publicas que los generen, siempre y
cuando cuenten con la on de la Tesoreria
Municipal, y se reﬁeran de acuerdo a su naturaleza, preleren(ementa a obras o acciones contempladas en este
Presupuesto y a los proyectos dé inversion publica. Dichas reasignaciones no seran regularizables para el siguiente
ejercicio fiscal.

Articulo 46 En el ejerci o del Presupuesto de Egresos, las D ias y i se Suj an a la

Articulo39. Se prohibe la i i ]
eludir la anualidad de este Presupuesto

analogos, que tengan como propési

Articulo 40. E| Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracion,
reduccion, suspension y en su caso, terminacién de las transferencias y subsidios que con cargo al Presupuesto
se prevén en este acuerdo.

Articulo 41, Los titulares de las entidades a los que se aulcrlce la asi ion de t
al Presupuesto, seran responsables de su correcta alo
demas disposiciones aplicables.

y concargo
eneste F y las

Articulo 42. La Tesoreria Municipal podré emitir durante el ejerclclo fiscal, disposiciones scbre la operaclén

evaluacion y ejercicio del gasto con el y ) de las trar Y a
que se refiere el articulo anterior.
Articulo 43. Las iones por de con cargo al F s suj a
los objetlvos y las metas de ios programas que reallzan Ias i y alas i de ién_y
del ademas a los siguientes cfiterios;
|, Se requerira la autorizacién previa y por escrito de la Tesoreria para otorgar trar ias que
i ainversi i i y,
I Se i i a las enti cuya funcién esté orientada
a: la prestecién de servicios publlcos al desarrollo social y a la formacion de capital en las ramas y sectores
bésicos de la la pi del de la ciencia y latecnologla.

Articulo 44. Cuando la Tesorerla Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos econdmicos excedentes
derivados del superavit presupuestal de los ingresos recaudados respecto de los ingresos estimados, el Presidente
Municipal/Cabildo podré apiicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobiemo def Municipio, asi como para
fortalecer las reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores piblicos o al saneamiento
financiero.

Traténdose de recursos excedentes de origen federal, e! destino en que habrén de emplearse serd el previsto en
la legislacién federal aplicable.

Los recursos de dicho superavit presupuestal se i de

que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual seré congruente con los flujos de
ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionardn a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal
y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 47. Los recursos corr ites a los que no sean en el plazo de 90 dias
naturales, seran reasxgnados alos programas sociales y de inversién en infraestructura previstos en este acuerdo.
Al efecto, la Tesoreria ipal informara al Cabildo, a partir de} 1 de abril de 2023, sobre dichos
subejercicios.

Si al término de los 90 dias estipulados, los subejercicios no hubleran sido subsanados, la Tesoreria Munlclpal
informara a‘a Oficina de control o al Organo de Contro! y sobre dichos subejy ,
a fin de gue ésta proceda en los términos de la ley de vigente.

El Organode Control y Evaluacién Guber informara
acciones realizadas en contra de los servidores publicos responsables.

al Cabildo sobre las denuncias y las

Articulo 48. E|l Cablldo, los ¢rganos jurisdicei los asi como las Dependencias y
Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones
presupuestales en los términos de este acuerdo y de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico para los Municipios
del Estado de Sonora; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el
presupuesto aprobado.

Articulo 49. En caso de que duranta al ejQrCICIO fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de
Ingresos del icipio, el F por de la Tesoreria icipal, podra aplicar las siguientes
normas de disciplina presupuestaria:

l. La on del ingreso de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del
Municipio, podré compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos,
salvo en el caso en que éstos dltimos tengan un destino especifico por disposicidn expresa de leyes de
cardcter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesorerfa Municipal para utilizarse en
un fin especifico, asl como tratdndose de ingresos propios de las Entidades;

i, En caso de que no pueda i la ién para la relacién de ingresos y gastos
aprobados o ésta resulte insuficiente, se procederé a fa reducclén de los montos aprobados en el
Presupuesto de Egresos i a las D ¥yp el orden
siguiente:

a) Los gastos de comunicacion social;
b) Elgasto ini ivo no vinculado di

a la atencion de [a poblacion;
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¢} El gasto en servicios te las i por de
percepciones extraordinarias; y .
d) Los ahotros y economias p ios que se 1 con base en los calendarios

de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y

1. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la disminucion del
ingreso recaudado, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, incluidas las transferencias a
otros entes publicos y a los organismos auténomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

En su caso, el Cabildo, los drganos jurisdiccionales y los organismos auténomos deberan emitir sus propias normas
de disciplina presupuestaria.

Articulo 50. En apego a lo previsto en el articulo _ de la Ley de Obras Publicas del Estado Sonora y sus

bajc su podran contratar adquisiciones, servicios y
de licitacién publica, en los siguientes casos:

Las las y (a8
i sin suj

j al pl
a) Sin flevar a cabo licitacion cuando el importe de la compra no rebase la cantidad de
$ 800,000.00, antes de |.V.A.

b) Por invitacién restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de
la operacion no rebase la cantidad de $ 800,000.01 a $ 2,000,000.00 antes de L.V.A.

¢) Mediante licitacion publica cuando el monto de la operacion rebase la cantidad de
$2,000,000:01 antes de .V.A.

de servicios que realicen los

Articulo 52. Las i de isici i y
i 6 con estricto apege a las

municipios del Reglamento para las Obras Publicas del det as y
bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a
continuacién se sefialan:

1. Licitacién publica;
1. Invitacién a cuando menos tres personas; o
. Adjudicacién directa.

Enlos p imi de deberan los mismos y condiciones para todos los
participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, normalizacién
aplicable en términos de la Ley Federai sobre Metrologua ¥ Nurmallzaclon forma y tlempo de pago, penas

convencionales, anticipos y garanuas deblando las Dep: cias ¥ a todos los
interesados igual acceso a la i con dichos a fin de evitar f: aalgan
participante.
Los mentos maximos de contratacion de obra publica y servicios serdn los siguientes:
ADQUIS[CIONESl ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS |
MODALIDAD EN SALARIOS MINIMOS ENPESOS
DE HASTA DE HASTA

Licitacién Pablica _1,500,000.01 EN ADELANTE
Invitacion a cuando menos tres personas 1,000,000.01 1,500,000.00

1 Directa 9.00 1,000,000.00

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar
a la normatividad aplicable o a ta que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normativid ad federal en |a contratacién de obra publica o servicios relacionados con fa misma,
financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango gue determine dicha normativa,
conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Arllculo 51. En apego alo en la Ley de Servicios y Ar de! Sector Publico
de Adquisici MunlClpe|es las dependencias y entidades podran convocar, adjudicar o
contratar servicios y solamente cuando se cuente con la autorizacion global o

especifica, por parte de la Tesoreria Municipal, en su caso, del presupuesto de inversion y de gasto corriente,
conforme a los cuales deberan programarse los pagos respectivos.

asi como las E ias y i se
disposiciones previstas en la Ley de i Servicios y Ar

del Sector Publico Municipal.

Cuando en [as operaciones refendas se ejerzan recursos federales, se deber4 estar a la normatividad aplicable o
a laque se pacte en los tos juridicos ti

CAP[TULO Il
Sanciones

Articulo 53:.Los fitulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus pi , 8in de
las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion
se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

Ettincumplimi de dichas
nicipal de

serd sanclonado en los términos de lo establecido en la Ley
de los Ser Publicos y demas disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal debera ser publicado en Boletin Oficial del Gobierno
del Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor el dia 1° de enero de 2023, previa publicacitn en el
Boletin Oficial del Gobiemo del Estado de Sonora.

ARTICULO TERCERO En cumpllmlento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
Gobierno del técnico-r que emita el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC) conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO CUARTO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente acuerdo, asi
como la demés que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para
tal efecto difunda la Tesorerla Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

ARTICULO QUINTO. El icipio de t Sonora, a y difundird a més tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgaclén del presente acuerdo en su respectiva pagina de internet, el presupuesto ciudadano
con base en la i p en el presente acuerdo, de conformidad con el articulo 62 de
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pse ol e SERVICios PUBLICOS 21,267,922 1628800 | 2,216,886 | 20,669,536
° ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS
1000 | SERVICIOS PERSONALES 1330013 80,000 32,000 1,386,013
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 472600 384,500 0 842,100
3000 | SERVICIOS GENERALES 1,539,000 452,000 0 1,091,000
so00 | BIENES VUEBLES, INMUEBLES £ o 52000 0 52,000
5000 | INVERSION PUBLICA 17.803.308 860000 2164888 | 18308423
Dsp e o URIDAD PUSLICA Y 908,453 85,700 30,660 243493
® ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD
. PUBLICA
1000 | SERVICIOS PERSONALES 565,253 o 30.660 534,593
2000 | MATERIALES ¥ SUMINISTROS 240,000 45000 0 285,000
3000 | SERVICIOS GENERALES 97,200 20,700 3 117,800
5000 | ohes M ESLES, INMUEBLES £ 5,000 o o 6900
oce ORGANO DE GONTROL Y EVALUAGION 383000 7,600 o 376,600
Gu CONTROL ¥ EVALUACION DE LA
GESTIGN GUBERNAMENTAL
1000 | SERVICIOS PERSONALES 267,000 0 0 287,000
2000 | MATERIALES ¥ SUMINISTROS 42,000 7500 o 49,500
3000 | SERVICIOS GENERALES 50.000 o o 60,000
oA DIF MUNIGIPAL 275467, 10.000 o 285,457
s ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS
COMUNITARIOS
1000 | SEAVICIOS PERSONALES 233467 o o 233,457
2000 | MATERIALES ¥ SUM NISTROS 38,000 10,000 o 45,000
3000 | SERVICIOS GENERALES 6,000 o 0 5,000
o comAPAS 662,208 154,000 ° 815,203
- POLITICA DE PLANEACION DE LA
ADMINISTRAGION DEL AGUA
1000 ! SERVICIOS PERSONALES 170,243 121,000 o 209,843
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 120,000 28,000 a 148,000
3000 | SERVICIOS GENERALES 353,360 5.000 o 368,360
SuMAS 30408867 | 2,040,230 2041230 | 30,4886

Articulo 2°. Para dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 136, Fraccién
XXli"de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los
Articulos 61, Fraccion 1V, Inciso J) y 144 de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal, se solicita al C. Presidente Municipal realizar las gestiones necesarias
para su publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.
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Articulo 3°.- El presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicacién en
el Boletin Oficial dei Gabierno del Estado.

Con la facultad que me otorga el Articulo 89 Fraccion VI de la Ley de Gobierno
y Administracién Municipal; certifico y hago constar que la_presente es

transcripcion fiel y exacta de lo asentado en el Libro~de actas del

Ayuntamiento.

ATENTAMENTE
El SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

2

PROF. HECTOR MONTANO MORENO 3
SECRETARIA

AYUNTAMIENTD
HUASABAS, soNn?ii
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