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£l C. Secretario del H. Ayuntamiento del Municipio de La Colorada, Senora, con la facullad que le
otorga of Articuto 88, Fraccidn Vi de la Ley de Goblemo y Administracion Municipal, certifica y hacs
constar que ia presente es transcripciGn fiel y exacta de Jo asentado en el libro de actas del
Ayuntamiento respectivo.

Ls Colorada, Sonora a 27 de Diciembre de 2019,

e E5r,
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; SECRETARID

© | MONEPIODELACOLORADA SONORK
€. FEBNANDG VIDAL ENCINAS
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

DEPENDENCHA: SECRETARIA MUNICIPAL

SECCION ADMINISTRATIVA
NUMERD DE OFICIG: SAM 188
ASUNTO: CERTIFICACION

2019: “Afio de la Megarregitn Scaora - Arizon:
A QUIEN CORRESPONDA:

- - -Ei suscrito ING. FRANCISCO ARTURO DUARTE VALDEZ, Secrstario del
Ayuntamiento del Municipio de Magdalena, Sonora, en uso de las facuftades que le
confiers el articulo 89 Fracei6n VI de la Ley de Gobiemo y Administracion Municipal,
CERTIFICA: Que en el Libro de Actas de Ayuntamiento de la administracion
plblica municipal 2018-2021, concretamente en el acta nimerc diecinueve {18)
relativa a la décima sexta (16) sesion ordinaria de Ayuntamiento de fecha
veintiséis {26} de Diciembre del afio dos mil diecinueve {2018}, en el acuerdo
nimero noventa y cuatro (94}, se aprobd peorel Ayuntamiento de Magdalena,
SONora, 0 SIgUENtE- - ~ v v e e e

- - - Acuerdo niimero noventa y cuatro (34). En cumplimiento a lo establecido
an el articulo 136, fraccion XXIi de la Constitucién Politica del Estade Libre y
Soberano de Sonora y los articulos 61, fraccion IV, inciso ¢} y 142 de la Ley de
Gobierno y Administracién Municipal, el H. Ayuntamiento del Municipic de
Magdalena, Soncra, ha tenido a bien expedir ef siguiente acuerde:---------

- - -Se aprueba por unanimidad de votos de la totalidad de los integrantes del
Ayuntamiento del Municipio de Magdalena, Sonora, el Presupuesto de
Egresos que debera regir el ejercicio fiscal del afio dos mil veinte (2020}, con
1a cantidad del anteproyecto de la Ley de Ingresos, para todos los efectes
correspondientes.- ~-v e svsemiiumnnana D T TP

ACUERDO DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO DE MAGDALENA, SONORA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

UNICO.- Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de MAGDALENA
SONORA, para el Ejercicio Fiscal 2020, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACICNES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO: MAGDALENA SONORA

CAPITULO
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- Ei presente decreto tiene como objeto integrar ki informacidn
presupuestal con base a lo establecido en la Ley General de Contabiidad

&

Av. Obrogis w/n, Col Centro Tel 01(632) 3-22-36-12 Magdalena de Kize, Souors, México, C 284168
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Gubemamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestal
que se encuentran contenidas en la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en o establecido en el Articulo 136, Fraccién XXII de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberanc de Scnora y los Articulos 61, Fraceién IV, inclso
c) y 142 de la Ley de Gobiemo y Administracion Municipal, Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de la
Administracion Pubfica, Ley de Deuda Piblica para el Estado de Sanora y demés
legislacitn aplicable a la materia.

En Ia ejecucién del gaste pablico se debera considerar como Onico eje articulador
el Plan Municipai de Desarrollc 2018 — 2021, tomande en cuenta los compromisos,
los abjetivos y las metas contenidos en el mismo.

Seréa responsabiiidad de la Tesorerfa Municipal y de la Contraloria del Municipio de
Magdalena, Sonora en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer
cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administratives, corresponde
a la Tesoreria y a la Contraloria Municipai de Magdalena Sonora en el ambito de
sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley
de Gobierno y Administracién Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién
que cormesponda a otras autoridades en el &mbiio de sus respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisicionas publicas: toda clase de convenics o contrates, cualquiera que sea
su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiaies, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrr las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracién Piblica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacidn de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad méxima en el municipio, es independiente,
y no habra auteridad intermedia entre éste y ef Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene carédcter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta
disposicion se establece sin excluir formas de participacién directa de los
ciudadanos en los procesos de decision permitidos por la ley.

Clasificacion Administrativa: Clasificacién presupuestal gque tene como
propésitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se
realiza 3 asignacion, gestién y rendicién de los recursos financieros plblicos, asi
como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracién y analisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracién y
consofidacion, tal como lo requieren Jas mejores practicas y los modelos universales
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademds pennite delimitar con precision

COpLA

edalin O

“rehivo de

el &émbito de Sector Piblico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probable responsabilidad flscal y cuasi fiscal,

Clasificacién Econdmica: Clasificacién presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite crdenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segin los propdsitos u objetivos sociceconémicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: retne en forma sistemética y homogénea
todos los conceptes de gasfos descritos. En ese orden, se constituye en un
elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada components
destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra informacién que atiende
a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones plblicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacién econtmica presentandelios en Corriente, de Capital y Amortizacion de
la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacién Programitica: Clasificacién presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes piblicos, gue pammitira
organizar, en forma representativa y homoegénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, gue resullen
de operaciones de endeudamiento sobre ef crédito plblico de las entidades.

Deuda Piblica Municipal: La que cantraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables dirsctos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion piblica
paramunicipal a su cargo.

Obras Publicas: los trabajos que fengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoaler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: es el drgano sjecutivo unipersonal, que sjecuta las
disposiciones y acuerdes del Ayuntamiento y tiene su representacién legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: sera el gue contenga el acuerdo que aprueba
el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicic
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fiscal a partir del primero de enero, las actividades, cbras y servicios previstos en
los programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal,

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio pablico: aguella actividad de la administracion publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una
manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva
de interés general, sujeta a un régimen de derecho ptbfico.

Sindico: es el integrante dei Ayuntamiento encargado de vigliar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio v
representario juridicamente,

Supsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarmrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consume, la distribucion y
comercializacién de ios bienes; mativar la inversién; cubrir impactos financieros;
promover la innovacién tecnolégica; asi come para el fomento de las actividades
agropecuarias, indusiriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza; todos aguelios que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccidn, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de fas
entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, vailores o datos de
esfricta confidencialidad, deban tener tal cardcter.

Trabajadores de Base: serdn los no incluidos en el parrafo anterior, serdn
mamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros
cuande no existan mexicanos que puedan desarmollar el servicio respectivo.

Remuneracién: toda percepcién en efectivo 0 en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premics, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos
a comprobagién que sean propios del desarrolio de! trabajo v los gastos de viaje en
actividades oficiales.

Articulo 3°.- En fa celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el Patrimonio Municipal, seré obligatoria la intervencién de 1a Tescreria
Municipal de Magdalena Sonora, tal come lo establece la Ley de Gobiemo y
Administracion Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo 1 de los articulos 176, 177 y
178.

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estén destinados, tal coma lo establece el articulo 134 de la Constitucién Palitica de

los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios de
honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés publice y
social, con base en lo siguiente:

. No se oforgardn remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su
ingreso establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal,
Regidores y Sindicos y a los integrantes de los Consejos Municipales.

1. Queda prohibido a los servidores plblicos municipales obtener o tratar de
obtener por el desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las
prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder.

. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracion
Pblica Municipal.

V. La programacian del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econdmico que formule et ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobiemnce
y en el plan municipal de desarrolio,

vi. El gasto piblico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de
egresos autorizado y debera ajustarse a3l monto asignado a los programas
correspondientes.

viti. En lo referente a gastos de difusion, promocién y publicidad, las erogaciones
no podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

Vil La Tesoreria Municipal efectuard ios pagos con cargo al presupuesto
de egresos del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a
compromisos efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que
se encuentren debidamente justificados y comprobados con los documentos
criginales respectivos.

iX. Sofamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean
las leyes correspondientes, debiéndose reintegrar fas cantidades anticipadas
que no se hubieren devengado o erogado.

X. No se podrén distraer los recursos municipales a fines distintos de los
sefialados por las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

Xi. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o
ingresos extraordinarios se aplicardn preferentemente para cubrir pasivos
municipales o mantenerse en caja.

XH. E! presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en ef Boletin
Oficial del Gobierno del Estado y en su respectiva pagina de intemet una vez
que haya sido aprobado.

Articulo 5°.- La informacion que en términos del presente documento debera
remitirse al Boletin Oficial det Gobiemno del Estado de Sonora y debera cumplir con
lo siguiente: i

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2019,
el ayuntamiento, debera remitir original del Acuerdo del mismo al
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Boletin Oficial de! Gobierno del Estado para efecios de
seguimiento y revision de la cuenta pablica.

2. El nivel minime de desagregacién se hard con base en la
clasificacién homologada a las disposicienes del Consejo Nacional
de Amonizacién Contable.

Articulo 6°.- La Tesoreria Municipal de Magdalena garantizard que toda la
informacion presupuestarfa cumpla con la ley General de Contabilidad
Gubernamentzal y con la Ley de Gobierno y Administracién Municipal,

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2020, dsberan ser difundidos en los
medios electrénicos con los que disponga el municidio en los éminos de la Ley de
Acceso a la Informacion Publica v de Proteccion de Datos Personales del Estado
de Sonora.

CAPITULO I
De las Erogaciones

Articulo 7° .-E! Presupuesto de Egresos de} Municipio de Magdalena, Sonora, gue
regira durante el sjercicio fiscal de 2020, asciende a la cantidad de $138,443,285.44
Son.[Ciento Treinta y Ocho millones , Cuatrocientos Cuarenta y Tres mil
doscientos Ochenta y Cinco pesos 44/100M.N}, como Administracién Publica
directa , la cantidad de $113,983,127.41 Son:{Ciento trece millones, Novecientos
Ochenta y Tres Mil, Ciento veinte y siete pesos 41/100 M.N.), y Administracién Pablica
Municipal, la centidad de  $24,460,158.03, Son: (Veinte y Cuatro Miliones,
Cuatrocientos sesenta mil, ciento cincuenta y ocho Pesos 03/100 MN.) .

Articulo 8°- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
encomendadas a la administracion municipal, el ay iento podré dar las
medificaciones o ampliaciones necesarias en funcion a ia disponibilidad de fondos
y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podrd aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la pecesidad de
obras y servicios gque el propio ayuntamiento califique como de priorilarias o
urgentes.

Articulo 8°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 en base a la
clasificacion por tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:
CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (CTG)

0.503,554.00
1'12,808,478.41 !

{_& | Gas'c de Capital

weken
rohive dal Extadn

1

3 | Amortizacion de ia Deuda y Disr
| Pasivos

muckin de | 10,372,685.00 ‘i
|

Articulo 10°.-E presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 enbase ala
ciasificacién econdmica se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION ECONOMICA (CE)

L8 i wCE

|2 GASTOS

2.1 GASTOS CORRIENTES g L i
2.1.1 Gastos de consume de jos entes del Gobierne Generalf Gastos 90,803,964.0
de Explotacion de ias entidades empresariales SR
2.1.1.1 Remuneraciones 58.824.614.00
2.1.1.2 Compra de bienes y servicics 9,632,148.00
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social 18,528.350.00
2.1.5 Traneferencias, asignaciones y donativos comientes otorgados 2.5818,812.00
2.2 GASTOS GE CAPITAL Jdoi0ans
2.2.1 Construcsiones en Proceso 11,629,062.00
2.2.2 Activos Fijos {Farmagién bruta de capital fijo) e
TOTAL DEL GASTO

3. FINANCIAMIENTO 10,372,685.00
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS {USOS}

3.2.2 Disminucién de pasivos 10.372.685.00
TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS s

Articulo 11°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base ala
clasificacién por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregacién (partida
genérica), se distribuye de la siguiente manera:

laly
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$100 | REMUNERACION AL PERSONAL DE .00
CARACTER PERMANENTE
111 | DIETAS 792.000.00
1401} Distss 752.000.00
112 SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE | 3325950000
11301 | Susidos i 3021528800
14302 | Susido dHlerenial por zona 1,680.00
11303 215.852.00
11304 1,580.00 |
11305 2,814,600.00
1136 158000
L 11307 1.680.00
11308 188000
11308 1.6680.00
11310 | Ayude para Erargla Bléctica 1,88C.00
1200 | REMUNER.AL PERS. DE CARAC.TRANS 3,258,240.00
i 12t | HONORARIOS ASIMILARES A SALARICS 25560.00
12101 | Honeratos 2556000
422 | SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 | Susids base al parsonal eventual
123 | RETRIBUCIONES POR SERV. DE CARACTER SOCIAL 1,580.00
12301 | Retribuciones por servicio de carécter soial 1,680.00
RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS
124 | TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN LA JUNTA DE
CONCILIACION Y 168000
e Ry fos ¥
P: a junta d Tlkack
g atronas an ka j s conclitacion y artitale 168000
4300 PRIMAS POR AROS DE SERV. EFEPRES T436.778.00
131! PRI#AS POR ANOS DE SERV, EFEC. PRESTA 1,395,840.00
13101 { Primas v acred|t.Por afos de ser.Eloc.Pres al par 1,395.840.00
PRIMAS DE VACADOMINICAL ¥ GRATIFICAC. DE FIND
132 | ARG 6,303.136.00
13201 | Prims vacacions! 662 2
caci 461043500
133 | HORAS EXTRAORGINARIAS 165,360.00
13301 | Remunersciones por hores extraordinanas. 165,350.00
134 | COMPENSACIONES 660,760.60
$3403 | Estimulos al Perscnat de conflanze 56606000
13404 | Bonos de productividad 1,680,30
137 | HONORARIOS ESPECIALES 1680.00
13704 Honorarios especisies. 18806a 1

1400 | APORTACICNES DE SEGURIDAD SOTIAL 11,895,366.00
143 | APORTACIONES URIDAD SOGIAL #,283,066.00 |
14101 | Cuolas por Servicio Mdics de! ISSSTESON i 195614400
14102 | Guotas por seguro de Vida al ISSSTESON. 3,840.00
14103 | Cuotas por sequro & refirc al ISSSTESON i | 354000
14104 | Asignacion para Fréstamo & Cong Flaze " 188000
14105 | Asgracitn para préstamos prendarios 68000
14106 | Owas prestaciohes de seguridad soclal 2.971,718.00
Coatan pi . Equiamlentoy M
14107 | Hespmlanio 518,608.00
14108 | cuotns para servicio médics del imss 2,825,378.00
142 | APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 1,182,000.00
14201 | Cugtes 3t FOVISSSTESON 1.88G.00
14203 | Fondo de ancyo pars viviends 1,190,400.00

143 | APORTAGIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO ]

| sers6000]

... 14307 | Pagas de defuncion, pensiones yjutilacionss 1,141 560.0C
T APORTACIONES PARA SEGURDS 278,840,00
1440 ; Sequros por Defuncidn Famiiar 1,680.00
Otros Seguros do carbcler faboral © soondemicon
14404 278,960.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOC. Y ECONOM 2,286.540.00
CUCTAS PARA £ FONDO DE AHORQ Y FOKDO DE
151 | TRABAJO .680.00
15101 31 Fordo d delos Tt 1,880 00
o 152 | INDEMNIZACIONES. 3,360.00 |
15234 ; Indemnizacionas sl Personal 1,580.06
15202 | Pags de Liguidaciones 1,680.00
154 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 1,457,280.00
15495 | Bono para das B 1,395.950.00
15428 | Apoys pare Uniles Escoisres £8.260.00
15426 | Compensacion 81 Apoye 0 ir cidad 1.880.00
15421 | Bonc del Dia de ias Madies 1.860.00
15432 | Bono Din get Padre 488000
| APGYQS A LA GAPACIT, DELOS SERVIDPUBLICOS .. |  1.680.60 |
L 75901 [Apoyo aja capaciacion 1,860.08
152 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS m.sm.ngj
15801 | Olras Prestacionas 82254500
PREVISIONES 296,820.00
| PREVIS DE CARACTER LABORAL, ECONY SEG.S0 268,820.00
28682000




1elolj0 uhejog
6102 18P 21qUIBIDIQ 8P TE SOLEN « 18198dST UIDIPT « BJOUOS OISOWISH « AIDD OWO]

o1

1700 PAGC DE ESTIMULCS A SERV. PUBLICOS 800.372.00
171 ESTIMULOS 336,284.00
47102 | Estimales al Parsonal 338,304 00
17104 { Bano por Puniuided 1,680.00
172 i RECOMPENSAS 263,388.00
17201 | Recompensas 263.338.00

2 EMISION DE $99.710.00
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
1 MATERIALES ¥ EQUIPOS MENORES DE OFICINA 252.270.00
21101 _ | Materiales, (i3 y ecuipos mencres de oficina 252.270.30
213 MATERIALES Y UTILES DE IMPRES. Y REPRODUC. 179,320.00
..21201__| Materisies y dtiles de mmpeesién y seproductién
i 215 MATERIAL IMPRESO E iNFORMACION DIGITAL 73,920.00
21501 i Matenai para infarmecién 73.920.00
216 MATERIAL DE LIMPIEZA 483,200.00
21801 i Mstedside Limsieza 189.200.00
217 MATERIALES Y UTILES DE ENSERANZA 5,000.00
21701 | Matestal Educative 5.000.60
21702 | Matedial y suminisltos para pianites aducalives 200
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS 172,806.00

| Utenslios pars of sericio de almentactdn

2400 | MATERIALES Y ART. DE CONSTRUCCION Y REP.
242 | CEMENTON Y PRODUCTOS DE CONCRETO
24201 | Cementn y productos de concrta
243 | CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESQ 5,340.00
24301 | Caliyesa y productos ca yase 534000
245 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 316,800.00
26501 | Materiai Edcincn y Elecirdnico 28600.00
248! MATERIALES COMPLEMENTARIOS 107.720.00
24801 | Matersins complomentanes 167 720,00
243 | DTROS MATERIALES Y ART. DE CONSTRUCC. Y REPAR.
24807 __| Otros materiaes y articulos de construccién y caparscids

| Becrataria

da Bobierny | mrohive del B

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUT]
LABORATORIO

PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS

; Preductos quimices bésicos.

Fertiizantes, ohres juirmicos.

FERTILIZANTES. PESTICIDAS ¥ CTROS AGROQ.

MEDITINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

$Medcicings y Productos Famacbutizss

MATERSALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICCS
Materisies, accesofios y suministres médicas

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

| COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y ADITIVOS

Combustibles

Lubricantas y Aditvos

2700 | VESTUARIO, BLANCOS. PRENDAS DE PROTE-
CCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

271 : VESTUARIOS ¥ UNIFGRMES 281,800.00

27101 ; Vestuasio y uniformes 231,300.00

272} PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSCNAL 36,120.00
27201 Prendas de segurdad y proteccién personal P 36120.00
273 | ARTICULOS DEPORTIVOS 9,000.08

27301 | Asticuies Denortives 3.000.00

| MATERIALES ¥ SUMINISTROS OE SEGURIDAD 7.200.00

s 5.200.00

28251 | Materiaies da Sequridag Pubica 620000
_...283 | PRENDAS DE PROTECCION PARA SEG. PUBLICA Y NAC. 1,000.90
[..283 Prendas da protect. Para Seg. Pibiica y nacional 1.060.60
2300 {ERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCES. MENCRES 148.750.00
129,900.60

198,800 00

234 REFACC, Y ACCES. MENORES DE EQU. DE COMPUTO 18,250.00

Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
20401 | Reface Y Acoss Menares de 2quico oe computs 28,850.00

¥ tacciogias de la Infermacion

8,300,188.00 |

311 ENERGIA ELECTRICA 8,108,765.00
34101 | Energia skéctrica 603,566.00
31104 | Sarvicia de Alubrado Pibico 5:505.200.00




181910 upelog
10 8P TE SA1IBY « |B108dST UDIDIPT « BIOUOS ONISOULIBH o AIDD OWO]

L1

nz_ laas 2.320.00 35191 | Marteremiento y C de Inmueties £78.800.06 |
T aiaed | Gas 2,320.0C 35102 1 Morkerinio y 00 % Areas depotves 65.200,00 |
Mantenimieato y Conservaciée de Panteanes 5,840.00
314 ; TELEFONIA TRADICIONAL 157,180.00 [ 35106 |Manmy conservackin depargues yjarsines 1 20605.00)
31401 | Telefonia tracicionat 167.180.00 35111 | Manny canservacidn de Caties y Avenides 528.200.00
316 | TELEFOMIA CELULAR 20.600.00 362 | INSTALACION, REPARACION Y MANTENIM, DE MOB. 151,800.00
S1507 § Telwlonta cetier 20.600.60 | Y EQUIPO DE ADMON. EDUCACIONAL Y RECREATIVO
—— : 35201 | Mantensmients y conservecién de mokilario y eui 181,800.00
318 | SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 1,320.00 %

353 | INSTALACION, REPARACION Y MANTENIM. DE EQUIP. 128,214.00

31801 | Servicia Postal 11,320.00 r__.______a_.______.__._.
R i . DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO. 4.C90.000.00 1 35302  Mantanimiaio ¥ Conservacion de B, Infomstioos | 12321450

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIC DE ADMON 34.200.00
EDUCACIONAL Y RECREATIVO - 55| REPARACION Y MANT. DEEG, DETRANSPORTE 1 1,006,804.00
32302 | Acendami m,jw-pg Eianes informaticos. 34 20000 35509 | Mant y Conservacion de Equipo de Transporte 1.858.696.00
367 | INSTALACION REPARACION ¥ MANTENWHENTG DE MAQ. 00,750.00
OTROS EQUIPCS ¥ HERRAMIENTAS
~ | 35701 | Mantanimientc y conservacién de maguineria y squips 808.760.00
359 | SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUKIGACION | Toesa0]
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFIGOS, £93,340.00 {38901 Senicios de jardinern y frvigacde 7,045.90!
 JECNICOS Y OTROS SERVICIOS ; e
333 | SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMISTRATIVA, 222,340.00 SERV. DE COMUNICACION SOCM, Y PUBLICID. 360.530.00.
mggﬁ"mm,ﬂ EN TECNCLOGIA D LA INFOR. FUSION POR RADIO, TELEVIISION Y OTROS MEDIOS 350,740.00
23507 | Servicios 6 Informzica 587000 ; G MENSAJES SOBRE PROG, Y ACTIV. GUBERNAMEN
35302 | Servicios dé Conselloriis 72.520.00 | 36101 | Difisidn por radio, televisién y otros medios de menssios. 360,745.00
g 3obre programas y ectividades pubemamenizies
334 | SERVIGIOS DE CAPAGITAGION €76,600.00
it e S 5,500 06 362} DIFUSION POR RADIG, TELEVHSION Y OTROS MEDIOS 4,200.00 |
= OE MENS COMERG. PARA PROMO, LA YENTA DE PROD S
335 | SERVICIOS DE INVENTIGACION CIENTIFICA ¥ DESARR. 1,000.00 L 35201 | Ditusion por sedio, toleviside y otros meCios demensajes | 120000
33501 | Estudio & Investigacin i 1.000.00 L n...{COmerc Para prosvive b veris e picdicios © sarvicio
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANACARIOS Y COMERC. €37,073.00 17,663.00)
341 | SERVICIOS FINANCIERDS ¥ BANCARIOS 423,548.00 754300
34101 | Servicios Finsncioros v Bancancs 428,548.00
343 | SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y | 120000 2370001
CUSTODIA DE VALORES !
34301 | Servicies de Recaugacian, trasiado custodia y valores, 1,200.00 | S0} Pasajes Wirvalon H
344 | SEGURDS. DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL 16,22006 75 | VIATICES
T Y RaAs 3p501 | Vidicos
34401 | Seguros de Responssbiided Patrimonial v Flanzas 1622000

379 | OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE

346 | ALMA

AC) ENYASE Y EMBALAJE 11.945.00 {37802 | Gtos.para Operaticos y Teabaic en campe en Areas Rurales |
34601 | Almscens

sovase y emibalaje 11,9950 oo BTG | Hospedaje 3 Personal que particips v acti Guberamentat

g

o

a 347 | FLETES Y RANIOBRAS 17876060 3800 SERVICIOS OFICIALES
a 34701 | Fitesy 17876008 382 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
@

mn

o

—

o

239201 | Gastes de piden ecclal y cultural

3600 SERY. DE INST. REPARAC. MANTEN. Y CONS. 4.204.198.80
251 { CONSERVACION Y MANTENMM. MENOR DE

120774300 ! 383] CONGRESDS ¥ ONES




18100 ujiejod
6102 18P 21qUIaI0IQ 8P TE S81IEJ « 181980ST UQIOIPT + BIOUODS ‘OY)ISOULIBH o AIJJ OWD]

8T

38301 | Tongresos ¥ coAventionss 240000
3500 OTROS SERVICIOS GENERALES 7012000
391 | SERVICIOS FUNERARIOS Y CEMENTERIOS 550000
33101 | Servicles Funsrarios ¥ de carienierios 5.600.00
59,20.00

£9,12005

393 | IMPUESTOS ¥ DERECHOS DE iMPORTACION
9301 | lmpussios y darechos de imecriacion

385 | PENAD, MULTAS, ACCESCR. Y ACTUALIZACIONES

{39501 | Panas. mukas, acossorios y aclualizaciones

593 | OTROS SERVICIOS GENERALES

BSSIQZ Servicics de Administacién de! impuesto Predal
A T e TLaSi0 s

‘Gton.por Sericio ¢ Traslados de Personas.

AYUDAS SOCIALES | 280822000
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS L 1,28204000
Ayucas sociaies 3 peraonas 1118482000
| Transferencizs para BOOYCS ON Programas sodiales 50,300.00
44103 | Agoyo Despensas 72,000.00
Gistos p. Prog Aocionss Preventivos v Adicc o 1 1,020.00

Prarmios,Rs Parsiones do gracias y P.rec

Pramuos, Eslimules, Recompensa, Seca y Seq. Degortistas U

442 | BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE 41,000.00
CAPACITACION

24201 | Becas educativas 2200.00

44203 | Becas ds educacicn medhs y supsitor 2.400.00

44204 | Femanta deparivo. 2540000

443 | AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSERANZA | 143240000

44201 | Ayudas sociales 3 iNstilticres oe enseflanza 2,400.00
44302 | Acciones scoistes b4sicas {desayunos escolares) 1,450,000.00

448 | AYUDAS SOCIALES A INTITUCIONES DE ENSENANZA 2,000.00

44407 | Ayugas Culturales y Sociales 3.008.00

4500 | PENSIONES ¥ JUBILACIONES 5,889.00

452 | PENSIONES 2,560.00

45105 | Pensiones 2,56000

452 | JUSILAGIONES 1,880.00

07 | P Pensicnss y Jubisck 1,530.00 !
i__..45201 Pagc ce Pensicnes y Jubdscionss i
| 453 OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES. 182000 |
i 45601 | Pago de sumas zseguradan e.«a.ggg

¢
A700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 469200 :
471 | TRANSFERENCIAS POR OBLIGACION DE LEY 469200
¢
| ¥ sacial
AT01 | 216400
i 3 par ¥ i # 108 3egUIsE d8
152 7eliro, cosantis #n edad avanada ¥ vejez 252800

{5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACCION i aeara00)
513 | BIENES ARTISTICOS, CULTURALES '!‘CIEK'I:I‘ENJO& 0.00
| 51301 | Dienes arttaticos, culturaies y cientifions 900
|
| 515 | £aUIPO DE COMPUTO Y TECROLOGIAS DE LA NF.. | 37.500.00 |
5150 | Squin o computo  tecnoioglas B 1 Mlomracen 5785050
519 | OTROS MOBILIARIOS Y EQUIP. DE ADMINISTRACGION 301.120.00

{51507 | Otras Mobillarics v squipo de Administraciin

31502 | Moblliaric y #quino pars ascualas, laboratorios y tallares

[ 51502 Agquisicién de safiales da Iracsiiy

5200 i MOBILIARIO Y EQUIPD ED

Y RECREATWO 1,200.00
521 | EQUIPC Y APARATOS AUDIOVISUALES 1.200.00
L 1.200.00

52104 | Equipo y Aparatos audicvisudies

5400 | VEHICULGS Y EQUIPCS DE TRANSPCRTE

547 : AUTOMCVILES ¥ CAMIONES

54101 | Autambvites y camiones

54102 ; Vahicuios de segurded publica

54103 | Vahiculos de limpiezs y reccleccion de basura
34104 | Varizulos de Trai & serv.Administrativo

842 ¥ REMOLOUES

54201 | Carrocetias y remolgues

OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE

Crros equipos de transporte

$500 ! EQUIPO DE DEFENSA ¥ SEGURIDAD

581 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
551901 | Equipo da defansa v segundad

5400 VEHICULOS ¥ EQUIPO DE TRANSPORTE

561 | MAGUINARIA Y EQUIPO AGRCPECUARIC
56101 | Maguinaria ¥ equipo agropecuario

532 | MAQUINARIA Y EQUIPQ INDUSTRIAL

3,200.00

3.200.00

H 56201 ; Maguinania y equico industrial 1

1 583 | MAGUIRARIA Y EQUIPD DE CONSTRUCCION
56301 : Maquinasia y equips de constructitn

vo el Estado

565 | EQUIPO DE COMUNICACION Y TEL ECOMUNICACION 4,200.00
| 58501 Equipe de comuicaciin y islscomunicacion . 120000
557 | HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA £4,800.00
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o — s7800.00] Articufo 12°- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la
12| Refaccones v mayoras 2.200.00 | clasificacidn por objeto del gasto a nivel de capltulo, se desglosan por cada una de
| ias dependencias como se muestra a continuacian:
5798 ACTIVOS SI0LOGICOS 000!
572 | ARSOLES Y PLAMTAS £00;
a0 | Avboles ¢ plaries 000 CABILDO 1,283,848
= SR T - 1000 SERVICIOS PERSONALES 960,468
- O3RA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 271416200 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 42,960
oo ¥ ATELIGOn e EHAIEZIG 3000 SERVICIOS GENERALES 840
DiviSION DE TERRENCS ¥ CONTRUCC.OBRAS B.714,B70.00
cocop 5.575,008.00 4000 TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. AYUDAS 360
 Cortruccion y rehabitscion do calies 3,GAT 200 9000 DEUDA PUBLICA 279,220
| Plaza ublicas y Jardines 2,900,000.00
108 piObvas en Div. Tesrenos Gw-alcc 9Z.652.00
5 i A : el SINDICATURA MUNICIPAL 2,421,796
INVERS, PARA EL F! ITC DE ACTIV.PRODUC,
7T CREDITOS GTORGADOS POR LS ENTID.FEDERATIVAS. 1000 SERVICIOS PERSONALES 1,576,416
A MUNICIFICS PARA EL FOMENTO DE ACTIV.PRODUCTIV. 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 88,840
71200 Créditns olowgedos par as entidedes federativas 3 municis. .00
T S 3000 SERVICIOS GENERALES 232,200
] e ) B z 4000 TRANSFERENC, ASIGN.SUBS. Y OT. AYUDAS 240
SO, | ANOSTIZACION B EADECORPSBLISA. o 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIB 4,600
911 | Amortizacion de la Deuda interna can tnstituc. De crédits £.610.911.00 9000 DEUDA PUBLICA 519,400
i 84101 | Amoctzacién capital a lamo plazo P ol 852,100.00
81102 | Amotzacén capital a Corto plaro 5756.811.00
e PRESIDENGIA MUNICIPAL 6,676,398
: I iszaszaon) 1000 SERVICIOS PERSONALES 3,574,968
e Tam e e e Sane R 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 747,656
INTERESES DE LA DEUDA [NTERNA CON INSTITUCIONES 3000 SERVICIOS GENERALES 1,483,414
! 524 {05 SREID - . ‘ LS 4000 TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. AYUDAS 165,960
f 92491 | Ini.de ia Douds interna con instiéucionas de Credito i 200
i i 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIB 163,600
;_sm_m_m_ﬂ___mmn___g_w 8000 DEUDA PUBLICA 540,200
| 991 ADEFAS 2,208,454.00
99101 ‘.M«as 2.208.458.00
T 1 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 3,236,956
[ R TR 3 e St 1000 SERVICIOS PERSONALES 1,868,136
Le tos por concepto de comunicacién soclal se desglosan en el rubro 3600 2000 MATER SSRGS A
s gastos por cep uni i social ;
SERVICIOS DE COMUNICACION SCOCIAL Y PUBLICIDAD. 3000: SERVICIOS GENERALES 511,500
4000 TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT, AYUDAS 91,960
El monte asignado para pago de pensiones y jubilaciones, se desglosa en las 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIB 11,120
partidas genéricas 14301 Pensiones, Jubilaciones 5000 DEUDA PUBLICA 351,850
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1000
2000
3000
4000
5000
8000

1000
2000
3000
4000
5000

2000

1000
2000
3000
4000
5000
9000

1000
2000
3000
4000
5000
8000

1000
2000
3000

TESORERIA MUNICIPAL

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES ¥ SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIB
DEUDA PUBLICA

DIRECCION DE GBRAS PUB. MUNIC.
SERVICIOS PERSONALES '
MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIB
INVERSION PUBLICA

DEUDA PUBLICA

DIRECCION DE SERV. PUB. MUNICIP,
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENG. ASIGN.SUBS. Y OT. AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIB
DEUDA PUBLICA

DIREC. DE SEG.PUB. ¥ TRAN. MUNIG.
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIB
DEUDA PUBLICA

DIREC. DE DES. ECON. Y TURISTICO
SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

7,219,328
5,110,122
307,620
483,706
8,360
290,400
1,018,120

18,514,803
4,339,488
528,000
753,303
3,760
9,600
11,628,052
1,251,600

45,304,691
23,938,020
4,715,742
12,100,623
580,240
565,468
3,404,600

14,782,392
11,068,332
1,983,700
652,400
68,360
89,000
520,600

2,182,568
1,191,616
124,600
407,022

4000
5000
3000

1000
2000
3000
4000
5000
9000

1000
2000
3000
4000
5000
9000

1000
2000
3000
4000
5000
9000

1000
2000
3000
4000
5000
9000

cCopia

&
HING

Splelin Uricks

sohivo dol

TRANSFERENC. ABIGN.SUBS. Y OT. AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIB
DEUDA PUBLICA

DIREC. DE DES. ECONOMICO

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIS
DEUDA PUBLICA

SISTEMA MPAL. DE DES.INT.FAMIL.
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIB
DEUDA PUBLICA

ORGANO DE CONTROL Y EVAL.GUB.
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENC. ASIGN,SUBS. Y OT. AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIB
DEUDA PUBLICA

INSTITUTO MPAL. DEL DEPORTE

SERVICIOS PERSOMNALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIB
DEUDA PUBLICA

DIRE. DESARROLLO SOC. Y COMUNIT

77,110
20,620
361,700

1,821,304
450,252
123,400
868,422

51,110
1,620
326,500

4,398,655
1,717,392
235,900
357,500
1,566,032
12,920
508,911

2,143,312
1,663,708
105,400
159,100
480
2,640
220,984

2,436,874
1,411,484
152,640
373,340
181,680
3,320
314,400

1,560,202



|

1000 SERVICIOS PERSONALES

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

3000 SERVICIOS GENERALES

4000 TRANSFERENC. ASIGN.SUBS.Y OT. AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIB
9000 DEUDA PUBLICA

TOTALES

MUNICIPIO DE MAGDALENA SONORA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

964,302
72,300
145,020
23,160
2,520
352,800

113,983,127.41

Articulo 13°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicic 2020 en base a la
clasificacién administrativa, se distribuye como & continuacion se indica:

T CRAAAD Goberma s
3.0.0.0.0 - SSCTOR PUBLICO MUNICIPAL

12.1.0.00 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERD

131.1.0.0 - GOBIERND SENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 - Gobigrno Municipal

123.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal {Ayustarients)

1,283,648
{ 01-CABILCO
0101-CUERPO EDILICIO
£2.- SINDICATURA
|0201. SINDICATURA, 2421795
{ 03-PRESIDENCIA
0301-PRESIDENCIA 8576308 |
£4-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO i
0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTG 3,235,066
05-TESORERIA MUNICIPAL
0501-TESORERIA MUNICIPAL 7,219,528
DE-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES
0E01-DBRAS PUBLICAS 18,514,603
07-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
07¢1-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 45,204 661 41
02- DIRECCION DE AD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL
0201-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 14,762,392
09 ,DIRECCION DE TURISMO
| 0801-DIRECCION DE TURISMO 2,182,568

{16.- DIRECCION DE PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO MPAL.

1001.- DIRECCION DE DESARROLLC ECONOMICO

11.SISTEMA MUNICIPAL DE DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA

1821
821,304

11C1.- SISTEMA MPAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

4.398 656

12.- DIRECCION DE ACCION CIVICA Y/O CULTURAL

41201, DIRECCION DE ACCION CIVICA Y/O CULTURAL

6.00

13.- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION
GUBERNAMENTAL

1301.- ORGAND DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL

2143312

14.-INSTITUTC MUNICIPAL DEL DEPORTE

| 4.1 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE

2436874

15.- DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES

1501. DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES

16,- DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y/O
COMUNITARIO

4501. DIRECCICN DE DESARROLLO SOCIAL Y/O COMUNITARIO

1.560.202

17.- DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA
MUJER

1701. DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA MUJER

0.00

OOMAPAS

24450,156.03

23-COMISARIAS

2301-COMISARIAS
i )

1’ s Elnaneiss i

130000~ SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

13.1.0.0.0 - SECTOR PUSLICG NO FINANCIERD

3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
A

3.1.1.2.0 Entidades F les y Fi to jales y No
Finencieros

3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLIGO MUNICIPAL

2.1.0.0.0- SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.2.0.0 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO
FINANCIERAS CON PARTICIPAGION ESTATAL MAYORITARIA

3.1.2.1.0 Ertidades Paramunicipales Empresariaies No Finandieras con
| Participacién Estatal Mayoritaria
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3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERD

3.1.2.0.0 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO
FINANCIERAS CON
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA

3.1.2.2.9 Fideicomi = pt

F No Financiercs con
Paricipacién Estetat Maveritasa

El departamento que atiende las cuestiones de {ransparencia en el municipic es
(ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL).

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para
enfidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales
realizan su propic presupueste de ingresos y de egresos, sin embargo, de modo
informativo se presentan las cifras de su presupuesto de egresos aprobado para el
sjercicio 2020, con base a la clasificacion por objeto del gasto a nivel capitulo.
{Aplica para los presupuestos municipales que no contemplan las asignaciones de
los descentralizados pero si cuentan con ellos}). OOMAPAS

100 SERVICIOS PERSONALES 11.405.080.18
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,385,531.80
3200 SERVICIOS GENERALES L 8,791,156.84
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS !
Y OTRAS AYUDAS
5C00 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 878.388.41
5000 INVERSION PUBLICA
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES
{8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
9000 DEUDA PUBLICA 1.00
TOTAL GENERAL: 24,450,153.03

Articulo 14°.- La clasificacién Funcional det Presupuesto de Egresos del Municipic
de Magdalena Sonora para el ejercicio fiscal 2020 se compone de la siguiente
forma: PEM 17

Saore
de Go

B}

&
BTN

CFG

1 GOBIERNO

1.1. LEGISLACION
1.1.1 Legislacion
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERND
1.3.1 Presidencia / Gubernatura

1.3.2 Politica Interior

1.3.9 Otros

1.4. RELACIONES EXTERIORES

1.4.1 Relaciones Exteriores

1.5. ASUNTCS FINANCIERCS Y HACENDARIOS
1.5.1 Asuntos Firancieros

1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD
INTERIOR

1.7.1 Policia

1.8.5 Otros

2 DESARROLLO SQCIAL

2.2. VIVIENDA Y SERVICICS A LA COMUNIDAD
2.2.1 Urbanizacién

2.2.2 Desarrollo Comunitario

2.4. RECREACION, CULTURA Y OTRAS
MANIFESTACICNES SCCIALES

2.4.1 Deporte y Recreacién

2.4.2 Cultura

3 DESARROLLO ECONCMICO

3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y
LABORALES EN GENERAL

3.7. TURISMO

3.7.1 Turismo

1,283,848

6,576,388

5,658,752

7.219,328

14,782,392
2,143,312

63,819,484.41
5,958,857

2,436,874
0.00

1,821,304

2,182,568

Articulo 15°.- La clasificacion programética def presupuesto de egresos del
Municipio de Magdalena, Scnora, Incorpora los programas mupicipales
desglosados de la siguiente forma:

AR-ACCION REGLAMENTARIA 1,283,848.00
AB- Apoyo a la Regulacién y_control de la Tenencia 2,421,796.00
De la tierra

CA-ACCION PRESIDENCIAL 6,675,398.00

in Gflolaly

el Estadn
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| DA-POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL

H 3,236,956.00
{EY-ADMINISTRACION DE LA POLITICA DE

INGRESOS 7,219,328.00
HN- Pelitica y planeacién del Desarrolio Urbano,

vivienda 18,514,803.00

IB-ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PBCOS

45,304,691.41

£

[ JE-ADMINISTRAGION DE SEGURIDAD PUBLICA 14.782,392.00
-OP- CANALIZACION DE RECURSOS FINANCIEROS 1.821,304.00
OFDIRECGION DE LA JUVENTUD
QS-ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS
COMUNITARICS 4,398,655.00
'NL- DIFUSION CULTURAL 2,182,568.00
GU-CONTROL Y EVALUAGION DE LA GESTION 2.143,312.00
GUBERNAMENTAL .
RM- RECREACION, DEPORTE ¥ ESPARGIMIENTO 2.436,874.00
WHI- PARQUES Y AREAS ECOLOGICAS 1
:MUNICIPALES
MA-APOYO AL MEJORAMIENTO SOCIAL CIVICO 1,560,202.00
Y MATERIAL DE LAS COMUNIDADES
. TU-POLITICA Y PLANEACION DE DESARRCOLLO
DE LA MUJER
|
T T okigeneral L | 113,983127.41

Articulo 16°.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los

subsidios se distribuven conforme a la siguiente tabla:

41000 Transferencias Internas y
al Sector Publico

Personas de Escasos

44000 Ayudas Sociates | Recursos 2,808.440.00 |
Transferencias para cuotas y

aportac seg social 12,164.00
Transferencias para cuotas !

Sequras 2,528.00 |
Otras | 5,680.00 |

[ A Total i |

CAPITULO I
De los Servicios Personales

Articulo 17°.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y
delegaciones, para cubrir ei capitulo de Servicios Personales, seran intransferibles
a ofros capitulos del gasto, asi mismo, los recursos de ofros capitulos
presupuestales no serdn transferibles a dicho capitulo; asi come tampoco se podran
crear nuevas plazas y/o llevar a cabo conversiones de sus plazas autorizadas, salvo
cuando se trate de casos debidamente justificados.

Articulo 18°.- La contratacion por honorarios solo podra celebrarse para la prestacion
de servicios personales, por lo que no podra incorporarse por esta via , perscnal para
el desemperio de las labores iguales © similares a las que realiza el personal de base
de la dependencia, comisaria o delegacién de que se trate; la celebracién de contratos
por honorarios solo procedera en casos debidamente justificados y siempre que Ja
dependencia, comisaria o delegacion; no pueda satisfacer las necesidades de estos
servicios con el personal y recurscs técnicos con que cuenta.

En el gjercicio fiscal 2020, la Administracion Pdblica Municipal centralizada contard
con 248 plazas personal activo y 22 pensicnados de conformidad con fo siguiente:

| Cantida 1
| dde Denominacién dei puesto Suieldopor 5
| plaza
plazas ﬁ

{ 01 AYUNTAMIENTO ]

5 Regidores $1320000 |

02 SINDICATURA MUNICIPAL i

1 Sindico Procurador ; $ 2375760

1 Auxiliar de Oficina $ 12,576.78

1 Jefe de Catastro Municipal $ 13,871.00

1 Secretaria $ 10,820.70
: 1 Cadenero $ 2,583.00
l 1 Auxiliar Administrative $ 727800

03 PRESIDENCIA MUNICIPAL E

1 |Presidente Municipal ] 5 27,810.90

1 Secretario Particular i $ 19,020.00

1 Secretaria S 13,890.10

1 Vocero Oficial $ 10,020.00

1 Auxiliar de cficina § 1002000

1 Auxiliar de oficina | 4 8,2a0.00

1 Auxiliar de oficina | 4 903000
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1 Saporte Téenico : $ 8,040.00
1 |Auxiliar de oficing $ 5,040.00
04 SECRETARIA MUNICIPAL
1! Secretario de Ayuntamiento S 36,797.00
1 Auxiliar Administrativo $ 12,1910
| 1 |Coordinador de Proteccitn Civil i 5 11,730.00
i Cronista $ 10,000.00
T Secretaria H $ 955400
1 |Archivista S 810000
1 Auxiliar de Proteccion ’- $ 621000
2 Secretaria ; 15 592100
05 TESORERIA MUNICIPAL
1 Tesorero Municipal $ 39,750.00
1 Coordinador de Contabilidad $19,920.00
1 !Coordinador de Recursos Humanos $ 2880000
1 Auwiliar Administrativo s 1857000
1 J‘Coordinadorde Compras $ 1626000
1 iAuxiliar de compras $ 14,730.00
1 |Auxiliar Contable $ 14,670.90
1 | Auxiliar Contable 5 12,950.00
1 ]c.agera principal $ 12,480.00
i ecretaria $ 11,580.00
1 uxiliar Administrative $ 16,230.00
1 iCajera 15 885000
1 i Auxiliar de compras 5 826000
1 Ausiliar Suministros 5 845000
1 | Auxiliar 5 834000
1 | Auxiliar Administrative 5 7,500.00
Cantida |
dde | Denaminacion del puesto 5":1::_5“
| plazas |
1 |Cobrador | $7,140.00
1 |Cobrador | $8,000.00
06 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
1 Director $27,030.00
1 !Residente De Cbra $27.030.00
1 iContadora $21,300.60
1 |Supervisor De Obras $18,000.00
i 1 | Encargada de programas 516,290.00
1 1 Analista Técnico $15.810.00
1 Supervisor Da Obras $13,11000
1 Analista de costos y presupuestos | § 13,110.00
1 Supervisor De Obras | 311,90000

R R s

e e R e e R S I~ L I =N NP Ry N Ry

|Encargada de programas
| Ecologia y Medio ambiente
Auxiliar de bacheo
Auxiliar de bacheo
Auxiliar de bacheo

| 07 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
Director

Chofer

Soldadar Cat. 8
Operador Electricista
| Operador Magq. Cat. A
Chofer

Chofer

Chofer

lardinero
Administrativo
Jardinero

Jardinero

Ayudante

| Ayudante
Intendencia Palacio
Ayudante

Ayudante

Auxiliar jardinera
Ayudante

Ayudante

Mecanico

Chofer Camion

i Chofer

Ayudante

Ayudante

Auxiliar Jardinero
Auxiliar Jardinere
Ayudante Electricista

R R R LR ST Y ST S Y Y A Y AT N7 R N U S PR PP

$ 19,410.00

H
§
s
5

Vo

10,020.00
8,280.00
6,760.00
5,870.00

26,370.00
27,150.00
20,310.60
17,040.00
17,040.00
15,850.00
15,780.00
14,670.00
14,010.00
14,610.00
12,870.00
11,460.60
11,400.00
10,530.00
10,530.00
10,200.00
10,020.00
9,872.00
9,240.00
2,120.00
3,£00.00
870000
8,520.00
8,490.00
8460.00
8.370.00
8,280,00
7,410.00

| Cantida

| dde Deneminacién del puesto S"g?;:apor

i plazas r

b ol Vigilante Cripta % 7.350.00

| 2 Intendencia $ 529000

[ 1 isoldadorcat.B S £90000

j 1 Auxiliar Jardinero $ £,680.00

P2 Chofer camién S 6.650.00
&  Ayudante $ 563000
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14 Ayudante 5 62000 |
2 | Ayudante $ 579000
1 Chafer Camion $ 5,678.00
1 Ayudante 1S 436500
08 SECRETARIA DE PROTECCION CIUDADANA |
1 Comisario S 30,000.00
1 lefe de Transito S 12,855.00
1 Inspector $ 1285500
4 | Juez Calificador $ 1140250
5  |Oficial Primero C A $  10,538.00
1 Policia Turistica s 8,928.00
1 Oficial Segundo C. A $ 885600
4 Oficial Segundo Cat. C $ 793650
25 Agente de Policia 5 5,628.52
i | Administrativo 3 §,529.00
2 Cajeras § 642850
1 . Chafer Bombera §  6580.00
1 Chofer Bombera 5 630000
3 Bombero s 5,320.00
09 DIRECCION DE TURISMO MUNICIPAL ! 1
a Director $ 1401000
1 Secretaria 5 108300
1 Auxiliar Administrativa ) $ 1092000
1 |lefede Arte y Cultura ! $  10,020.00
1 |Biblictecaria g s 760000
1 Encargado de Museo H $ 528000
1 Secretaria H $ 510000}
10 DIRECCION DE PROMOCION Y DESARROLLO ECONGMICO
MUNICIPAL
1 Director $ 1701000
i Auxiliar de oficina ‘s 7,620.00
10 SISTEMA DE DIF MUNICIPAL
1 Directora H §  18,000.00
1 Subprocurador de la defensa del menor | 5 1428000
1 Psicéloga ! $  11,58000
1 Trabajadora Social | $ 11,580.00
1 |Psicéloga / (s e72000
1 Almacenista i |8 §43000
1 Secretaria i is 7,5%0.00 |
1 | Sexretaria i 13 600000
1 Auxiliar de Oficina i 'S 5800
1 Terapeuts fisco en Unidad de Rehabiitacidn Fisica S £,220.00

Eangi ; Sueido por
dde Denominacion del pueste Pt
plazas

13 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GLBERNAMENTAL |
1 Titular de OCEG $ 3827000
1 iCoordinador de Investigacion 5 1536000
E Coordinader de Sustanciacion $ 1140000
3 Auditor Internc H 9,660.00
b4 Auxiliar de seguimiente y evaluacion gubernamental 5 5,54C.00
i Secretaria $ 6,540.00
1 Auxiliar 5 5,940.00

114 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE
1 Director $ 978000
1 Auxiliar de mantenimiento gimnasio S 849000
1 Secretaria 5 759000
1 ;Promotor Deportivo S 600000}
3 | Auxiliar de mantenimiento estadio S 612000
1 Auxiliar de mantenimiento gimnasio s 6,120,00 !

Auxiliar de mantenimients alberca- |
1 |estadio 5 558000
1 | Auxiliar de mantenimiente gimnasio $ 555000
1 Auxiliar de mantenimiento de pista $ 4,380.00

16 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL. i
1 Directors i $  20370.00
1 Auxifiar de oficina S 762000 |
3 Secretaria s 7,620.00
1 Encargado icatson s 6,210.00
1 | Secretaria g 6,000.00

| PENSIONADOS POR EL ORGANISMO | |
1 Pensidn por afios de servicios $1,39462
1 |Pensidn por afios de servicios $5,865.56
1 Pensién por afios de servicios $5,808.28
5 Pensi6n por afios de servicios $5,860.20
1 Pension por afios de servicios $3,926.92
i Pension por afios de servicios $3.260.00
1 Pensidn por afios de serviclos $3,014,80
1 Pension por afios de servicios $223546 !
i : Pension por afios de servicios $1.605.04
1 Pension por afios de servicios $1.,697.72
1 Pension por afos de servicios $1,593.26
1 Pensién por invalidez $5,433.00
1 Pensién por viudez $6,562.00
1 Pensitn por viudez $5,208.00
1 Pensién por vindez £6,627.00
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.1 [Pension por viuder | i $4.543.00 E
Pt | Pensidn por viudez ! § 5‘;_15.3_0;3; 1 | Comisario 5 30,00000 | $40,000.00 | $7,500.00 | § - $ 2,250.00| 5 79,750.00
i1 |Pensién por viudez § $4,008.4C | 1 {JefedeTrnsito | § 12855001 $17,340.00 | $3,213.75 i § - $ 2,250,007 $35458.75
{1 Pensidn porviude: i i s3gTacol 1 |inspector s 1285500 517,14000 | $3,21375  § - |5 225000) $3545875
|1 |Pensidn por viudez i 83374001 4 |luez Calificador | $ 1140150 | $15,202.00 | $2,850.38 | § - 3 - 152945388
i1 :Pensién porviude: | | saraeo| Oficial Primero .
! 1 ;Pens'm'n por vindez | ! 5305300 s lea Ls akasio $14,184.00 | 52,659.50 | 5 - $ 2,250,001 5$23,731.50
1 |Policia Turistica }§ sozsco | $11,904.00 | $2,232.00 | 5 - $ 2,250.00 $ 25,314.00
Nota: En el presente cuadro desglosan tedas las plazas auterizadas, incluidas fas Oficial Segundo | H
del parsonal de seguridad piblica municipal. 1 lea 3 § 885600 $11,808.00 | $2.214.00 : $ - § 2,250.00; $25,128.00
El personal de seguridad piblica municipal comprende un fotal de 51 plazas de Dfical Segunda $1058200 | $1,984.13 1S - | $ 2.250.00] §22752.83
policias, mismas gue se desglosan a continuacion: 4 Gtc 5 793650
Agente de - 4
s — 25 policia & gy $8,838.03 | 51,657.13 | § $ 2,250.00| $19,373.68
Eoiineacope e 1 | Administrative | § sazenc | S8572.00 & $1,607.25 | 5 - | S 2,250.00| $18858.25
2 Cajeras $ 642850 5857133 : 5160713 | $ $ 2,250.00] § 18,856.96
Prima . 1 2
o 1 [ChoferBombera | 3 6580.00 | $8,773.33 ; $1,645.00 | $ - $ 515,998.33
i o S i el L 1 {ChoferBombera | $ 630000 | $8,400.00 | $1,575.00 | § - s -1 $16,275.00
Comisario $ 30,000.00 | $40,000.00 | $7,500.00 : $ - $ 2,250.00] $79,750.00 3 |Bombero s 5300 57,093.33 | 51,330.00 | S - H - 1513,743.33
Jefe de Trdnsito | § 12,5500 ¢ $17,140.00 | 5321375 i § - $ 2,250.00! $35,458.75 _
Inspector 5 1285500 | 517,140.00 1 §3,213.75 i § S 2,250.00] $35,458.75 Tabulador del Sistema de Seguridad Piblica Mensual
Juez Calificador | ¢ 1140150 | $15,202.00 | 52,850.38 | § v B - | $29453.88 _ : : .
; ;ﬁ;aw‘r;mem 4 = Todos los policias que integran la plantila de seguridad piklica, son municipales
CA ; < i 514,184,00 | $2,658.50 { § - $ 2,250.00: $29,731.50 no se cuenta can policias estatales cuya plantilla sera absorbida presupuestaimente
) —— | i . (P do solo lici i E
Policia Turistica | s sszso0 | S1LO0A00 | 52,3200 |5 - 1S 225000] §25,314.00 por &l g iamdo.{Pare:cuznda sElotange palcies mupicipales)
Oficial Segundo [$11808.00 $221400 | § - | § 2,250.00! $2512800 Tedos policias que integran ia plantiia de seguridad pGbkca, 41 son municipales y
CA S BE5ED0 . ] i ninguno son policias estatales, cuya plantilla sera absorbida presupuestaimente en
Oficial Segunde ; $10 582.00 | $1,884.13 | § = § 2,250.00: $22,752.63 el ej}ercicio 2020 por el ayuntamiento. (Para cuando tenga policias estatales y
Cat.C S 753650 ’ municipales).
‘ Agente de . _ .
sy L et $8,838.03 | $1,657.13 |§ § 2,25000 $19,373.68 CAPITULO IV
Administrativo |5 s429.00 | $8,572.00 | $1.507.25 | % - % 2,25000] 518.358.25 De la Deuda Pablica
Cajeras s 6450 5857133 5160713 | $ . & 225000 518,856.96 | i
Chjoferaambera 2 ;_ssn;o 877333 | 61.6a5.00 | § 3 5 151538835 Articulo 18°- Para el ejercicio fiscal 2020, se establece una asignacién
‘ ; ! T $8' ano-m T 51'575'00 : 3 - : . 515'2;5'00 presupuestara para el capitulo 8000 Deuda Publica por la cantidad de $10,
Choier Bombers | 9.6 30000 | S8,400.00 [ 53,375.00 | 2734 372,685.00 el cual de desglosa en el siguiente recuadro:
Bombero 15 522000 | $7.093.33 | $1,330.00 | 5 - 3 -1513,74333
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16,610.911.00 11.553,320.00

2,208,454.00|

i
b
k

_TOTAL:

110,372 685.00 I i

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 20°.- El Presupuesto de Egrescs de! Municipio de Magdalena Sonora se
conforma por $113,883,127.41 de ingresos propios, $19,352,038.25 provenientes
de recursos estatales $3,57€,208.16 y 5 §1,054,881.0C, provenientes de recursos
federales.

Las ministracicnes de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran
de conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 21°.- Los fondos de apertaciones que conforman el ramo 33 que la
federacién presupuestd otorgar al municipio se desglosan a continuacion:

Fondo Asignacion ]
. i bt Presupuestal
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Scciai 4.055247.00
Municipal
i Fondo de Aporiaciones para e! Forfalecimiento de los | 2449338780
| Municipios y de fas Demarcaciones I .
! Total i 28548634.80

i@ aplicacion, destine y distribucién presupuestada de los fonéos de aportaciones
que conforman el ramo 33 se desglosa a continuacidn por capitulo del gasto:

CAPITULOS
1000 | 2000 | 000 [ 4000 | secoo [ “eo00  [7oeo scoe] soos
T b
I 4,054,044 ; |
| i
9111088322 1583700 |esadoe |68380 88,000 ' 520800

ifgna'ao.mnlec[‘; E

o bod] i

| Municipics ¥ de | i

lﬂemarmmwes I i |

| Totals  |11.068332 |1.563700 [es2400 69,360 80000 . 14064044 {20800
. TITULO TERCERO

DE LA EJECUCION DEL PR_ESUPUE$TO DE EGRESOS MUNICIPAL
CAPITULO UNICO

De los Montos de Adguisiciones

Articulo 22°- Para los efectos en lo sefialado en el articulo 228 de la Ley de
Gobierno y Administracién Municipal, los montos maximos y limites para el
finca miento de pedidos ¢ la adjudicacion de contratos, vigentes durante el
afo de 2020, se sujetaran a lo especificado en lo siguiente:

8in llevar a cabo licitacién cuando €l importe de la compra no
rebase la cantidad de $ 217,000.00, antes de | V.A.

Por invitacion restringida hablendo considerade  tres
cotizaciones cuando el monte de la operacién rio rebase la
cantidad de $217,001.00 a § 841,000.00 antes de |.V.A.
Mediante licitacion publica cuando el monto de la operacidn
rebase la cantidad de $941,001.00 antes de [V.A.

aj

=

C]

£

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al
Vaior Agregado.

Articulo 23°.- En forma similar a las cbras publicas e! municipio administrara sus
adguisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacién legal, que el municipio,
sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales,
mercancias, materias primas y bienes muebles gue tengan por objeto cubrir las
necesidades comunes de las dependencias de la Administracién Publica Municipal,
asi como agquellos bienes necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Las adquisiciones gque realicen el municipio 0 sus dependencias, deberén de
sujetarse a las disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto de cornfermidad con lo establecido en la Ley de Adguisiciones,
Arrendamientos y Prestacién de Servicios relacionados con bienes muebles de la
Administracién Piblica Estatal, los montos méximos de contratacion por
adjudicacién directa, por invitacion restringida y por licitacion pablica, durante et
ejercicio fiscal de 2019, se sujetaran a los siguientes lineamientos:
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{ ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ SERVICIOS

| EN SALARIOS |

MODALIDAD MINIMOS EN PESOS
DE | HASTA DE RASTA

Licitacion Publica P 94100100/ En adelante |
Invitacién a cuanda menos tres ™ 1
S 2108| 935 | 217,001 | 941,000.00
Adjudicacién Directa 1 1 2707 ¢ 103 217.000.00

Los montos establecidos deberén considerarse sin incluir el importe del Impuesto al
Valor Agregado.

Articulo 24°.- Cuando se gjecuten recursos federales, los montos de adjudicacion
se deberan apegar a la normatividad aplicable o a ia que se pacte en los acuerdos
0 convenios respectivos.

Articulo 25°.- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los
comisarios, delegados y directares generales, seran responsables de cumplir
estrictamente las disposiciones de las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal
previamente aprobadas. La inobservancia de estas disposiciones motivara el
fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en la
Materia.

Articule 26°.- La Tesoreria Municipa! vigilara la exacta observancia de las normas
.contenidas en este Acuerdo, efectuando &l seguimiento, evaluacion y control ejercicio
del Gasto Publico Estatal, sin perjuicio de las facultades expresaments conferidas a el
Organe de Control y Evaluacion Gubernamental.

Articuio 27°.- Este titimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia
de control y vigilancia le confiere ta Ley, examinaré y verificard el cumplimiento por
parte ¢e las propias dependencias, comisarfas y delegaciones de la Administracion
Pablica Municipal, del ejercicio de Gasto Piblico y su congruencia con &l presente
Presupuesto de Egresos, para lo cual tendrd amplias facultades, a fin de que toda
erogacion con cargo a diche Presupuesto, este debidamente justificada y prevera lo
necesario para que se finguen las responsabilidades correspondientes, cuando
efectuadas las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron eragaciones
gue se consideren lesivas a los interases del Municipio.

TRANSITORIO

Articulo Primero.- El presente acuerdo entrard en vigor, previa su publicacitn en
el Bojetin Oficial del Gobierno del Estado, a partir del 1° de enerc del afio 2020,

Articulo Segundo.- En virtud de que =l presente Presupuesto de Egresos Municipal
ha sido aprobado con base en el monto del Proyecto de Ley y Presupuesto de
Ingresos, enviado para su aprobacién al H. Congreso del Estado, se autoriza al C.
Tesorero Municipal para que, una vez gue se conozca oficialmente el monto de
ingresos autorizados por la Legislatura Estatal para nuestro municipio, haga las
afectaciones y modificaciones pracedentes en las diferentes partidas y capitulos del
gaste.

---Lapresente es transcripcitn fiel y exacta de lo asentado en el Libro de Actas,
la cual certifico, autorizo y firmo en la Ciudad de Magdaiena de Kino, Sonora,
Mexico, a los veintiséis {26) dias del mes de Diciembre del afio dos mil diecinueve
(2019). DOY FE.n v mmmm === mm e e mmmccmmciemmanmeme oo

ING. FRANDQ{Cgﬁﬁi'URO DUARTE VALDEZ
Secretario del Ayuntamiento
Municipio de Magdalena, Sonora

SECRETARIA

C.cp.- Archiva.
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